f H% lmo. Ayuntamiento de
%\g Madridejos

BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA, CELEBRADA POR

EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2016

SRES/AS. ASISTENTES:
Sra. Alcaldesa-Presidenta por ausencia
D2. Rosa Maria Lépez Moreno

Sras./es. Concejales:

D2. M2 de la Concepcidon Moreno Diaz
D. Angel Pefia Nieves

D2. Soraya del Alamo Terriza

D. José Antonio Ortega Villamayor

D. Angel Sanchez Privado

D2. Celia Mariblanca Gutiérrez

D. Ismael Avila Moreno

D. Pedro José Yuste del Alamo

D2. Gema Rodriguez Canadilla

D. Jesus Martin-Borja Alvarez-Ugena
D2 M2 Asuncién Maroto Moreno

D. Francisco Lépez Arenas

D. José Antonio Moreno-Cid Martin-Delgado
D2 M2 Carmen del Alamo de la Cruz
D. Gabriel Sevilla Gallego

No Asiste
D. José Antonio Contreras Nieves (por enfermedad)

Interventora: D2 Verdnica Grueso Zamorano
Secretario: D. Victor Manuel Gdmez Lépez.

En el Salon de Plenos del Ayuntamiento de
Madridejos (Toledo), siendo las veintiuna horas,
del dia veinticuatro de noviembre de dos mil
dieciséis, se relnen los/as  Sefiores/as
Concejales/as que mas adelante se detallan, bajo la
presidencia de la Primera Teniente de Alcalde, Dia.
Rosa Maria Lépez Moreno, al amparo del articulo
47 Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF),
ausencia por enfermedad del Sr. Alcalde-
Presidente vy el Decreto de Alcaldia de 21 de
Noviembre de 2016, con el fin de celebrar sesidon
ordinaria de Pleno, para la cual habian sido
previamente convocados de conformidad con los
articulos 78 y 80 ROF, aprobado por el Real
Decreto 2.568/86 de 28 de noviembre, asistido por
el Secretario de este Ayuntamiento. De
conformidad con lo dispuesto en el art. 90 de ROF,
Sr. Alcalde declara constituido el Pleno Municipal,
una vez verificada por el Secretario la valida
constituciéon del Pleno, dado que se cumple la
asistencia minima de un tercio del niumero legal de
miembros, la Primera Teniente de Alcalde, por
ausencia del titular abre la sesidn, procediendo a
la deliberacidon sobre los asuntos incluidos en el
siguiente,

ORDEN DEL DiA

2.- PARTE RESOLUTIVA.

ANTERIOR DE 20 DE OCTUBRE DE 2016.

PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DE ACTA DE LA SESION ORDINARIA

Por el la Sra. Presidenta se pregunta a los asistentes si tienen que hacer alguna observacion al borrador
del acta de la sesion celebrada por este Pleno con cardcter ordinaria el dia 20 de Octubre de 2016.
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Por parte del Sr. Avila Moreno se menciona que en la pagina 85, en el segundo parrafo del punto
ruegos y preguntas, donde dice “Fundaciones” debe decir “Asociaciones”.

Por parte del Sr. Ldpez Arenas, se toma la palabra para dar la bienvenida a Madridejos a la
Interventora, y continuar diciendo que en la péagina 50, segundo parrafo, donde dice: “Pregunta el Sr.
Contreras por qué empresa, a lo que responde el Sr. Lopez Arenas, si no es cierto que D. José Antonio
Gomez Losada, del Gimnasio Body Training dijo que él podia encargarse de la piscina en las condiciones
econdémicas que ahora estaba. Responde el Sr. Contreras que estd hablando de personas que no estdn
aqui en estos momentos”, dice que la respuesta del Sr. Contreras fue “eso no es cierto”, dice haberlo
comprobado en el video y ruegan que se transcriba tal cual fue su respuesta porque la diferencia es
bastante sustancial.

No existiendo mas observaciones, se somete a votacion la aprobacién del borrador del acta de pleno
ordinario anterior de 20 de Octubre de 2016, siendo la misma aprobada con el voto favorable de los
dieciséis (16) concejales/as presentes de los diecisiete (17) que conforman la corporacién municipal,
pertenecientes a los tres grupos municipales, haciéndose constar las rectificaciones efectuadas.

SEGUNDO.- APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DEL PROYECTO DE PRESUPUESTOS
MUNICIPALES PARA EL ANO 2017.

Por la Presidencia se cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura del dictamen de la
Comisidn Especial de Cuentas celebrada el pasado dia 21 de Noviembre de 2016.

Dictamen:

“se da cuenta de la formacion del Presupuesto General de este Ayuntamiento correspondiente al
ejercicio econdmico 2017, asi como, sus Bases de Ejecucion y la Plantilla de Personal comprensiva de
todos los puestos de trabajo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 168 y 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de
5 de marzo, y el articulo 18 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988.

Visto y conocido el contenido de los informes de la Interventora municipal de fecha de 10 de
noviembre de 2016, el informe de Intervencion de Evaluacion del Cumplimiento del Objetivo de
Estabilidad Presupuestaria de 10 de noviembre de 2016 del que se desprende que la situacion es de
superavit. Visto el Informe de Intervencion de Evaluacion del Cumplimiento de la Regla de gasto de
fecha de 10 de noviembre de 2016 del que se desprende que la situacion es de cumplimiento. Visto el
informe de secretaria de 16 de noviembre de 2016, se propone al Pleno del Ayuntamiento el
conocimiento, debate y la adopcion del siguiente ACUERDO,

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto del Ayuntamiento para el ejercicio 2017, asi como
la Memoria, Bases de ejecucion y anexo de Inversiones ascendiendo el Estado de Ingresos a
8.120.206,88 € y el Estado de Gastos a: 8.120.206,88 € cuyo desglose por capitulos es el siguiente:
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ESTADO DE GASTOS 2017 euros
GASTOS DE PERSONAL 3.780.854,12
GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 2.918.182,53
GASTOS FINANCIEROS 23.000,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 185.290,00
FONDO DE CONTINGENCIA 51.600,00
INVERSIONES REALES 715.280,03
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
ACTIVOS FINANCIEROS 4.000,00
PASIVOS FINANCIEROS 442.000,00
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS 8.120.206,88
RESUMEN POR CAPITULOS 2017 euros

IMPUESTQOS DIRECTOS 3.117.275,00
IMPUESTOS INDIRECTOS 152.500,00

TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

1.859.925,65

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

2.710.000,00

INGRESOS PATRIMONIALES 38.400,00
ENAJENACION INVERSIONES REALES 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 69.806,03
PRESTAMOS RECIBIDOS 0,00
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 8.120.206,68

SEGUNDO.- Aprobar la Plantilla de Personal unida al Presupuesto Municipal para el ejercicio 2017,
resultando el detalle que figura en el expediente.

TERCERO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto del Patronato Municipal de Deportes para el ejercicio
2017 que forma parte del Presupuesto General de la Corporacion, resultando un total, tanto en el
Estado de Ingresos como en el de Gastos de 87.000 euros.

ESTADO DE INGRESOS
Capitulo Ill: Tasas, precios PUbBliCOS ............cccoeeeecvceeeeeciieeeeieeeeeennen 86.500,00
“ AV Transferencias COrrieNtes .........ouuvvuveeecvvuveeescieeeeeiieeeesiinaeeesnens 500,00
TOTAL INGRESOS ...coevveeeeeieesit e et esieesieassiieasiesssisasssseasssesees 87.000,00
ESTADO DE GASTOS
Capitulo Il: Gastos Bienes corrientes y Servicios ............cccceeeevuveeeeannen. 50.000,00
“ IV Transferencias CoOrrientes .........uuuucvueeeecieeeeeiieesesciveeessiisenannn 37.000,00
TOTAL GASTOS ...ttt et esiee ettt seesieessitaassasssisasssteasssssees 87.000,00

CUARTO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto del Patronato Municipal de Cultura para el ejercicio
2017, que forma parte del Presupuesto General de la Corporacion, resultando un total tanto en el
estado de Ingresos como en el de Gastos de 500 euros.
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ESTADO DE INGRESOS
Capitulo Ill: Tasas, precios PUBLICOS ...........ccccvueeeeceveeeeiiieeeesiieeeeiiveaeanns 500,00
TOTAL INGRESOS ..ottt ettt esstea e sitaa s 500,00
ESTADO DE GASTOS
Capitulo Il: Gastos Bienes corrientes y ServiCios ...........ccoueeevvueeeecvvenennns 500,00
TOTAL GASTOS ...ttt ettt ettt ettt e e e 500,00

QUINTO.- Aprobar la masa salarial del personal laboral de esta Corporacion, en la cantidad de
1.760.000,78 euros, de conformidad con lo establecido en el articulo 103.bis de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, introducido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local.

SEXTO.- Aprobar y fijar el Limite de Gasto no Financiero, también denominado como TECHO DE GASTO,
en 7.017.014,78 euros, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 30 de la LOEPSF.

SEPTIMO.- Someter el presente acuerdo a informacién publica por un periodo de 15 dias, mediante
anuncio en el BOP y tabldn de edictos del Ayuntamiento, durante los cuales se podrd examinar el
expediente y presentar ante el Pleno Municipal las reclamaciones que los interesados consideren
oportunas, entendiéndose adoptado con cardcter definitivo el acuerdo ahora provisional, si durante el
plazo de exposicion publica no se presentan reclamaciones, conforme establece el articulo 169 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo.

OCTAVO.- Remitir copia del referido presupuesto a la Administracion General del Estado y a la
Comunidad Auténoma.

NOVENO.- Facultar al Alcalde para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la efectividad
de estos acuerdos”.

Por parte de la Presidencia se cedié la palabra al Sr. Concejal de Hacienda, D. Angel Pefia procede a
resumir los distintos ingresos y gastos que componen el Presupuesto del Ayuntamiento de Madridejos
para el afio 2017, tal y como aparecen en las tablas anteriores. Posteriormente procede a detallar el
origen de los recursos econdmicos de los que se nutre este presupuesto. Dice que el Presupuesto
aparece nivelado. Continlda diciendo que las previsiones de ingresos corrientes para 2017 suponen un
incremento sobre las previsiones de 2016, de un 3,30% en términos relativos. Este incremento viene
sustentado principalmente en los conceptos de IBl de Naturaleza Urbana, que esta motivado por las
previsiones de ingresos para el presente ejercicio y las altas catastrales que entran en vigor en el
mismo, esto supone una subida de un 5,6% en esta aplicacion presupuestaria. Por otra parte tenemos
el ICIO que se mantienen las previsiones que se tenian en el Presupuesto de 2016. En referencia las
Tasas y otros Ingresos Corrientes se han presupuestado unas estimaciones de ingresos para el
presente Ejercicio, el reflejo de la aportacidon del Patronato Deportivo, como consecuencia de la
renovacion de la Tasa de Instalaciones Deportivas. En cuanto a la Tasa de Agua, Saneamiento y
Depuracién se ha realizado el calculo sobre la liquidacidn del Ejercicio, es una gestion indirecta y el
gasto por este concepto esta equilibrado con el ingreso.

Prosigue diciendo el Sr. Pefla que en cuanto a las Transferencias Corrientes, se prevé un ligero
incremento en cuanto a las aportaciones de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha del 0,51 %

al prever la subvencién para gastos del Centro de Educacidn Infantil, cuya previsién no se hizo para el
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2016. Se prevé asimismo el mantenimiento de la aportacion del Estado en concepto de participacion
del -37%. La aportacion de la Junta de Comunidades en el Servicio de Estancias Diurnas, se ha previsto
en el Presupuesto como una transferencia corriente, no obstante con motivo de la convocatoria
realizada por este organismo en agosto de 2014 y la reciente peticion de documentacién, el
ayuntamiento se ha visto obligado a solicitar la renovacién del Acuerdo Marco que regulara la
prestacion del servicio con unas condiciones sustancialmente distintas y, ya no mediante transferencia
de la Junta, sino como una contratacion.

Continua diciendo el Sr. Concejal Delegado de Hacienda que también se prevé la aportacién del
Patronato Deportivo Municipal. Habla posteriormente de otros ingresos previstos para financiar las
obras y servicios, asi como de lo previsto para los Planes Provinciales de 2017 para obras de
pavimentacion. Dice que se prevé realizar una operacion de préstamo a largo plazo para financiar
parte de los gastos de las inversiones del préximo ejercicio, correspondiente a la obra incluida en el
fondo de impulso consistente en la pavimentacion de la Carroyuela. El endeudamiento, a largo plazo,
por operacién de Tesoreria presenta un 19,54% debido al esfuerzo realizado para conseguir pagar a
proveedores dentro de los plazos legales.

Prosigue el Sr. Pefia diciendo que el nivel de endeudamiento total previsto para 2017 es del 52,98%,
siendo el de largo plazo de un 33,44%, habiéndose reducido el endeudamiento a largo plazo con
respecto al ejercicio anterior un 12,2% en términos absolutos. Dice que en este Presupuesto no se
tiene previsto aumentar ningun tipo de impuesto ni de tasa por parte del Ayuntamiento.

En cuanto a los gastos, el Sr. Pefia dice que en los gastos de personal se produce un incremento en
relacién a la previsiéon de 2016. Con respecto al gasto financiero también se produce un incremento
estimado en un mas de un 30% el capitulo de intereses y un ligero incremento en el capitulo de
amortizaciones. En 2016 desaparecié la consignacion presupuestaria anual de la deuda de la ya
extinguida sociedad ENVIUR, contraida con el Instituto de Finanzas. En cuanto a gastos de bienes
corrientes y servicios ha supuesto un incremento del 6,21% sobre las previsiones de 2016 con la
intenciéon dar cabida a una serie de mantenimientos y reparaciones. Prosigue hablando del capitulo de
gastos de capital e inversiones reales, en el que se produce un incremento inversor del 28,91% sobre
los proyectos iniciales del ejercicio anterior, siendo esta una de 715.000 euros, un incremento
importante respecto a otros ejercicios, con el fin de llevar a cabo las distintas obras necesarias para el
pueblo y que estd detallado en el apartado de inversiones como son los Planes Provinciales,
pavimentaciones, urbanizaciéon, renovacion, infraestructuras, arreglo del cementerio, parques y
jardines, infraestructuras deportivas, equipamiento informatico, infraestructura de edificios, etc. Esto
es lo que hace referencia al capitulo de inversiones, que vuelvo a insistir en que tiene un incremento
importante respecto a ejercicios anteriores.

Prosigue diciendo que se unen como anexos los Presupuestos del Patronato Deportivo y del Patronato
Municipal de Cultura.

Para finalizar dice que todo lo presupuestado se ha realizado con el maximo rigor, pudiéndose
conseguir ademas de cumplir las obligaciones con los proveedores en el plazo reglamentario, y con el
plan de ajuste aprobado para el pago a proveedores en el ejercicio 2012. El Presupuesto General tiene
unos ingresos previstos para el préximo ano que proceden de tributos, precios y demas transferencias
corrientes. Subvenciones en definitiva de otras administraciones que apoyaran las inversiones que se
piensan acometer. Se han previsto asi mismo inversiones reales con repercusion prioritaria en el
bienestar de los vecinos, mejora de los servicios publicos, recuperacién de entornos
medioambientales, eficiencia energética, etc.. No se tiene previsto realizar ninguna operacion de
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préstamo a largo plazo y ademas la carga financiera del ayuntamiento se encuentra dentro de los
limites legales, siendo importante la disminucidn de la deuda a lo largo de los afos.

Toma la palabra el Sr. Lépez Arenas, y dice que echan en falta el hecho de que esos presupuestos se
hubiesen confeccionado en parte, o al menos consensuado con el resto de partidos aqui
representados. Dice que asi se hubiese conseguido un proyecto de presupuesto mas acorde con las
necesidades tanto actuales como futuras de Madridejos. Dice que un 42% de los gastos se dedican a la
partida de personal y salarios, aparte hay poco. Siguen estando en desacuerdo con los 48.000 euros,
mas la seguridad social, del sueldo del Alcalde, asi como con el salario del asesor personal del Alcalde
de 25.124 euros mas seguridad social, que es una contratacién que se hizo a dedo, un asesor personal
nunca ha existido y que el Alcalde contraté hace un afio y medio. Les parece innecesario ese gasto.
Dice que estos presupuestos tienen una falta de rigor en algunas partidas, se ha subido una cantidad
importante en varios conceptos como es en la partida eléctrica, combustibles, eléctrica, partida que
sube en total 124.000 euros. La mayoria de estos gastos pertenecen a la piscina cubierta, de la que ha
asumido el Ayuntamiento su gestién. Nos parece que estos datos son poco realistas y no se han tenido
en cuenta muchos conceptos, como es el personal. Nosotros hemos hecho un calculo tirando a la baja,
y podemos decir que eso supondra alrededor de 70.000 euros, simplemente si tenemos en cuenta la
gestién por parte del Ayuntamiento hasta mayo. Si a partir de mayo, la piscina de verano se sigue
gestionando por parte del ayuntamiento, sube mas. Hay un fondo de contingencia de 51.000 euros,
segun nos informasteis en la comision, pero es para todos los gastos, no solo para deportes sino para
asumir el exceso o defecto de algunas partidas. Prosigue diciendo el Sr. Lopez Arenas que en ingresos
hay una partida de deportes de 75.000 euros que son los ingresos por la piscina, dice recordarles que
en el uUltimo Pleno, los ingresos de la piscina totales, tanto de verano como de invierno eran de
153.000 euros. Si solo se piensa en la de invierno por si se licita la de verano, los ingresos serian de
110.000 euros. Dice que se ha tratado de cuadrar nimeros sin mas complicaciones y las
complicaciones vendran después. En la Comisidn vieron también que se habian incrementado el gasto,
aungue minimamente, en algunas partidas, excepto en juventud. Pensamos que este es un tema
bastante importante ya que es una base primordial para Madridejos y cada vez deberian dedicarse
mas recursos tanto econdémicos como personales. Ha bajado también el gasto en actividades
educativas de 10.000 a 5.000 euros. Hay unos gastos de la Universidad Popular, pero dice que no ven
los ingresos por las actividades de dicha universidad. Con relacidon a las partidas del gasto energético,
dice que se mantienen igual, con el mismo gasto, e incluso alguna como la del suministro eléctrico de
instalaciones de educacién primaria sube de 15.000 a 25.000 euros. La explicaciéon que nos disteis es
que era por el precio de la luz. No obstante ve una diferencia de cantidades bastante importante. En lo
gue respecta al gasto social, la subida es de un 1%, porcentaje muy bajo. Con respecto a los ingresos
en el drea de Centro de Dia, es exactamente igual que el afo pasado, dice que no se tienen en cuenta
las 14 plazas que hay privadas. Prosigue el Sr. Lopez Arenas diciendo que en el apartado de inversiones
no se ha contado con ellos en su redaccidn, echan en falta cierto tipo de inversiones enfocadas sobre
todo a hacer crecer Madridejos, el desarrollo de suelo industrial. Ellos hubieran incluido por ejemplo el
soterramiento de contenedores en algun sitio, echan en falta una partida para hacer una oficinas para
el Patronato Deportivo Municipal, ven necesario el acondicionamiento del Auditorio Municipal del
Recinto Ferial. Dice no saber cédmo esta el asunto del Museo de Semana Santa, podria haberse
dedicado una partida al mismo. Pero sobre todo lo mas necesario es el desarrollo de suelo industrial
en el Poligono La Canadilla. Continta diciendo el Sr. Lopez Arenas que ya que han dicho que las tasas
estan congeladas, era el momento de haber apostado por la bajada de alguna tasa de las que se
subieron cuando hace cuatro afios, algunas un 100%, era el momento de rebajar esa carga que todo el
mundo tiene. Con respecto al IBI se deberia haber apretado un poco mas, en la comisién dice que
propusieron en la ordenanza se pudiera extender esta rebaja a todo tipo de familias numerosas y no
por renta, dice esperar que esto en el transcurso de este afio se haga. Les parece que hay una falta de
hoja de ruta que sirva de guia para fijar unos criterios, en estos presupuestos no hay una idea clara, se
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deben plantear unos objetivos, sobre en industria, dice que es un darea que esta practicamente
abandonada por el equipo de gobierno, el ayuntamiento no aporta nada para su desarrollo y
crecimiento. Califica los presupuestos de no tener ambicion alguna, ser continuistas y en los que no
destaca ningun punto de inversidon que pueda hacer crecer Madridejos. En cuanto al ciudadano de a
pie, ven que no responden a nada de las necesidades de los vecinos del municipio, no dan solucién a
los problemas existentes, no ayudan a resolver el problema que tenemos de desempleo, no se bajan
impuestos, tasas, no existen parques industriales, no se solucionan problemas de comerciantes y
auténomos y dice no haber ningln gesto positivo. Dicen considerar que es un presupuesto muy pobre
en muchos aspectos, estan cuadrados sus nimeros pero para nada equilibrado, para nada realista en
muchas de sus partidas y por tanto su voto serd en contra.

Responde el Sr. Concejal Delegado de Hacienda y dice que el presupuesto se realiza con algunos datos
que se tienen, de hecho los de los anteriores afios se han sido presupuestos en los que no se han
producido grandes desequilibrios en los gastos y los ingresos. En cuanto a las inversiones, es el
presupuesto que mas inversiones tiene de los ultimos afos; estos afios pasados, por la situacion
econdmica que se tenia habia una cantidad muy pequefia para inversiones. Sobre los impuestos,
especialmente el IBl que es el que genera la mayor parte de los ingresos, estamos rozando el minimo
segun la ley, ahi poco podemos hacer. Con respecto a los auténomos, es un colectivo sobre el que el
ayuntamiento no tiene ninguna competencia y poco puede hacer. Ya iremos viendo a lo largo del
ejercicio si hay que cambiar algunas cosas, pero actualmente el presupuesto esta bien realizado en
cuanto a las previsiones que tenemos.

Interviene nuevamente el Sr. Lopez Arenas para decir que echan en falta sobre todo en la partida de
deportes y en la del Centro de Dia que hay cosas que no aparecen. Con respecto a la piscina dicen que
hay un desfase de 50.000 a 60.000 euros, parece que se ha hecho una copia y pega, y por tanto el
apoyo de su grupo no lo van a tener.

Toma la palabra la Sra. Lépez Moreno, y dice que con respecto a la partida de educacién, que baja de
10.000 a 5.000 euros, se recuerda que en los presupuestos de 2016 la partida venia como educacién y
Universidad Popular, porque en principio se iba a poner en marcha el afio pasado y venia en conjunto.
A parte de esa partida de educacidn que es de 5.000 euros, porque se ha presupuestado por un lado
educacion y por otra Universidad Popular, hay otra partida que pasa de 3.000 a 5.000 euros que es la
de las becas que el afio pasado se quedaron cortas. Con respecto a la subida de los gastos de energia
de los colegios, el afio pasado se presupuestaron 15.000 euros y se gastd mas, por eso este afio se
presupuesta mas. En relacion al alumbrado publico se presupuestaron el afio pasado 220.000 euros,
este afio se ha presupuestado lo mismo porque es una prevision. Sobre la piscina y sobre si el fondo de
contingencia no va a ser suficiente para cubrir los gastos de personal dice creer recordar que en la
Comisidn se les dijo que como no se podia tocar el Capitulo |, y lo que se ha hecho con el gasto de la
piscina es partirlo e incluirlo en el Capitulo Il, y el Capitulo V, que es el relativo al Fondo de
Contingencia. Con respecto a la partida de juventud, de la que hicisteis una propuesta en la Comisidn,
el afio pasado se subid la partida que estaba 7.000 euros y se subid a 12.000 euros; hay actividades
que se hacen en conjunto con otras concejalias, en ningin momento se van a dejar de realizar
actividades con los jovenes y de hecho se ha venido demostrando con todas las actividades que se han
realizado a lo largo del afio y sobre todo en verano. En relacién al Museo de la Semana Santa que
también decis que no esta en la previsidon del Presupuesto, tengo que decir que se estd hablando de
ello con la Junta de Cofradias, lo que se hard en principio sera cederles un espacio, un terreno para
poder hacer el Museo, y esto no supondria un desembolso econémico para el Ayuntamiento; de todas
formas estamos viendo de qué manera lo podemos hacer. Respecto al gasto social que dices que solo
se ha subido un 1%, dice dirigiéndose al Sr. Lopez Arenas, en el Capitulo | también se incluye el
proyecto de contrataciones, con PLIS.
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Interviene de nuevo el Sr. Lépez Arenas y pregunta por qué no aparecen los Ingresos de la Universidad
Popular.

Toma la palabra la Sra. Mariblanca Gutiérrez y dice que en el Pleno anterior se aprobd la Ordenanza
Fiscal con el precio publico de la Universidad Popular, dice que en el Presupuesto vienen los ingresos
en conjunto, no detallados por servicio prestado, tales como CAl, etc.

El Portavoz del GM del IU no intervino.

Por todo ello, sin mds intervenciones, en votacidn ordinaria y con el voto favorable de nueve (9)
concejales —ocho (8) pertenecientes al grupo municipal socialista y uno (1) del grupo municipal de
Izquierda Unida-; ninguna abstencidn; y siete (7) votos en contra de los concejales del grupo
municipal popular, adopta por mayoria el siguiente ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto del Ayuntamiento para el ejercicio 2017, asi como
la Memoria, Bases de ejecucion y anexo de Inversiones ascendiendo el Estado de Ingresos a
8.120.206,88 euros y el Estado de Gastos a: 8.120.206,88 euros cuyo desglose por capitulos es el
siguiente:

ESTADO DE GASTOS 2017 euros
GASTOS DE PERSONAL 3.780.854,12
GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 2.918.182,53
GASTOS FINANCIEROS 23.000,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 185.290,00
FONDO DE CONTINGENCIA 51.600,00
INVERSIONES REALES 715.280,03
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
ACTIVOS FINANCIEROS 4.000,00
PASIVOS FINANCIEROS 442.000,00
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS 8.120.206,88

RESUMEN POR CAPITULOS 2017 euros
IMPUESTOS DIRECTOS 3.117.275,00
IMPUESTOS INDIRECTOS 152.500,00

TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

1.859.925,65

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

2.710.000,00

INGRESOS PATRIMONIALES 38.400,00
ENAJENACION INVERSIONES REALES 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 69.806,03
PRESTAMOS RECIBIDOS 0,00
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 8.120.206,68

SEGUNDO.- Aprobar la Plantilla de Personal unida al Presupuesto Municipal para el ejercicio 2017,
resultando el detalle que figura en el expediente.
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TERCERO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto del Patronato Municipal de Deportes para el ejercicio
2017 que forma parte del Presupuesto General de la Corporacion, resultando un total, tanto en el
Estado de Ingresos como en el de Gastos de 87.000 euros.

ESTADO DE INGRESOS
Capitulo Ill: Tasas, precios PUbBliCOS .............ccoueeecveeeeeiieeeeecieeeeennen. 86.500,00
“ IV Transferencias COrri@Ntes ..........ouuccvvvuveeeeeeeesiciivereeeeeeessiisvenaanenn 500,00
TOTAL INGRESOS ...t estee ettt st e e ta et asaassneaesssaassnenens 87.000,00
ESTADO DE GASTOS
Capitulo Il: Gastos Bienes corrientes y Servicios ...........ccccceeeevuveeeeaneen. 50.000,00
“ IV Transferencias CoOrrientes .........uuuucvueeeeciereeeiieeessiiveresssisenanns 37.000,00
TOTAL GASTOS ...ttt ettt ettt sieesieessaie e ssesssisassstessssesees 87.000,00

CUARTO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto del Patronato Municipal de Cultura para el ejercicio
2017, que forma parte del Presupuesto General de la Corporacion, resultando un total tanto en el
estado de Ingresos como en el de Gastos de 500 euros.

ESTADO DE INGRESOS
Capitulo IlI: Tasas, precios PUBLICOS ...........ccccvueeeeevveeeesiieeeesiiieeesiveeaans 500,00
TOTAL INGRESOS ...ttt esea st a s 500,00
ESTADO DE GASTOS
Capitulo Il: Gastos Bienes corrientes y ServiCios ............cocuueeevvueeeeevivenennns 500,00
TOTAL GASTOS ...ttt ettt e st e sttt e e esatee e e st e e s s sstea e e sssteaesssees 500,00

QUINTO.- Aprobar la masa salarial del personal laboral de esta Corporacion, en la cantidad de
1.760.000,78 euros, de conformidad con lo establecido en el articulo 103.bis de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, introducido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local.

SEXTO.- Aprobar y fijar el Limite de Gasto no Financiero, también denominado como TECHO DE GASTO,
en 7.017.014,78 euros, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 30 de la LOEPSF.

SEPTIMO.- Someter el presente acuerdo a informacién publica por un periodo de 15 dias, mediante
anuncio en el BOP y tabldn de edictos del Ayuntamiento, durante los cuales se podrd examinar el
expediente y presentar ante el Pleno Municipal las reclamaciones que los interesados consideren
oportunas, entendiéndose adoptado con cardcter definitivo el acuerdo ahora provisional, si durante el
plazo de exposicion publica no se presentan reclamaciones, conforme establece el articulo 169 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo.

OCTAVO.- Remitir copia del referido presupuesto a la Administracion General del Estado y a la
Comunidad Auténoma.

NOVENO.- Facultar al Alcalde para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la efectividad
de estos acuerdos.
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TERCERO.- APROBACION, SI PROCEDE,
INVENTARIO MUNICIPAL.

DE LA INCLUSION DE BIENES INMUEBLES EN EL

Por la Presidencia se cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura del dictamen de la
Comisidn Especial de Cuentas celebrada el pasado dia 21 de Noviembre de 2016.

Por parte de la Secretaria se informa de los bienes a incluir, y que son los siguientes:

EPIGRAFE 12 INMUEBLES
A) FINCAS URBANAS

1.A.21) PARCELAS PROCEDENTES DE LA UA-3

1.A.21.6) PARCELA N2 6.-

NOMBRE

NATURALEZA DEL INMUEBLE Urbanos Consolidado: Referencia catastral:
4398501VJ5649N0000ZY

SITUACION C/. Camilo José Cela (Zona Verde)

LINDEROS Norte: Avda. Martin Descalzo en linea quebrada recta de
28,56y 10,86 m.
Sur: C/ Camilo José Cela en linea recta de 27, 08 m
Este: C/ Camilo José Cela en linea recta de 39,40 m
Oeste: Parcela 20 en linea recta de 21,25m y parcela 35 en
linea recta de 21, 25 m

SUPERFICIE 1.469,23 m?, segun la inscripcion registral

EDIFICACION Sin edificar.

NATURALEZA DE DOMINIO PUBLICO
O PATRIMONIAL

Perteneciente al Dominio Publico Municipal, por cesion del
desarrollo de la UA-3 del POM.

TITULO EN VIRTUD DEL CUAL SE
ATRIBUYE A LA ENTIDAD

Escritura publica de Proyecto de Reparcelacién de la UA-3
del POM, de fecha 04/05/2010, ante el notario D. Antonio
Francés de Velasco con n2 de protocolo 545/2010

SIGNATURA DE INSCRIPCION EN EL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD

Inscrita en el Registro de la Propiedad de Madridejos al
tomo 1105, Libro 329, Folio, 51, finca 40116, inscripcion 12,

DERECHOS REALES

Ninguno

COSTO DE LA ADQUISICION E
INVERSIONES EFECTUADAS Y
MEJORAS

Cesion gratuita

VALOR DE VENTA DEL INMUEBLE

No alienable

FRUTOS Y RENTAS QUE PRODUIJERE

No produce rentas

1.A.21.7) PARCELA N27.-

NOMBRE

NATURALEZA DEL INMUEBLE

Urbanos Consolidado: Referencia catastral:
4602012VJ5740S0000ER

SITUACION

C/. Camilo José Cela (Zona dotacional de
equipamiento)
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LINDEROS Norte: Parcelas 44, 45, 46, 47, 48 y 49 en una linea
recta de 43,79 m
Sur: Lindero actual en linea recta de 31,83 m.
Este: Lindero actual en linea recta de 50,26 m.
Oeste: C/ Camilo José Cela en una linea quebrada recta
de 30,46 my 5,94 m.

SUPERFICIE 1.547,91 m?, segun la inscripcion registral

EDIFICACION Sin edificar.

NATURALEZA DE DOMINIO PUBLICO O
PATRIMONIAL

Perteneciente al Dominio Publico Municipal, por cesion
del desarrollo de la UA-3 del POM

TITULO EN VIRTUD DEL CUAL SE
ATRIBUYE A LA ENTIDAD

Escritura publica de Proyecto de Reparcelacién de la
UA-3 del POM, de fecha 04/05/2010, ante el notario D.
Antonio Francés de Velasco con n? de protocolo
545/2010

SIGNATURA DE INSCRIPCION EN EL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD

Inscrita en el Registro de la Propiedad de Madridejos al
tomo 1105, Libro 329, Folio, 52, finca 40117, inscripcidon
1a,

DERECHOS REALES

Ninguno

COSTO DE LA ADQUISICION E
INVERSIONES EFECTUADAS Y
MEJORAS

Cesion gratuita

VALOR DE VENTA DEL INMUEBLE

No alienable

FRUTOS Y RENTAS QUE PRODUJERE

No produce rentas

1.A.21.8) VIAL 1 (C/ CAMILO JOSE CELA).-

NOMBRE C/ CAMILO JOSE CELA

NATURALEZA DEL INMUEBLE Urbanos Consolidado: VIAL

LINDEROS Primer Tramo:
Norte: Parcela 44 en linea recta con 14, 27 m vy parcela
dotacional en linea recta de 30,46 m.
Sur: Zona verde en linea recta de 39,40 m y segundo tramo del
vial en una linea recta de 9 metros.
Este: Parcela dotacional en linea recta de 5.942 m.
Oeste: Actual Avda. Martin Descalzo en una linea recta de 9 m.
Segundo Tramo:
Norte: Primer tramo del vial en una linea recta de 9 m.
Sur: Calle actual de Ortega y Gasset en linea recta de 23,05 m.
Este: Parcela de infraestructuras DEIS en linea recta de 9,89 m;
parcela 43 en linea recta de 21,45 m; parcela 42 en linea recta
de 9 m: parcela 41 en linea recta de 7,15 m; parcela 40 en
linea recta de 5,93 m; parcela 39 en linea recta de 6,52 m;
parcela 38 en linea recta 7,54 m; parcela 37 en linea recta de
10,10 m y parcela 36 en linea recta de 20,68 m.
Oeste: Zona verde en linea recta de 27,08 m; parcelas 35 a 24
en linea recta con 7,10 m a cada parcela y parcela 23 en linea
recta de 5,41 m.

SUPERFICIE 1.470,28 m?, segun la inscripcidn registral

EDIFICACION Sin edificar.

NATURALEZA DE DOMINIO Perteneciente al Dominio Publico Municipal, por cesidon del

PUBLICO O PATRIMONIAL desarrollo de la UA-3 del POM

TITULO EN VIRTUD DEL CUAL SE Escritura publica de Proyecto de Reparcelacion de la UA-3 del

ATRIBUYE A LA ENTIDAD POM, de fecha 04/05/2010, ante el notario D. Antonio Francés
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de Velasco con n2 de protocolo 545/2010
SIGNATURA DE INSCRIPCION EN Inscrita en el Registro de la Propiedad de Madridejos al tomo
EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD 1105, Libro 329, Folio, 54, finca 40119, inscripcion 12,
DERECHOS REALES Ninguno
COSTO DE LA ADQUISICION E Cesién gratuita
INVERSIONES EFECTUADAS Y
MEJORAS
VALOR DE VENTA DEL INMUEBLE No alienable
FRUTOS Y RENTAS QUE No produce rentas
PRODUJERE

Por parte de la Presidencia se cedid la palabra a los portavoces de los grupos politicos
municipales, no realizdndose intervencidn alguna. Sin mas intervenciones, en cumplimiento de lo
dispuesto en el Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, y examinada la documentacién que la acompafia, visto el informe de
Secretaria de 14 de Noviembre de 2016, y el Dictamen favorable de la Comisién Especial de Cuentas de
Cuentas de 21 de Noviembre de 2016, y de conformidad con el articulo 22 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Pleno en votacion ordinaria y con el voto
favorable de los dieciséis (16) concejales/as presentes - pertenecientes al grupo municipal socialista
ocho (8), siete (7) de los pertenecientes al grupo municipal popular y uno (1) de grupo municipal de
Izquierda Unida-, ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar la actualizacién del Inventario municipal con los bienes y derechos antes
descritos.

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde para la firma de cuantos documentos sean necesarios y
para la ejecucion del presente acuerdo.

CUARTO.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA DECLARACION DE COMPATIBILIDAD PARA
EMPLEADO PUBLICO DE EJERCICIO DE ACTIVIDADES PRIVADAS.

Por parte de la Presidencia se cede la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la lectura del
Dictamen de la Comisién Informativa de Personal y Empleo celebrada el pasado 21 de Noviembre de
2016.

“Da cuenta de la solicitud presenta por D. Angel Garcia Infantes solicitud mediante la cual solicita se le indique si
es necesario pedir la compatibilidad para poder impartir la formacidn indicada -30 horas de formacion a lo largo
de los meses de noviembre y diciembre, fuera de su horario de trabajo, en la Escuela de Organizacion Industrial-,
y en caso de que sea necesario, le sea concedida.

Se procede a dar cuenta del Informe de Secretaria de 8 de noviembre de 2016, que se viene a reflejar que:

“ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con fecha de 3 de noviembre de 2016 (reg. Entrada n® 7392), se presenta por D. Angel
Garcia Infantes solicitud mediante la cual solicita se le indique si es necesario pedir la compatibilidad para poder
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impartir la formacion indicada -30 horas de formacion a lo largo de los meses de noviembre y diciembre, fuera de
su horario de trabajo, en la Escuela de Organizacion Industrial-, y en caso de que sea necesario, le sea concedida.

SEGUNDO.- Consta que el solicitante aparece como empleado del Ayuntamiento, personal laboral, con
una antigiiedad de 1 marzo de 2004, en la categoria de técnico en el Departamento del CLIPE. Significar que
desde el dia 1 de junio de 2016, se le procedié a proponer, habiéndose aceptado, una la movilidad funcional,
siendo destinado a ocupar el puesto de Técnico de Desarrollo Local y Empleo en el Subgrupo A2 con las
determinaciones que en el acuerdo constan (Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 3 de marzo de 2016).

TERCERO.- La legislacion de aplicacion es la siguiente:

e ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Bdsico del Empleado Publico - Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril.

e ley 53/1984 de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas (LIF).

» ley4/2011, de Empleo Publico de Castilla La Mancha.

e Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

e ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

*  Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio de la
Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empresas
dependientes.

*  Real Decreto 1777/1994, de 5 de agosto, adecua las normas reguladoras de los procedimientos
administrativos en materia de gestion del personal incluidos en el dmbito de aplicacion de la Ley
30/1984.

CUARTO.- Regulacion de la Incompatibilidad: La regulacion de las incompatibilidades estd integrada dentro
del régimen estatutario de los funcionarios publicos. Se basa en la necesidad de aplicacion del principio de
dedicacion del personal al servicio de las Administraciones Publicas a un sélo puesto de trabajo, sin mds
excepciones que las que demande el propio Servicio Publico, respetando el ejercicio de las actividades privadas
que no puedan impedir o menoscabar el estricto cumplimiento de sus deberes o comprometer su imparcialidad o
independencia.

El articulo 103.3 de la Constitucion establece que la Ley regulard el sistema de incompatibilidad y las
garantias para la imparcialidad en el ejercicio de sus funciones por los funcionarios publicos. Asimismo, el
articulo 149.1.18 CE establece que el Estado tiene competencia exclusiva “para dictar las bases del régimen
juridico de las Administraciones Publicas y del régimen estatutario de sus funcionarios que, en todo caso,
garantizardn a los administrados un tratamiento comun ante ellas.”

La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones
Publicas, que regula el régimen de incompatibilidades en la actualidad y que, a su vez, ha sido desarrollado por el
Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio de la Administracién del
Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empresas dependientes.

A tenor de la Disposicién Final Primera las normas contenidas en la Ley 53/1984 son bases del régimen
estatutario de la funcion publicas, a excepcion de los articulos 17.1, disposicion adicional quinta y disposicion
transitoria séptima. Lo regulado en esta Ley de Incompatibilidades, es de aplicacion al personal al servicio de las
Entidades Locales, cualquiera que sea la naturaleza juridica de la relacion de empleo, en virtud de lo dispuesto en
su art. 2.1.c), de la LIF, en concordancia con el art. 2.2, de la misma, conforme ya dijo el TC en Sentencia de 2 de
noviembre de 1989, sefialando que tal regulacion es aplicable no sélo a los funcionarios publicos, sino también a
los que estén unidos a la Administracion por contrato administrativo o laboral.
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QUINTO.- ACTIVIDADES EXCEPTUADAS DEL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES.- Quedan exceptuadas
del régimen de incompatibilidades, de la Ley 53/1984, las siguientes actividades (art. 19):

a) Las derivadas de la Administracion del patrimonio personal o familiar, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 12.
b) La direccion de Seminarios o el dictado de cursos o conferencias en Centros Oficiales destinados a la formacion
de funcionarios o profesorado, cuando no tengan cardcter permanente o habitual ni supongan mds de setenta y
cinco horas al afio, asi como la preparacion para el acceso a la funcion publica en los casos y forma que
reglamentariamente se determine.

c) La participacion en Tribunales calificadores de pruebas selectivas para ingreso en las Administraciones
Publicas.

d) La participacion del personal docente en exdmenes, pruebas o evaluaciones distintas de las que habitualmente
les correspondan, en la forma reglamentariamente establecida.

e) El ejercicio del cargo de Presidente, Vocal o miembro de Juntas Rectoras de Mutualidades o Patronatos de
Funcionarios, siempre que no sea retribuido.

f) La produccion y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica, asi como las publicaciones derivadas de
aquéllas, siempre que no se originen como consecuencia de una relacion de empleo o de prestacion de servicios.
g) La participacion ocasional en coloquios y programas en cualquier medio de comunicacion social; y

h) La colaboracion y la asistencia ocasional a Congresos, seminarios, conferencias o cursos de cardcter
profesional».

La Inspeccion General de Servicios de la Administracion del Estado tiene sefialados los criterios de
interpretacion de la letra a), en los siguientes términos (Ref. 13/1.87):

«Mediante la participacion como Consejero en Consejos de Administracion u Organos Rectores de Sociedades
Andnimas o de Responsabilidad limitada en la medida que tal nombramiento sea consecuencia de la titularidad
de acciones o participaciones en proporcion suficiente para ello, como unico titular, conforme a lo dispuesto en
las normas mercantiles para el acceso a los érganos de gobierno de estas Sociedades. No queda exceptuado del
Régimen de incompatibilidades, por tanto, el ejercicio de los cargos de Presidente, Vicepresidente, Consejero
Delegado o Secretario de estos drganos rectores.

- Mediante la participacion como socio colectivo no gestor o comanditario, en las Sociedades que tengan esta
forma mercantil.

- Mediante ejercicio a titulo individual de la actividad industrial o comercial.

- Mediante cualquier otra formula de administracion que no revista forma mercantil».

Indudablemente, se deduce de la legislacion en materia de incompatibilidades que, en cualquier caso, el ejercicio
de la Administracion del Patrimonio personal o familiar en las formas o casos descritos, se realizard sin perjuicio
del estricto cumplimiento de las obligaciones del puesto de trabajo en el sector publico

SEXTO.- COMPATIBILIDAD CON LAS ACTIVIDADES PRIVADAS.- En cuanto a la regulacion de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas (LIF),
sefiala que no existe incompatibilidad con el desempefio de actividades remuneradas de cardcter privado,
siempre que dichas actividades no se encuentren entre las expresamente prohibidas en los articulos. 11 a 15 de la
Ley de Incompatibilidades.

La regulacién bdsicamente viene recogida en los articulos 11 y ss. de la Ley 53/1984:
«Capitulo IV - ACTIVIDADES PRIVADAS

Articulo 11- 1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12,3 de la presente Ley, el personal comprendido en su
dmbito de aplicacion no podrd ejercer, por si o mediante sustitucion, actividades privadas, incluidas las de
cardcter profesional, sean por cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio de Entidades o particulares que se
relacionen directamente con las que desarrolle el Departamento, Organismo o Entidad donde estuviera
destinado.
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Se exceptuan de dicha prohibicion las actividades particulares que, en ejercicio de un derecho legalmente
reconocido, realicen para si los directamente interesados.

2. El Gobierno, por Real Decreto, podrd determinar, con cardcter general, las funciones, puestos o colectivos del
sector publico, incompatibles con determinadas profesiones o actividades privadas, que puedan comprometer la
imparcialidad o independencia del personal de que se trate, impedir o menoscabar el estricto cumplimiento de
sus deberes o perjudicar los intereses generales.

Articulo 12 -1. En todo caso, el personal comprendido en el dmbito de aplicacion de esta Ley no podra ejercer las
actividades siguientes: a) El desemperfio de actividades privadas, incluidas las de cardcter profesional, sea por
cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio de Entidades o particulares, en los asuntos en que esté
interviniendo, haya intervenido en los dos ultimos afios o tenga que intervenir por razon del puesto publico. Se
incluyen en especial en esta incompatibilidad las actividades profesionales prestadas a personas a quienes se esté
obligado a atender en el desempefio del puesto publico. b) La pertenencia a Consejos de Administracion u
drganos rectores de Empresas o Entidades privadas, siempre que la actividad de las mismas esté directamente
relacionada con las que gestione el Departamento, Organismo o Entidad en que preste sus servicios el personal
afectado. c) El desempeifio, por si o persona interpuesta, de cargos de todo orden en Empresas o Sociedades
concesionarias, contratistas de obras, servicios o suministros, arrendatarias o administradoras de monopolios, o
con participacion o aval del sector publico, cualquiera que sea la configuracion juridica de aquéllas. d) La
participacion superior al 10 por 100 en el capital de las Empresas o Sociedades a que se refiere el pdrrafo
anterior. 2. Las actividades privadas que correspondan a puestos de trabajo que requieran la presencia efectiva
del interesado durante un horario igual o superior a la mitad de la jornada semanal ordinaria de trabajo en las
Administraciones Publicas solo podrdn autorizarse cuando la actividad publica sea una de las enunciadas en esta
Ley como de prestacion a tiempo parcial.

Articulo 13 -No podrd reconocerse compatibilidad alguna para actividades privadas a quienes se les hubiera
autorizado la compatibilidad para un segundo puesto o actividad publicos, siempre que la suma de jornadas de
ambos sea igual o superior a la mdxima en las Administraciones Publicas.

Articulo 14 -El ejercicio de actividades profesionales, laborales, mercantiles o industriales fuera de las
Administraciones Publicas requerird el previo reconocimiento de compatibilidad. a resolucion motivada
reconociendo la compatibilidad o declarando la incompatibilidad, que se dictard en el plazo de dos meses,
corresponde al Ministerio de la Presidencia, a propuesta del Subsecretario del Departamento correspondiente; al
organo competente de la Comunidad Auténoma o al Pleno de la Corporacidn Local, previo informe, en su caso, de
los Directores de los Organismos, Entes y Empresas publicas. Los reconocimientos de compatibilidad no podrdn
modificar la jornada de trabajo y horario del interesado y quedardn automdticamente sin efecto en caso de
cambio de puesto en el sector publico. Quienes se hallen autorizados para el desempefio de un segundo puesto o
actividad publicos deberan instar el reconocimiento de compatibilidad con ambos.

Articulo 15 -El personal a que se refiere esta Ley no podrd invocar o hacer uso de su condicion publica para el
ejercicio de actividad mercantil, industrial o profesional.”

Por lo dicho, la legislacion existente parte de la existencia de un principio general prohibitivo, protegiéndose, pues
primordialmente el principio de imparcialidad del funcionario/empleado publico. El articulo 1 apartado 3 de la,
establece que "...en cualquier caso, el desempefio de un puesto de trabajo por el personal incluido en el dmbito de
aplicacion de esta Ley serd incompatible con el ejercicio de cualquier cargo, profesion o actividad, publico o
privado, que pueda impedir o menoscabar el estricto cumplimiento de sus deberes o comprometer su
imparcialidad o independencia.

Establece por tanto, la ley el principio general de que el personal comprendido en el dmbito de la mismo no podrd
ejercer, por si o0 mediante sustitucion, actividades privadas, incluidas las de cardcter profesional, sean por cuenta
propia o bajo dependencia o al servicio de Entidades o particulares que se relacionen directamente con las que
desarrolla el Departamento Organismo o Entidad donde estuviera destinado. Es partir de ese principio general
que empieza a desglosar las excepciones, es decir, no existe incompatibilidad con el desempefio de actividades
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remuneradas de cardcter privado, siempre que dichas actividades no se encuentren entre las expresamente
prohibidas en los arts. 11 a 15 de la LIF. Estableciendo, incluso por el articulo 11 del Real Decreto 598/1985, la
necesidad de que determinadas profesiones liberales (Arquitectos, Ingenieros...), de solicitar ademds de la
compatibilidad genérica, la especifica para cada proyecto que realicen.

El art. 12 de la Ley 53/1984 de Incompatibilidades establece una especifica prohibicién:«a) El desempefio de
actividades privadas, incluidas las profesionales, por cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio de
Entidades o particulares, en asuntos en que esté interviniendo, haya intervenido en los dos ultimos afios o tenga
que intervenir por razon del puesto publico. Se incluyen especialmente las actividades profesionales prestadas a
personas a quienes se esté obligado a atender desempefio del puesto publico.»

Pero en definitiva, lo que pretende la Ley de Incompatibilidades es que el servidor publico desempefie actividades
privadas que como se declara en su articulo num. 1.3:«Que su ejercicio no pueda impedir o menoscabar el estricto
cumplimiento de los deberes del empleado o comprometer su imparcialidad o independencia.» Remarcando
como se ha visto que, para el ejercicio de actividades profesionales, laborales, mercantiles o industriales fuera de
las Administraciones Publicas requerird el previo reconocimiento de compatibilidad, en los términos del art. 14 de
la Ley 53/1984.

Ademds la Ley establece la incompatibilidad horaria, en el 12.2 y 13, dado que deniega la compatibilidad si el
trabajo privado puede suponer un obstdculo para el estricto cumplimiento de los deberes de los empleados
publicos, si, a consecuencia de la jornada en la actividad privada, incide en una falta de rendimiento en su
actividad al servicio del Ayuntamiento. De ahi que el art. 12.2 LIF establezca que las actividades privadas que
correspondan a puestos de trabajo que requieran la presencia efectiva del interesado durante un horario igual o
superior a la mitad de la jornada semanal ordinaria de trabajo en la Administracion, sélo podrd autorizarse
cuando la actividad publica sea como de prestacion a tiempo parcial. Lo que, a contrario sensu, quiere decir que
cuando la jornada en el Ayuntamiento es la normal a tiempo completo, sélo podria autorizarse la compatibilidad
sila jornada u horario de la actividad privada es inferior a la mitad.

El 14 de la Ley, sefiala que, sin perjuicio de las incompatibilidades absolutas del precepto anterior, para poder
ejercer actividad profesional, laboral, mercantil o industrial fuera de la administracion publica, siempre habrd que
solicitar previamente la compatibilidad. Sefialando que el drgano competente es el Pleno.

En ningun caso, el personal afectado por esta Ley podrd invocar o hacer uso de su condicion publica para el
ejercicio de actividades mercantiles, profesionales o industriales (art. 15).

No podrd reconocerse compatibilidad alguna para actividades privadas a quienes se les hubiera autorizado la
compatibilidad para un segundo puesto o actividad publica, siempre que la suma de jornadas de ambos sea igual
o superior a la maxima en las Administraciones Publicas (art. 13, y RD 598/1985, art. 10).

SEPTIMO.- DISPOSICIONES COMUNES.

Incompatibilidad retributiva.- Se ha de sefialar que junto con estos preceptos el articulo 16 de la ley de
incompatibilidades, en los que nos interesa, sefiala que: 1.No podrd autorizarse o reconocerse compatibilidad al
personal funcionario, al personal eventual y al personal laboral cuando las retribuciones complementarias que
tengan derecho a percibir del apartado b del articulo 24 del presente Estatuto incluyan el factor de
incompatibilidad al retribuido por arancel y al personal directivo, incluido el sujeto a la relacion laboral de
cardcter especial de alta direccion.2....... A 4. Asimismo, por excepcion, y sin perjuicio de las limitaciones
establecidas en los articulos 1.3, 11, 12 y 13 de la presente Ley, podrd reconocerse compatibilidad para el ejercicio
de actividades privadas al personal que desempefie puestos de trabajo que comporten la percepcion de
complementos especificos, o concepto equiparable, cuya cuantia no supere el 30% de su retribucion bdsica,
excluidos los conceptos que tengan su origen en la antigiiedad.

La 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, da nueva redaccién a este ultimo apartado
del articulo 16, en el sentido de que: «No podrd autorizarse o reconocerse compatibilidad al personal funcionario,
al personal eventual y al personal laboral cuando las retribuciones complementarias que tengan derecho a
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percibir del apartado b) del art. 24 del presente Estatuto incluyan el factor de incompatibilidad, al retribuido por
arancel y al personal directivo, incluido el sujeto a la relacion laboral de cardcter especial de Alta Direccion».
Modificacion cuya entrada en vigor se supedita a la entrada en vigor, en cada Administracion Publica, del
Capitulo Ill (retribuciones) del Titulo Ill, con la aprobacidn de las Leyes de Funcion Publica de las Administraciones
Publicas que se dicten en desarrollo del Estatuto (EBEP DF Cuarta. 2).

Todas las resoluciones de compatibilidad se inscribirdn en los Registros de personal correspondientes y, respecto
de las que lo sean para un segundo puesto de trabajo en el sector publico, serd requisito indispensable para que
puedan acreditarse haberes a los afectados (art. 16.2).

El ejercicio de cualquier actividad compatible no servird de excusa al deber de residencia, a la asistencia al lugar
de trabajo que requiera su puesto o cargo, ni al atraso, negligencia o descuido en el desempefio de los mismos
(art. 20.2).

El incumplimiento de lo dispuesto en la Ley serd sancionado, conforme al régimen disciplinario de aplicacion, y sin
perjuicio de la ejecutividad de la incompatibilidad en que se haya incurrido (art. 20.1), como falta muy grave (RD
33/1986, articulo 6, letra h), cuando el incumplimiento lo sea de «los plazos u otras disposiciones de
procedimiento, y cuando no supongan el mantenimiento de una situacion de incompatibilidad» serd falta grave
(letra k, art. 7.1).

OCTAVO.- El procedimiento para reconocer la compatibilidad es el siguiente:

A. El ejercicio de actividades profesionales, laborales, mercantiles o industriales fuera de las
Administraciones Publicas requerird, ex articulo 14 de la Ley 53/1984, el previo reconocimiento de compatibilidad,
y cuya competencia corresponde al Pleno de la Corporacion Local (STS de 13 de noviembre de 2001; articulo 50.9
del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por el
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre), previo informe, en su caso, de los Directores de los Organismos,
Entes y empresas publicas.

El reconocimiento de compatibilidad no podra modificar la jornada de trabajo y horario del interesado,
y quedard automdticamente sin efecto en caso de cambio de puesto en el sector publico.

El personal al servicio de las Administraciones Publicas no podrd invocar o hacer uso de su condicion
publica para el ejercicio de actividades mercantiles, industriales o profesionales.

Se trata de un acto reglado, siempre que no concurran los supuestos de prohibicion y se cumpla lo
dispuesto en la Ley reguladora.

B. La resolucion motivada reconociendo la compatibilidad se deberd dictar en el plazo de dos meses.

C. En cuanto a los efectos en caso de silencio administrativo, hay que entender aplicable la norma que,
con cardcter general, se establece en el articulo 43.2 de la Ley 30/1992, es decir, el silencio se entenderd positivo
ya que, ademds, no existe Norma con rango de Ley o Norma de Derecho comunitario europeo que establezca lo
contrario.

No obstante lo sefialado, la STSJ de Murcia, de 17 de julio de 2002, establece, en su fundamento de
derecho tercero, que «la Sentencia de instancia argumenta acertadamente que no puede entenderse que por
silencio administrativo pueda concederse algo que estd vedado por la propia Ley, como es, en este caso, la
concesion de una compatibilidad sin el informe favorable del Rectorado de la Universidad de Murcia».

D. Todas las resoluciones de compatibilidad para desempefiar actividades privadas se inscribirdn en los
registros de personal correspondientes.
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E. El incumplimiento de la Normativa en materia de compatibilidades serd, segun el articulo 20 de la
Ley 53/1984, sancionado conforme al régimen disciplinario aplicable como falta muy grave (articulos 95.2.n) del
texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, y 6.h) del Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios de la
Administracion del Estado aprobado por Real Decreto 33/1986, de 10 de enero) (STS de 15 de octubre de 1994).

[A tenor del articulo 7.1.k) del Reglamento Disciplinario, es falta grave «el incumplimiento de los plazos
u otras disposiciones de procedimiento en materia de incompatibilidades, cuando no suponga mantenimiento de
una situacion de incompatibilidad].

NOVENO.- En virtud de lo anteriormente expuesto y a la vista de la solicitud formulada por D. Angel
Garcia Infantes, impartir cursos de formacidon con un total de 30 horas de formacidn a lo largo de los meses de
noviembre y diciembre, fuera de su horario de trabajo, en la Escuela de Organizacion Industrial (actividad
privada), en opinidon del informante, podria tener cabida entro de las actividades exceptuadas del régimen de
incompatibilidades del articulo 19, la letra “h) La colaboracion y la asistencia ocasional a Congresos, seminarios,
conferencias o cursos de cardcter profesional”, habiéndose interpretado esta excepcionalidad por la doctrina
como la que ha de reunir dos requisitos para que la actividad pueda considerarse exceptuada del régimen de
incompatibilidades:

e La asistencia o colaboracion soélo puede ser de cardcter esporddico, de manera que implique una
participacion puntual en el curso y no la intervencion a lo largo de todo un curso de duracion mds o
menos prolongada, lo que constituye una actividad docente-laboral que requiere la correspondiente
autorizacion de compatibilidad. Queda excluida toda actividad que tenga cardcter de habitual,
permanente, prolongado o reiterado.

e Ademds los cursos deben tener cardcter profesional; tal exigencia no es otra que la de que los
mismos se presten sobre materias o aspectos que guarden relacion con la profesion del que los
imparte, ya sea en relacion a la titulacion que ostenta, ya en relacion al puesto de trabajo concreto
que desempeiia.

Por todo ello, de acuerdo con lo establecido por los articulos 14.2 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
y 50.9 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado
por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre; y en base al articulo 175 del mismo Reglamento, a la vista
de todo lo anterior, y segtn lo expuesto por D. Angel Garcia Infantes en su solicitud de 3 de noviembre de 2016,
considero que tal actividad tendria acomodo en lo dispuesto en el articulo 19 letra h) de la Ley 53/1984 de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, no siendo necesaria la
declaracion de compatibilidad por parte del Pleno de la Corporacion municipal.”

Por ello, se propone al Pleno del Ayuntamiento la adopcion del siguiente ACUERDO,

PRIMERO.- Considerar que la actividad que se pretende realizar, en los términos planteados, tendria
acomodo en lo dispuesto en el articulo 19 letra h) de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, no siendo necesaria la declaracion de compatibilidad por
parte del Pleno de la Corporaciéon municipal.

SEGUNDO.- Notificar el Acuerdo adoptado al interesado”.

Por parte de la Presidencia se cedié la palabra a los portavoces de los grupos municipales, no
haciendo ninguno de ellos del uso de la palabra.

Sin mas, de conformidad con los articulos 14 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y 50.9 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado
por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el Pleno, a propuesta de la Comision Especial de
Cuentas celebrada el 21 de Noviembre de 2016, el Pleno, en votacion ordinaria y con el voto
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favorable de los dieciséis (16) concejales presentes, pertenecientes a los tres grupos politicos de la
Corporacién, adopta el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Considerar que la actividad que se pretende realizar, en los términos
planteados, tendria acomodo en lo dispuesto en el articulo 19 letra h) de la Ley 53/1984 de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, no siendo
necesaria la declaracion de compatibilidad por parte del Pleno de la Corporacion municipal.

SEGUNDO.- Notificar el Acuerdo adoptado al interesado.

QUINTO.- APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE
VERTIDOS DE AGUAS RESIDUALES AL SISTEMA INTEGRAL DE SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE MADRIDEJOS.

Por parte de la Presidencia de procede a dar la palabra al Sr. Secretario para que proceda a la
lectura del Dictamen de la Comisidn Informativa de Desarrollo Sostenible celebrada el pasado dia 21
de Noviembre de 2016.

“Dictamen
Por parte de la Presidencia se procede a la lectura de la modificacién propuesta:

“Redaccion actual:

Articulo 12: Objeto de la Ordenanza

Es objeto de la presente Ordenanza regular las condiciones de los vertidos de aguas residuales a las
redes de saneamiento y colectores, con especial referencia a las prescripciones a que habrdn de
someterse en esta materia los usuarios actuales y futuros, de conformidad con las siguientes
finalidades:

1. Proteger el medio receptor de las aguas residuales, eliminando cualquier efecto toxico, cronico o
agudo, tanto para el hombre como para sus recursos naturales y consequir los objetivos de calidad
asignados a cada uno de estos medios.

2. Preservar la integridad y seguridad de las personas e instalaciones de saneamiento.

3. Proteger los sistemas de depuracion de aguas residuales de la entrada de cargas contaminantes
superiores a la capacidad de tratamiento, que no sean tratables o que tengan un efecto perjudicial

para estos sistemas.

4. Favorecer la reutilizacion, en aplicacion al terreno, de los fangos obtenidos en las instalaciones de
depuracion de aguas residuales”.

Nueva redaccion:

“Articulo 12°: Objeto del Reglamento y clasificacion de usuarios.
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Es objeto del presente Reglamento es regular las condiciones de los vertidos de aguas residuales a las
redes de saneamiento y colectores, con especial referencia a las prescripciones a que habrdn de
someterse en esta materia los usuarios actuales y futuros, Domésticos, Asimilables e Industriales, de
conformidad con las siguientes finalidades:

1. Proteger el medio receptor de las aguas residuales, eliminando cualquier efecto toxico, cronico o
agudo, tanto para el hombre como para sus recursos naturales y consequir los objetivos de calidad
asignados a cada uno de estos medios.

2. Preservar la integridad y seguridad de las personas e instalaciones de saneamiento.

3. Proteger los sistemas de depuracion de aguas residuales de la entrada de cargas contaminantes
superiores a la capacidad de tratamiento, que no sean tratables o que tengan un efecto perjudicial
para estos sistemas.

4. Favorecer la reutilizacion, en aplicacion al terreno, de los fangos obtenidos en las instalaciones de
depuracion de aguas residuales.

Clasificacion de usuarios segtn actividad:

Usuarios Domeésticos: tendrdn consideracion de actividades o usos generadores de aguas residuales
domeésticas aquellas en las que el vertido sea equiparable al de una vivienda particular destinada
exclusivamente a ese fin:

Uso residencial.

Uso docente.

Usos recreativos y deportivos.

Oficinas y despachos profesionales de pequefio tamafio (con menos de 6 personas empleadas).
Comercio al por menor sin fabricacion, obtencion ni transformacion del producto.

Usuarios Asimilables: tendrdn consideracion de actividades o usos generadores de aguas residuales
asimilables a domésticos aquellas no incluidas en el apartado anterior y en las que el vertido se deba a
las siguientes actividades:

Comercios, actividades o procesos susceptibles de provocar derrames, exudados, lixiviados o
condensados (por ejemplo: supermercados, almacenes, carnicerias, pescaderias, estaciones de servicio,
clinicas veterinarias, farmacias, floristerias, viveros y comercio al por mayor).

Actividades o procesos en los que se incorpore al agua jabones u otras sustancias en elevada
concentracion y/o donde sea el agua parte fundamental del proceso (por ejemplo: lavanderias,
tintorerias, peluquerias, dentistas, lavaderos de vehiculos y productos).

Obradores y talleres (por ejemplo: talleres mecdnicos, grua, neumdticos, carpinteria de madera,
carpinteria metdlica, carpinteria de aluminio, taxidermia, imprentas, panaderias, obradores de
confiteria y reposteria).

Actividades de hosteleria y restauracion (por ejemplo: bares, cafeterias, restaurantes, churrerias,
asadores, salones de fiestas, discotecas, servicios de catering, hoteles, hostales, pensiones, albergues,
residencias).

Actividades o procesos en los que productos pulverulentos o sélidos de reducido tamafio intervengan
en la actividad en condiciones tales que sean susceptibles de ser arrastrados al alcantarillado municipal
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por el agua de lluvia u operaciones de limpieza (por ejemplo: almacenes de cereales, legumbres y
materiales de construccion).
Piscinas colectivas o particulares con superficie de Idmina de agua superior a 50 metros cuadrados.

Usuarios Industriales: tendrdn consideracion de actividades o usos generadores de aguas residuales
industriales aquellas en las que el vertido se deba a cualquier actividad industrial o comercial que no se
encuentre recogido en las definiciones anteriores o que, encontrdndose incluida, la superficie destinada
a tal uso sea igual o superior a quinientos metros cuadrados”.

Visto el informe de Secretaria de fecha 10 de noviembre de 2016, se propone al Pleno el
conocimiento, debate y adopcién del siguiente ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente la MODIFICACION DEL del REGLAMENTO DE VERTIDO DE AGUAS
RESIDUALES AL SISTEMA INTEGRAL DE SANEAMIENTO segun la propuesta realizada por la Presidencia.

SEGUNDO. Someter dicha Ordenanza municipal a informacion publica y audiencia de los
interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y tablon de anuncios del Ayuntamiento,
por el plazo de treinta dias para que puedan presentar reclamaciones o sugerencias, que serdn
resueltas por la Corporacion. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo,
se considerard aprobada definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno.

TERCERO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para suscribir y firmar toda clase de documentos
relacionados con este asunto”.

Por parte de la Presidencia se cedid la palabra a la Sra. Mariblanca Gutiérrez, la misma dice que lo
gue se propone al Pleno es la modificacién del primer articulo del Reglamento. Cuando se trajo el
Reglamento al Pleno para su aprobacidon dejaron la clasificacion de los usuarios del servicio sin
modificar, y tras el estudio que se esta haciendo, proponen una nueva clasificacion de usuarios donde
los usuarios domésticos se amplia y aparte de los que estaban anteriormente, incluimos también a las
oficinas y despachos profesionales de pequeiio tamafo y al comercio al por menor sin fabricacién. Se
hace también una definicion de qué son los usuarios asimilables. De esta manera lo que hacemos es
promover y emprender acciones encaminadas a favorecer al pequefio comercio y a los empresarios de
Madridejos, dice refiriéndose al Sr. Lopez Arenas, por lo que ha comentado él anteriormente. La tasa
no cambia, pero cuando entre en vigor esta modificacién va a suponer un ahorro para unos 150
usuarios. Esto no es una accion individual en cuanto al contrato de gestidn de servicio, sino que se esta
trabajando, se ha solicitado una auditoria y un informe juridico y econédmico, en base al resultado que
obtengamos veremos si es necesario hacer alguna otra modificacion.

Toma la palabra por parte del PP el Sr. Martin-Borja y dice que ellos van a votar a favor, porque ven
que de vez en cuando mostrais coherencia, como es en este caso.

Interviene de nuevo el Sr. Lopez Arenas, diciendo que contesta por alusiones, dice que después de
cinco anos han dado el primer paso para solucionar el problema del agua a comerciantes y auténomos.
No obstante su queja va mas alla de solucionar el tema del agua. Dice que la ayuda que solicitan los
comerciantes, auténomos y empresarios es mucho mayor que todo eso.

El Portavoz del GM del U no intervino.

Sin mas intervenciones, realizada la tramitacién legalmente establecida, y visto el informe de
Secretaria Intervencion de 10 de Noviembre de 2016, el Dictamen de la Comision Informativa de
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Desarrollo Sostenible celebrada el pasado dia 21 de Noviembre de 2016, la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, el Pleno, en votacién ordinaria y con el voto favorable de
los dieciséis (16) concejales presentes, pertenecientes a los tres grupos politicos de la Corporacién,
adopta por unanimidad el siguiente ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente la MODIFICACION DEL del REGLAMENTO DE VERTIDO DE AGUAS
RESIDUALES AL SISTEMA INTEGRAL DE SANEAMIENTO segun la propuesta realizada por la Presidencia.

SEGUNDO. Someter dicha Ordenanza municipal a informacion publica y audiencia de los
interesados, con publicacidn en el Boletin Oficial de la Provincia y tabldn de anuncios del Ayuntamiento,
por el plazo de treinta dias para que puedan presentar reclamaciones o sugerencias, que serdn
resueltas por la Corporacion. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo,
se considerard aprobada definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno.

TERCERO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para suscribir y firmar toda clase de documentos
relacionados con este asunto

SEXTO.- MOCIONES DICTAMINADAS POR LAS CORRESPONDIENTES COMISIONES
INFORMATIVAS.

Por la Presidencia de cede la palabra al Portavoz del grupo municipal del Partido Popular para la
lectura de la mocion.

Por parte del Sr. Yuste del Alamo se procedié a la lectura, del tenor literal que sigue:

“MOCION DIRIGIDA AL PROXIMO PLENO ORDINARIO DEL AYUNTAMIENTO DE MADRIDEJOS PARA SU DEBATE
Y VOTACION.

D. Pedro José Yuste del Alamo, portavoz del Grupo Municipal del Partido Popular de Madridejos, en
representacion de su grupo, comparecen y como mejor proceda en Derecho,

EXPONEN

Que al amparo de lo dispuesto en el art. 97.3 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, elevamos a
la consideracion del Pleno la siguiente MOCION, con la consecuente exposicion de motivos y propuesta de
acuerdo,

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 29 de agosto de 2016, la Comision de Cuentas del Ayuntamiento de Madridejos, con mayoria socialista y con la
abstencion de los concejales del Grupo Popular, haciendo constar por éstos que no debian pronunciarse sobre el
dictamen que se proponia, se materializo el inicio de los tramites de lo que sin duda es un grave perjuicio para el
Ayuntamiento de Madridejos, que no es otra cosa que la resolucion del contrato de CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE LAS PISCINAS MUNICIPALES DE MADRIDEJOS.

Cabe destacar como antecedentes relevantes del asunto que el Equipo de Gobierno socialista de Madridejos, ante
el grave problema existente con la gestion del Servicio de las Piscinas Municipales, decidio unilateralmente y sin
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consenso alguno tramitar la aprobacion de una subida del canon concesional para paliar las pérdidas que
presuntamente tiene el empresario concesionario, que si no es por la gestion del Grupo Popular del Ayuntamiento
se hubiera confirmado dicho acuerdo ilegal, pues como consta en el Expediente, el Ayuntamiento, por medio de
informes técnicos inviables, pretendia otorgarles una subida a su favor del precio que el Ayuntamiento les paga
por el contrato de mantenimiento que superaba los limites legales. Ante las irregularidades detectadas por el
Grupo Popular se acordd, en el seno de los tramites internos, paralizar el Expediente y solicitar un Informe Juridico
al Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, como mdximo dorgano de revision de extinciones de contratos
administrativos, el cual, con fecha de entrada en el Ayuntamiento el dia 10 de agosto, arrojé un contundente
informe que, si bien negaba la posibilidad de emitirlo formalmente como “dictamen facultativo”, entré a valorar
el fondo del asunto, concluyendo el Presidente del citado Consejo que la referida subida de dinero que pretendia
hacer el Ayuntamiento estaba prohibida por Ley, concreta y literalmente el Informe de este Organo Consultivo de
Castilla-La Mancha expuso:

Que “La elevacion del precio total del contrato de 275.848,10 euros a 372.648,10 euros, representaria un
incremento porcentual del mismo del 35,09%, superior, por tanto, al limite del 10% previamente mencionado”,
por lo que se deduce la ilegalidad de la propuesta pretendida que, segun las propias cifras del Informe del
Consejo, ascenderia a casi cien mil euros.

Afade el Informe que “conviene poner de manifiesto que los informes obrantes en el expediente obvian toda
clase de consideraciones sobre la incidencia del contenido de ambos articulos -107 Y 282 del TRLCSP-, que son,
precisamente, los que acogen los principales preceptos reguladores de la iniciativa modificativa suscitada y
contienen las claves determinantes de su limitado campo de operatividad”, lo que a su vez pone de manifiesto las
irregularidades en las tramitacion del expediente, dado como dice el Informe, la omisién a las consideraciones
previstas en dichos preceptos de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Y concluye el Informe, por lo que interesa destacar, que “el supuesto de modificacion contractual desencadenante
del inicio del procedimiento, ni ha sido encuadrado en alguna de las modalidades previstas en el articulo 107.1 del
TRLCSP, ni ha sido vinculado a ninguno de los presupuestos contemplados en el articulo 282.4 del mismo cuerpo
legal, ni se ha justificado su falta de afectacion por la pluralidad de circunstancias impeditivas enumeradas en el
apartado 3 -en relacion con el 2- del mismo articulo 107, procediendo advertir, ademds, sobre la potencial
operatividad de las causas obstativas enumeradas en los epigrafes b), d) Y e) de dicho articulo 107.3.”

Las contundentes evidencias del citado informe del Consejo Consultivo de CLM, puso al Equipo de Gobierno en la
obligacion de revocar su intencion, por lo que en la referida Comision de Cuentas se propuso el “ACUERDO
FINALIZADOR DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO DE MODIFICACION DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE LAS PISCINAS MUNICIPALES DE MADRIDEJOS”. Sin embargo, para sorpresa
del Grupo Municipal Popular en esa misma Comision, y por el interés de perpetrar su intencion de solucionar su
problema al concesionario a costa del interés de los vecinos de Madridejos, propuso para su aprobacion, que
luego se consumé en el Pleno de fecha 20 de octubre de 2016, la “RESOLUCION DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE LAS PISCINAS MUNICIPALES DE MADRIDEJOS”, en la modalidad de
RESOLUCION DE MUTUO ACUERDO, la cual estd también expresamente prohibida por Ley para este caso
concreto, toda vez que el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, establece en su articulo 224 relativo a la “Aplicacion de las
causas de resolucion” en su apartado 42 que “La resolucion por mutuo acuerdo sélo podrd tener lugar cuando no
concurra otra causa de resolucion que sea imputable al contratista, y siempre que razones de interés publico
hagan innecesaria o inconveniente la permanencia del contrato”.

Y siendo el caso de la concesion del Servicio Publico de las piscinas Municipales de Madridejos es un caso de
incumplimiento de la empresa concesionaria, toda vez que, como consta en los informes, la empresa
concesionaria tiene deudas salariales pendientes de pago derivadas de las relaciones laborales por cuenta ajena
que ha mantenido durante el periodo concesional por importe total neto de 54.196,88 €, siendo obligacion suya el
pago de las néminas de los trabajadores, asi como, también consta acreditado en el expediente administrativo
que, a fecha de 31 de octubre de 2016, la concesionaria adeudard a la Corporacion la cantidad de 70.597,33 € por
concepto de gastos de suministro eléctrico devengados con anterioridad, lo que situa a la empresa concesionaria
en situacion de deudora del Ayuntamiento y, por consiguiente, en el incumplimiento de sus obligaciones
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contractuales (Concretamente especifica el Pliego de Cldusulas Administrativas de la Concesion, en su cldusula 692
sobre “Derechos y Obligaciones del Concesionario, que éste estd obligado a abonar los gastos del suministro de
electricidad de las instalaciones), y ello al margen de otros posibles incumplimientos que pudieran determinarse
de haberse llevado el expediente de resolucion contractual como procede segun el TRLCSP y no como lo ha
tramitado el Ayuntamiento de Madridejos.

Por otro lado, mediante el Acuerdo de resolucion del contrato que se formaliza entre la empresa y el
Ayuntamiento, este ultimo se hace cargo incluso de los préstamos bancarios pendientes de amortizacion, lo cual,
es de muy dudosa legalidad. Del mismo modo, que la subrogacion de los trabajadores de la empresa, que pasan a
formar parte de la plantilla municipal que, como obliga la sensible jurisprudencia al respecto, obliga cuanto
menos a una justificacion mucho mds rigurosa de la toma de esa decision, su justificacion, necesidad e
implicacion. Todo ello, al fin y al cabo, pretende indubitadamente, sobre todo viendo como se ajusta el saldo
indemnizatorio final, hacer que el empresario no pierda ni un solo euro por la concesion administrativa de la que
fue adjudicatario, eliminando asi la principal caracteristica de este tipo de contratos de gestion de servicios
publicos, que es la asuncion del riesgo y ventura por parte del adjudicatario de la concesion, lo cual ademds se
especifica expresamente en el Pliego de Cldusulas Administrativas de la Concesion, en su cldusula 69 sobre
“Derechos y Obligaciones del Concesionario”, entre las que estd expresamente “Gestionar y explotar la actividad
a su riesgo y ventura”. De tal manera que, visto como ha terminado la relacion contractual, el empresario solo
podia obtener beneficio o quedarse igual, sin posibilidad ninguna de perder dinero por su gestion, mejor o peor,
de las infraestructuras y del servicio gestionadas, ni de responsabilidad o riesgo en el correcto estudio de los
costes del servicio y del cdlculo del precio y canon de licitacion ofertado.

Ademds, como se ha mencionado, la resolucion de muto acuerdo contiene expresamente la siguiente prevision:

“CUARTO.- Las partes reconocen que la concesionaria tiene derecho a ser indemnizada por importe total de
256.465,09 €, equivalente al valor actualizado de todas las obras, instalaciones, equipamientos, enseres y bienes
de toda naturaleza que, ejecutadas y adquiridos por la concesionaria, han de revertir al Ayuntamiento, conforme
al informe de intervencion de 4 de octubre de 2016.”

Sin embargo, por su parte, el Pliego de Clausulas Administrativas de la Concesion, en su tan citada clausula 62
sobre “Derechos y Obligaciones del Concesionario” regula que “Las obras que tengan cardcter permanente, ya
sean de inversion o de conservacion, quedardn en beneficio del Ayuntamiento, al cual revertirdan al tiempo de la
extincion o resolucion del contrato, sin derecho a obtener indemnizacion alguna. En cuanto al equipamiento,
mobiliario y menaje que se pueda adquirir o renovar por el concesionario durante el plazo de duracion del
contrato, quedard igualmente en beneficio del Ayuntamiento”

Pues bien, esto ya no es una cuestion de incumplimiento, ni siquiera del modo o via de resolver el contrato, sino
que supone el quebrantamiento, por parte del Ayuntamiento, de la norma legal que ha de regir la concesion y la
resolucion, ya que, en virtud de la cldusula citada, estd expresamente prohibido que el Ayuntamiento abone esas
obras y fije el importe indemnizatorio que ha fijado. Todo lo que abunda en la consideracion antedicha de que el
Ayuntamiento de Madridejos pretende resolver el contrato de forma beneficiosa para el concesionario y no bajo
las estipulaciones de la Ley de Contratos del Sector Publico y en el Pliego de la concesion, asi como del interés
publico y en concreto el de las arcas municipales del Ayuntamiento.

Expuestos todos estos antecedentes y visto que dicho Expediente ya ha sido objeto de revision por parte del
Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha con el resultado que ya se expuso también, procederia sin ningun lugar
a dudas, volver a solicitar un Dictamen facultativo de dicho drgano para que se pronuncie sobre la legalidad del
modo de terminacidn del Expediente y, en su caso, qué acciones procederia revisar y cdmo llevarlas a cabo, por si
el planteamiento anteriormente expuesto tuviese a juicio de este Organo experto suficiente razon.

Como exponia el propio consejo en su Informe, esta posibilidad en el dmbito de las entidades locales viene
definida por la aplicacion de dos preceptos de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo
Consultivo de Castilla-La Mancha, segun los cuales: "Podra recabarse el dictamen del Consejo Consultivo, en
aquellos asuntos, no incluidos en el articulo anterior, que por su especial trascendencia o repercusion lo
requieran" -articulo 55- y "Las Corporaciones Locales de Castilla-La Mancha solicitardn el dictamen del Consejo
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Consultivo, a través de la Consejeria de Administraciones Publicas, cuando preceptivamente venga establecido en
las leyes. [ ] Igualmente a través del Consejero de Administraciones Publicas podrdn solicitar dictamen facultativo
cuando asi lo acuerde el Pleno de la Corporacion Local” - Articulo 57-.

También hay que recordar que el propio Consejo establecia que, “Partiendo de estas premisas, estima el Consejo
que en la documentacion remitida para dictamen no hay elemento alguno del que puede extraerse con certeza
que el Pleno Municipal del Ayuntamiento de Madridejos haya decidido instar dictamen facultativo de este
Consejo, atendiendo a razones de especial trascendencia o repercusion debidamente ponderadas y expuestas”. Y,
por ultimo, hace la observacion el Consejo Consultivo de la necesidad de que, para poder dictar el referido
Dictamen, se haya resuelto el expediente definitivamente, cuando expresa que “constituye un conjunto de
preguntas intimamente relacionadas con la forma de resolucion del expediente que se halla en tramitacion,
siendo asi que lo que se plantea es la obtencion anticipada de un dictamen facultativo sobre un expediente
inconcluso en el que todavia falta la sustanciacion de algunos de sus trdmites -como el informe de la Intervencion
Municipal o la audiencia final al adjudicatario- y, sobre todo, la redaccion de una propuesta de resolucion, que
constituye el elemento capital sobre el que debe pivotar el pronunciamiento de este Consejo cuando se requiere
su dictamen sobre un expediente administrativo, sea ello con cardcter preceptivo o facultativo”.

Es por todo ello que, a nuestro parecer, se producen las circunstancias idoneas y necesarias para solicitar un
Dictamen Facultativo al Consejo de Castilla-La Mancha al amparo de los mencionados articulos 55y 57 de la Ley
11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, pues sin duda,
surgen fundamentadas dudas acerca de la posibilidad de resolver el expediente por la via del mutuo acuerdo
recogido en el art. 223.c) del TRLCSP, y siendo que fuera legal tal opcion, a pesar de los numeros incumplimientos
del concesionario, a nuestro juicio, si son correctos los conceptos indemnizatorios y la asuncion de las deudas
bancarias del contratista, puesto que si bien el TRLCSP fija la posibilidad de establecer en el propio acuerdo los
pactos de la resolucion, lo cierto es que los mismos estdn acotados al interés publico, la legalidad y la necesaria
motivacion, todos principios superiores del procedimiento administrativos, de los que parece carecer el Acuerdo.
Se cumplen del mismo modo los otros dos criterios establecidos por el Consejo Consultivo cuales son la especial
trascendencia o repercusion del asunto, sobretodo visto que estamos hablando de una incidencia cuantiosa en el
presupuesto municipal y de un problema de legalidad que implicaria una enorme problemdtica al Ayuntamiento
de Madridejos; y también visto que el expediente estd formalmente concluso en cuanto termina con el Acuerdo
de Pleno de fecha 20 de octubre de 2016 aprobando la resolucion de mutuo acuerdo, sin que procedan mds
tramites, salvo el que se interesa en esta mocidn, ni existan recurso en via administrativa o jurisdiccional contra
dicho Acuerdo.

Es por todo ello, que se propone para su aprobacion por el Pleno Municipal de Madridejos el siguiente,
ACUERDO:

PRIMERO.- Solicitar Dictamen Facultativo al Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha al amparo de los articulos
55y 57 de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha,
para que mediante el citado Informe se pronuncie acerca de la adecuacion al TRLCSP del modo de resolucion del
CONTRATO DE GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS DE LAS PISCINAS MUNICIPALES DE MADRIDEJOS formalizada
dicha resolucion por via del art. 223 c) TRLCSP en fecha 20 de octubre de 2016 mediante Acuerdo de Pleno, dados
los antecedentes que obran en el Expediente. Asi mismo, se pronuncie sobre las operaciones, importes y
conceptos economicos derivados de la resolucion del referido contrato administrativo, y cuantos trdmites
pudieran proceder ahora de no ser ajustado todo ello a derecho. Ddndose por cumplidos los requisitos
administrativos de fondo que el Consejo Consultivo impone para la emision de dictdmenes facultativos a los
municipios de Castilla-La Mancha con los fundamentos y antecedentes expresados en la exposicion de motivos de
esta mocion para ser aprobada por el Pleno Municipal; manifestando ademds expresamente que el Pleno
Municipal del Ayuntamiento de Madridejos insta este dictamen facultativo, atendiendo a razones de especial
trascendencia o repercusion debidamente ponderadas de conformidad con lo expuesto igualmente en la
exposicion de motivos de este Acuerdo de Pleno.
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SEGUNDO.- Se notifique el presente Acuerdo, con expresion de su debate y resultado, al citado Organo,
adjuntado el expediente completo tanto del intento fallido de modificacion del referido contrato como los
tramites seguidos posteriormente para la resolucion de mutuo acuerdo.”

En el turno de intervenciones, por parte del Grupo Municipal lzquierda Unida toma la palabra el Sr.
Sevilla Gallego, y dice que después de haber estudiado la mocién que presenta el Grupo Municipal
Popular, pueden estar de acuerdo en lo planteado por el Grupo Popular, de revisar el acuerdo al que
se llegd con la empresa concesionaria de las piscinas municipales, en si se cumple la ley o no, pero
entienden que esta aprobado en Pleno y no tocaria hacer una mocién, puede que lo que se deba hacer
es denunciar. Aun asi, entienden que no se incurre en ilegalidad, teniendo en cuenta que el resultado
del Consejo Consultivo, no es vinculante. Dice que tampoco estan de acuerdo en cémo lo plantea el
Partido Popular, pues por lo que saben el ayuntamiento no salda toda la deuda de la empresa, sino
conforme a las mejoras que antes no existian. Prosigue diciendo que lzquierda Unida no hablaria de
rescate de la empresa, sino que el Ayuntamiento asume esas mejoras con su valoracidn pertinente.
Habiéndose llegado a un acuerdo que izquierda unida no comparte en su totalidad, lzquierda Unida lo
respeta, tal y como dijeron en el Pleno anterior, pues aunque habria otras soluciones, estas se
alargarian en el tiempo, y aunque fuesen mas beneficiosas para el pueblo, mientras agonizaria el
servicio de la piscina. Por todo ello dice que desde lzquierda Unida se van a abstener, siendo
coherentes con el voto anterior y respetando un acuerdo mejorable pero que a su entender no se sale
de lo legal.

Interviene nuevamente el Sr. Yuste del Alamo, y dice que lo expuesto en la mocién es muy importante
para las arcas municipales, de hecho tal y como ha dicho Francisco en relacién a los presupuestos hay
dudas. Se ha tomado una decisién cuando no se sabe cdmo va a acabar el asunto. Pensamos que la
decisién que se ha tomado ha sido salvar a la empresa a costa de los vecinos. Si el Partido Popular no
toma la iniciativa de mandarlo al Consejo Consultivo, estariamos ahora mismo pasando de 270.000
euros a 370.000 euros, con una subida de un 35% para todos los madridejenses.

Toma la palabra la Sr. Mariblanca Gutiérrez y dice que este expediente ya esta resuelto. Dice que el
Grupo Municipal Popular ni en este momento ni en los anteriores, ha solicitado esto y no ha aportado
ningun otro tipo de solucidn. La peticion creemos que es extemporanea, se trata de algo que ya se ha
debatido y se resuelto. Las decisiones aportadas en el expediente fueron conformes a derecho, de eso
no cabe la mas minima duda. Estan basadas en informes que constan dentro del expediente y quiere
aclarar que en modo alguno se ha querido beneficiar a la anterior concesionaria, todos los acuerdos
gue se han alcanzado se han realizado de manera ajustada a derecho y de conformidad a los informes
emitidos.

Responde el Sr. Yuste del Alamo diciendo que hay duda de la legalidad en los informes que les han
enviado ellos, por eso les cabe la duda. Como anteriormente lo dijo el Partido Popular y por parte del
equipo de gobierno se optd por enviar la consulta a Consejo Consultivo, cosa que agradecen. Dice que
en este caso pasa igual, se ha tomado una decisién que esta ahi, pero sus juristas les han dicho que
esto no es legal y el hecho de decir ahora que se envie al Consejo Consultivo es porque en el informe
anterior ponia que no era vinculante porque la mayoria de Pleno no lo habia acordado, sino solamente
el Grupo Popular. En este caso, si votaran todos a favor de esta mocidn, se podria salir de esta gran
duda que tiene su Grupo. Continua diciendo el Sr. Yuste que otra de las cosas que dice el informe del
Consejo Consultivo es que de alguna manera se haya finalizado el expediente, dice que para poder
hacer una consulta se haya finalizado el expediente.
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El Sr. Martin-Borja dice que el hecho de que un informe no sea vinculante no deja de ser
conveniente.

Por parte de la Sra. Lépez Moreno se dice que quiere hacer una puntualizacién y es que no se
rescata la empresa concesionaria, sino que se ha rescatado el servicio que se presta en la piscina, que
da a todo el pueblo de Madridejos y pueblos de alrededor.

Sin mds intervenciones, de conformidad con los articulos 91.4 y 97.3 Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por el Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, el Pleno, a propuesta de la Comisidon Especial de Cuentas celebrada el 21 de
Noviembre de 2016, en votacion ordinaria, con el voto favorable de siete (7) concejales pertenecientes
al grupo municipal popular; una (1) abstencién del concejal del grupo municipal de Izquierda Unida; y
ocho (8) votos en contra de los concejales del grupo municipal socialista, adopta por mayoria el
siguiente ACUERDO

PRIMERO.- Desestimar la Mocion presentada por el Grupo Municipal del Partido Popular
relativa a la solicitud de Dictamen Facultativo al Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha al amparo
de los articulos 55 y 57 de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo
de Castilla-La Mancha, para que se pronuncie acerca de la adecuacion al TRLCSP del modo de
resolucion del CONTRATO DE GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS DE LAS PISCINAS MUNICIPALES DE
MADRIDEJOS formalizada dicha resolucion por via del art. 223 c) TRLCSP en fecha 20 de octubre de
2016 mediante Acuerdo de Pleno.

2.- DACION DE CUENTAS E INFORMES.

2.1. DACION DE CUENTAS DEL INFORME DE MOROSIDAD CORRESPONDIENTE AL TERCER
TRIMESTRE DE 2016 Y DEL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES CORRESPONDIENTE
AL MISMO PERIODO.

Con el objeto de dar cumplimento a lo dispuesto en los articulos 42 y 52 de la Ley 15/2010, del 5 de
julio, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales,
procede la elaboracién de los plazos para el abono de las obligaciones adquiridas por este
ayuntamiento correspondientes al tercer trimestre de 2016.

Asimismo se acompaia también el informe remitido en relacidn con lo que determina Real
Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla el calculo del periodo medio de pago a
proveedores de las AAPP y las condiciones y el procedimiento de retencidén de recursos de los
regimenes de financiacion.

Segun los datos facilitados por el Departamento, el Periodo medio de pago a proveedores en el
TERCER trimestre del afio de 2016 es el siguiente:

I0DO MEDIO DE PAGO

PERIODO RATIO DE RATIO DE
MEDIO DE OPERACIONES OPERACIONES (Importe total de Importe total de
PAGO PENDIENTES PAGADAS pagos realizados pagos pendientes
3t 2016 13,10 18,48 5,73 539.273,86 € 394.177,60 €
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En cuanto al célculo segun la ley de morosidad los datos son los siguientes:

Pagos realizados en el trimestre Total pagos
Dentro del periodo legal fuera del periodo legal
Periodo medio
pago N2 pagos Importe |[N2 pagos Importe Importe
3t 2016 48,41 327 (401.437,04 € 183 137.836,82 € 539.273,86 €
Pendientes de pago al final del trimestre Total pdte
Dentro del periodo legal fuera del periodo legal
Periodo
medio del
pendiente N2 de Ne
de pago operaciones Importe operaciones Importe Importe
3t 2016 38,98 267 307.503,67 € 139 86.673,93 € 394.177,60 €

2. 2.- DACION DE CUENTAS DEL INFORME DE EJECUCION TRIMESTRAL CORRESPONDIENTE
AL TERCER TRIMESTRE DE 2016.

Con fecha 31 de octubre de 2016 ha sido enviada y firmada la informacién a través de la
plataforma electrénica habilitada por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, del
contenido del informe de la ejecucidn trimestral, debe darse cuenta al Pleno de la Corporacién.

El contenido de la informacién solicitada por el Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas es el siguiente, y, del cual se ha remitido copia a los grupos politicos:

(Anexo 1) ACTUALIZACION DE LOS PRESUPUESTOS EN EJECUCION Y DETALLE DE EJECUCION AL FINAL
DEL TRIMESTRE VENCIDO.

(Anexo Il a IV) INFORME EVALUACION - RESULTADO DE LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA,
ESTABILIDAD FINANCIERA Y REGLA DE GASTO DEL TERCER TRIMESTRE EJERCICIO 2016.

2.3.- DACION DE CUENTAS DEL INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE AJUSTE,
CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2016.

Con fecha 31 de octubre de 2016 ha sido enviada y firmada la informacion a través de la
plataforma electréonica habilitada por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, del
contenido de este informe debe darse cuenta al Pleno de la Corporacion.

El contenido de la informacién solicitada por el Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas incluye entre otros los siguientes Anexos, remitidos en la aplicacidon habilitada al efecto, vy, de
los cuales se ha remitido copia a los grupos politicos:
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(Anexo ) Informe del grado de ejecucién de las medidas.
(Anexo Il) Evaluacion del cumplimiento.

2.4.- DACION DE CUENTAS DEL INFORME SOBRE EL CALCULO DEL COSTE EFECTIVO DE LOS
SERVICIOS LOCALES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2015.

Con fecha 31 de octubre de 2.016 ha sido enviada y firmada la informacién a través de la
plataforma electrénica habilitada por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

El contenido de la informacién solicitada por el Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas incluye entre otros los siguientes Anexos, remitidos en la aplicacidn habilitada al efecto, vy, de

los cuales se ha remitido copia a los grupos politicos:

(Anexo CE2ay CE2b)
(Anexo CE3ay CE3b)

°.- PARTE DE CONTROL POR EL PLENO DE LOS DEMAS ORGANOS DE LA
CORPORACION.

PRIMERO.- Dacion de cuenta de los decretos de Alcaldia.

PRIMERO.- Dacion de cuenta de los decretos de Alcaldia.

Se deja constancia de que se ha hecho entrega a los portavoces de los grupos municipales del extracto
de decretos y resoluciones dictadas por la Alcaldia-Presidencia desde la convocatoria del ultimo pleno,
relativas a:

Resoluciones referidas a bajas, altas y cambios de domicilio en el Padréon Municipal de Habitantes, de
varios vecinos.

Resoluciones sobre obras menores de varios vecinos.

Resoluciones sobre diversas autorizaciones de acometidas de agua y alcantarillado.

Resoluciones sobre convocatoria de sesiones a distintos drganos municipales.

Resoluciones sobre altas, bajas y cambios de titularidad de vados permanentes.

Resoluciones varias sobre padrones, liquidaciones, altas y bajas de tasas y precios publicos
municipales.

Resoluciones varias iniciando expedientes sancionadores por infracciones en materia de tréfico,
circulacidon de vehiculos a motor y seguridad vial y nombrando Instructor y Secretario de dichos
expedientes.

Resoluciones varias aprobando o desestimando el pago de facturas.

Resoluciones varias aprobando licencias de actividad y cambios de titularidad de licencias de actividad.
Resoluciones sobre acuerdos de compromiso de voluntariado social sobre programas varios.

Igualmente, Decretos:

Decreto 10-10-2016: Resolviendo contratar a dos trabajadores del 17 de octubre de 2016 al 31 de
mayo de 2017, con una jornada laboral de 6 horas semanales en la categoria monitor deportivo.
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Ampliar 8 horas la jornada laboral de un trabajador, desde el 18 de octubre de 2016 y reduciéndose en
2 horas desde el 1 de junio de 2017, en la modalidad de yoga. Contratar a una trabajadora del 17 de
octubre de 2016 al 31 de mayo de 2017, en la categoria de monitor deportivo de balonmano. Ampliar
en 2 horas la jornada laboral de una trabajadora a partir del 17 de octubre de 2016, en la modalidad de
bailes regionales y de salén, reduciéndose en dos horas a partir del 20 de junio de 2017. Ampliar en 4
horas la jornada laboral de una trabajadora desde el 19 de octubre de 2016, en la modalidad de bailes
de salén en el Centro de Dia, reduciéndose su jornada en 4 horas a partir del 20 de junio de 2017.
Contratar a un trabajador, con una jornada laboral de 6 horas semanales del 10 de octubre de 2016 al
31 de mayo de 2017. Ampliar en 8 horas la jornada laboral de un trabajador a partir del 17 de octubre,
en la modalidad de monitor deportivo futbol sala cadete.

Decreto 14-10-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, durante el dia de libranza de una
trabajadora, con una jornada laboral de 32 horas y 30 minutos semanales, en la categoria de Auxiliar
de Enfermeria.

Decreto 14-10-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora a jornada completa, del 17 de octubre
de 2016 hasta la finalizacién de la baja por IT, en la categoria de Educadora Infantil.

Decreto 17-10-2016: Resolviendo otorgar autorizacién para la instalacién de Terraza, en el Paseo del
Cristo, durante el periodo comprendido entre el 11y el 17 de septiembre de 2016.

Decreto 21-10-2016: Resolviendo aprobar el abono del cuarto pago de la parte proporcional de la paga
extra de diciembre de 2012 a los trabajadores que se relacionan en el decreto.

Decreto 21-10-2016: Resolviendo aprobar el abono del cuarto pago de la parte proporcional de la paga
extra de diciembre de 2012 a los actuales trabajadores del Ayuntamiento.

Decreto 21-10-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, con una jornada completa, del 24 de
octubre de 2016 al 25 de marzo de 2017, como Técnico de Formacidn y Orientacidn.

Decreto 21-10-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, del 24 de octubre de 2016, durante una
baja laboral por IT, en la categoria de limpiadora.

Decreto 24-10-2016: Resolviendo denegar a un vecino de la localidad, la cesién de los datos del Padrén
Municipal, dado que no se cumplen los requisitos legalmente establecidos.

Decreto 24-10-2016: Resolviendo aprobar los padrones correspondientes al mes de septiembre de
2016, relativos a las tasas de los servicios municipales relacionados en el decreto.

Decreto 24-10-2016: Resolviendo ampliar en 8 horas la jornada laboral de un trabajador, a partir del
24 de octubre de 2016, en la modalidad de monitor deportivo futbol cadete.

Decreto 27-10-2016: Resolviendo aprobar el padrdn correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio
2016, relativo a la ocupacién de la via publica, en el mercado municipal.

Decreto 27-10-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, del 31 de octubre al 3 de noviembre de
2016, contratar a una trabajadora, el dia 31 de octubre de 2016 y contratar a una trabajadora los dias
2 y 3 de noviembre de 2016, todas ellas con una jornada de 32 horas y 30 minutos y en la categoria de
Auxiliar del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Decreto 27-10-2016: Resolviendo otorgar licencia de Tenencia de Animales Peligrosos, con nimero 6.
Decreto 27-10-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, con una jornada laboral de 30 horas
semanales, el 31 de octubre de 2016, en la categoria de Educadora Infantil.

Decreto 27-10-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, con una jornada de 25 horas
semanales, el dia 28 de octubre de 2016, en la categoria de Educadora Infantil.

Decreto 28-10-2016: Disponiendo aprobar la relacidn provisional de solicitantes admitidos y excluidos
de la bolsa de trabajo de Monitores/as de actividades acuaticas y socorristas.

Decreto 31-10-2016: Resolviendo abonar a los empleados de este Ayuntamiento que se relacionan en
el decreto, las cantidades que se reflejan, por la realizacion de horas extraordinarias.

Decreto 31-10-2016: Resolviendo aprobar pagos por trabajos en Sdbado y Domingo de la Policia Local
durante el mes de septiembre 2016.
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Decreto 31-10-2016: Resolviendo aprobar pagos por trabajos extraordinarios de la Policia Local
durante el mes de septiembre 2016.

Decreto 31-10-2016: Resolviendo abonar a las empleadas que se relacionan en el decreto, la cantidad
que se refleja, por la realizacion de horas extraordinarias durante el mes de octubre 2016.

Decreto 31-10-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, con la jornada laboral de 32 horas y 30
minutos semanales, el dia 31 de octubre de 2016, en la categoria de Auxiliar de Enfermeria.

Decreto 31-10-2016: Resolviendo modificar los contratos del profesor de percusion y del profesor de
trompeta, trompa y fliscorno, en cuanto a su jornada laboral.

Decreto 02-11-2016: Resolviendo contratar a un trabajador, con una jornada laboral de 6 horas, del 2
de noviembre de 2016 hasta el 31 de mayo de 2017, en la modalidad de monitor de padel.

Decreto 04-11-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, con una jornada completa, del 7 de
noviembre al 21 de diciembre de 2016, en la categoria de pedn de limpieza.

Decreto 04-11-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, con una jornada completa, del 05 de
noviembre al 19 de diciembre de 2016, en la categoria de limpiadora.

Decreto 04-11-2016: Resolviendo contratar a dos trabajadores, con una jornada completa, del 7 de
noviembre de 2016 al 6 de febrero de 2017, en la categoria de Oficial de 12 Albafiil.

Decreto 04-11-2016: Resolviendo contratar varios trabajadores, con una jornada de 20 horas
semanales, del 7 de noviembre de 2016 al 6 de febrero de 2017, en la categoria de limpiador.

Decreto 07-11-2016: Resolviendo aprobar definitivamente la relacién de solicitantes admitidos y
excluidos de la bolsa de trabajo de Monitores de actividades acuaticas y socorristas.

Decreto 07-11-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, con una jornada laboral de 32 horas y
30 minutos semanales, el dia 7 de noviembre de 2016, en la categoria de Auxiliar de Enfermeria.
Decreto 08-11-2016: Resolviendo que por Secretaria, se proceda a la remisidn de copia del expediente
administrativo n? 1/2016 al Juzgado Contencioso-Administrativo n2 1 de Toledo.

Decreto 08-11-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, con una jornada laboral de 32 horas y
30 minutos semanales, el dia 9 de noviembre de 2016, en la categoria de Auxiliar del Servicio de Ayuda
a Domicilio.

Decreto 10-11-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, con una jornada laboral de 25 horas
semanales, el dia 11 de noviembre de 2016, en la categoria de Educadora Infantil.

Decreto 11-11-2016: Resolviendo contratar a una trabajadora, con una jornada laboral de 32 horas y
30 minutos semanales, el dia 17 de noviembre de 2016, en la categoria de Auxiliar del Servicio de
Ayuda a Domicilio.

Decreto 17-11-2016: Resolviendo aprobar la relacién provisional del solicitantes admitidos y excluidos
de la Bolsa de trabajo de Monitores de la Universidad Popular de Madridejos.

Decreto 21-11-2016: De convocatoria de Pleno ordinario.

Decreto 21-11-2016: Resolviendo delegar en Dfia. Rosa Maria Ldpez Moreno, la totalidad de las
funciones de la Alcaldia, por enfermedad desde el 21 de noviembre y por el tiempo que dure la
convalecencia.

Se recuerda a los Sres. Portavoces que los documentos entregados tienen cardcter meramente
informativo, careciendo de cualquier relevancia juridica, por lo que ante cualquier contradiccion o error
en el mismo prevalecerd en todo momento el texto original del Decreto. Igualmente se les informa,
que de conformidad con lo establecido en el art. 16.3 ROFRJEL, los miembros de la Corporacion tienen
el deber de guardar reserva en relacion con las informaciones que se les faciliten para hacer posible el
desarrollo de su funcion, singularmente de las que han de servir de antecedente para decisiones que
aun se encuentren pendientes de adopcion, asi como para evitar la reproduccion de la documentacion
que pueda serles facilitada, en original o copia, para su estudio.

Los/as concejales/as se dan por enterados/as
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SEGUNDO.- Mociones de urgencia.

No se presentan

TERCERO.- Ruegos y preguntas.

En este momento Abandond el Salon de Plenos la Interventora Municipal.

Toma la palabra el Sr. Yuste del Alamo y pregunta en relacién a la subida de la partida de gasto
energético, si esa subida seria para pagar la posible deuda que puede tener el Ayuntamiento con el
Instituto Publico Valdehierro. Dice que han estado hablando con representantes del Instituto y parece
ser que lo estdn pasando muy mal, porque se les debe de estos afos de atras unos 80.000 euros.
Comentasteis que a nivel presupuestario no hay nada y que el convenio que hay con la Direccidn
Provincial es un poco dudoso y no deja claro quién lo tiene que pagar. De este pabelldn estan haciendo
uso los madridejenses como instalacién deportiva, lo utilizan tanto los alumnos como el pueblo. La
realidad es que el Instituto esta asfixiado y pregunta qué se esta haciendo al respecto.

Responde la Sr. Lépez Moreno y dice que supone que los 80.000 euros son desde que esta el convenio
firmado y no desde que esta esta corporacién. Ella ha estado hablando con el Director del Instituto y
con la Directora Provincial de Educacién y lo que estan estudiando es realizar una convenio nuevo, tal
y como se estd haciendo con todos los ayuntamiento en la actualidad, para la cesién de los pabellones
de los Institutos. Se nos ha pasado el convenio tipo y ahora queda sentarnos para hacer cada uno las
posibles aportaciones que se pueden hacer al futuro convenio. Dice ser consciente, como miembro del
Consejo Escolar, de la situacidén que actualmente tienen y por eso estan intentando solventarlo.

Por parte del Sr. Yuste se hace el ruego de que tengan una reunidn urgente para que a la mayor
brevedad se solucione; también pide que les tengan informados y que les pasen un borrador del
convenio. A ellos les han dicho que en un momento se hizo una modificacién del convenio y en la
misma pone que quien consume la energia es quien tiene que pagarla y por eso reclaman al
ayuntamiento el pago del suministro eléctrico.

La Sra. Lopez Moreno dice que solamente hay un convenio que es el primero que se firma.

El Sr. Yuste del Alamo insiste en que, segin le han dicho por parte del Instituto, estan asfixiados
econdmicamente porque légicamente ellos estdn pagando la luz desde hace varios afios y llevan sin
poder mantener los recursos que necesitan en el Instituto. Ademas ahora el dinero que les da la Junta
para los gastos del Instituto se ha reducido mucho y viene en cinco plazos, con lo cual no pueden hacer
frente muchas veces a las necesidades que tienen.

Toma la palabra la Sra. Maroto Moreno y pregunta como es posible que si quien tiene que pagar esas
facturas de luz es el Instituto, como es posible que el Ayuntamiento cuando se utilizan esas

instalaciones por la noche cobra un plus.

Responde la Sra. Concejala de Educacién diciendo que ya ha dicho que el convenio que hay firmado no
especifica bien las cosas, por eso estan trabajando para intentar la firma de un convenio nuevo.

Pregunta la Sra. Maroto Moreno si tras la firma del nuevo convenio éste tendra caracter retroactivo en
relacién a suministro eléctrico.
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La Sra. Lépez Moreno dice que lo que se hara serd cambiarlo y que a partir de este momento el
convenio esté claro y que cada parte se haga cargo de lo suyo.

Toma la palabra de nuevo el Sr. Yuste para preguntar en relacién al Vivero de Empresas, dice que hace
casi un afo que se inaugurd el Vivero, se estan teniendo unos gastos e incluso en la partida
correspondiente del Presupuesto de 2017 aparece un conserje, se les dijo que cuando se inaugurase
iba a estar practicamente lleno porque habia una lista de espera enorme. Pregunta a la Concejala de
Industria, de esa lista de espera cuantos se han quedado fuera por no haber sitio y cuantos puestos de
trabajo esta creando.

Responde la Sra. Concejala de Industria que quiere contrastar los datos y respondera en el préximo
Pleno, alli se estdn haciendo cursos, pero le faltan algunos datos como los de los gastos.

Interviene el Sr. Martin-Borja en relacidn a los Porches, dice que los han estado viendo y no estdn en
ruina, pero les falta poco, ene el Presupuesto hay una partida que es para reparacion de edificios, pero
el importe de la misma seria escaso para la reparacion de los porches y pregunta si en 2017 se va a
hacer algo con ellos o van a seguir como hasta ahora.

Responde la Sra. Mariblanca Gutiérrez diciendo que toda la documentacidn que se necesitaba para
poder utilizar los porches como actividad turistica estd resuelta; la modificacion del POM que era el
ultimo escollo que teniamos se ha aprobado ya, esta en exposicion publica, rectifica y dice que esta en
tramite de elaboracién. Se estan elaborando los nuevos pliegos para hacer una nueva adjudicacién. Se
hard todo conforme al estado y situacién actual.

El Sr. Martin-Borja dice no referirse a la adjudicacidon ni al uso, sino a que se mantengan las
instalaciones y no se permita que se deterioren mas, el hecho de no utilizarse no implica que no se
mantenga el edificio.

Toma la palabra la Sra. Maroto Moreno y pregunta sobre como ha sido el proceso de seleccién del
nuevo trabajador social.

Responde la Sra. Lopez Moreno, y dice que se puede hacer una movilidad funcional, tanto el Estatuto
Basico del Empleado Publico como la nueva reforma laboral lo reflejan, y a la vista de que la bolsa de
trabajadores sociales no estaba en vigor, se ha llevado a cabo una movilidad funcional.

Pregunta la Sra. Maroto Moreno por qué no estaba en vigor la bolsa de trabajadores sociales.

Responde la Sra. Lopez Moreno diciendo que cuando se crea la bolsa, el tribunal se reune, hace la
propuesta y tiene que pasar a la Junta de Gobierno, se deja un plazo para que puedan hacer posibles
alegaciones. Aunque la bolsa estuviese en vigor, la movilidad funcional es algo que se puede hacer, no
es la primera vez que se ha hecho.

Dice la Sra. Maroto Moreno que no dicen que sea una ilegalidad, pero si que sea una irregularidad,
dicen considerar que aunque la bolsa de trabajadores sociales no esté en vigor se podria haber tenido
en cuenta a las personas que se presentaron que seguro que estan deseosas de saber que ocurre con
este tema. Lo de la movilidad funcional es por no tener que ir a una designacion a dedo porque
imaginamos que habra sido porque el trabajador iba en la candidatura del Sr. Alcalde.
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Responde la Sra. Ldpez Moreno que eso no ha tenido nada que ver. Lo de que ha sido una decision a
dedo es discutible y se puede llevar a cabo perfectamente. Vuelvo a repetir que se han hecho
movilidades funcionales anteriormente y en ningin momento se nos ha preguntado por las mismas. Es
algo temporal, hasta que la persona vuelva.

La Sra. Maroto Moreno hace el ruego de que por favor se convoque lo antes posible una nueva bolsa
de trabajadores sociales o bien que se ponga en marcha la que hay, para que asi las personas que se
presentaron hace ni siquiera un afio, tengan la oportunidad de ocupar ese puesto de trabajo.

Toma la palabra el Sr. Lépez Arenas y dice conoce a la persona contratada, le respeta y considera que
es un buen trabajador, pero contratar a una persona a dedo por muchos estudios que tengamos, que
va en la listas y es socialista para un trabajador social, lo considera una cacicada, como alguien dijo en
algin momento. Dice respetar muchisimo a la persona, pero la decision que tomais de decir yo
contrato a esta persona es una cacicada total y la gente debe saberlo.

La Sra. Lépez Moreno dice que es la tercera movilidad funcional que se hace y quiere saber la
diferencia entre esta y las otras. Dice que es un trabajador como cualquier otro.

El Sr. Lopez Arenas dice que es la primera vez que se hace algo asi en el Centro Social, es algo insélito.
La decision que han tomado con respecto al trabajador es un abuso.

La Sra. Lépez Moreno insiste en que Unicamente se ha llevado a cabo una movilidad funcional, no se
ha realizado una nueva contratacion, simplemente a un trabajador que ya es empleado del
ayuntamiento se le ha hecho una movilidad funcional.

Interviene de nuevo el Sr. Lopez Arenas para preguntar sobre la situacion actual de la piscina, si ya la
gestiona el ayuntamiento. Dice no haber visto en los decretos la contratacién de los trabajadores.

Le responde la Sra. Lépez Moreno que la gestion la asumié el ayuntamiento el dia 1 de noviembre con
los trabajadores que se iban a subrogar. Han sacado la bolsa de monitores acuaticos y de socorristas
que se tienen que aprobar por Junta de Gobierno Local para que podamos empezar a contratar.

El Sr. Lopez Arenas dice que como no ven los Decretos no han visto la contrataciéon y eso les
sorprendia.

Por parte del Sr. Ldpez Arenas hace un ruego a la Sra. Moreno Diaz en relaciéon a la Mesa por la
Discapacidad, creada hace algo mds de un afio, y no se ha movido nada. En aquella primera reunién
habia mucho interés por los asistentes para hacer cosas y pregunta si se ha hecho algo y qué proyectos
tienen.

La Sra. Moreno Diaz dice que tienen algunos proyectos sobre la mesa. Dice que en una de las
reuniones estuvo la Arquitecta para tratar el tema de la accesibilidad. Se esta trabajando en ese
aspecto. Se estd abriendo el camino para trabajar en mas campos, han quedado en mantener
reuniones periddicas para poder seguir trabajando.

Toma la palabra la Sra. del Alamo de la Cruz y pregunta sobre las otras movilidades hechas.

Responde la Sra. Lopez Moreno y dice que el 1 de marzo se hizo una movilidad al técnico de
promocién empresarial, y queda en darle los datos concretos a la Sra. del Alamo. La otra movilidad se
realizd a un conserje del Centro de Dia.
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La Sra. del Alamo dice que la movilidad del conserje del Centro de Dia no tiene nada que ver con la
explicacion que les ha dado con respecto a la movilidad del trabajador social, fue porque en un
momento determinado esa persona no podia continuar en el CAl porque no habia nifio y habia que
reubicarla. Quiere que le pasen los datos concretos de las dos movilidades.

Prosigue la Sra. del Alamo y pregunta si con respecto a las movilidades han tenido en cuenta que esto
en la RPT se contemplase, dice querer ir encaminada a cuando este tipo de movimientos que ella los
llamaria 2x1, que se estd haciendo con varias personas, pregunta si lo comentan con los sindicatos.

Responde la Sra. Ldpez Moreno que estan teniendo reuniones con los sindicatos porque aparte de
trabajar sobre la RPT, estdn teniendo reuniones cada quince dias tanto por la RPT como por el
Convenio y Acuerdo Laboral. Dice también que la presidenta del Comité de Empresa tiene
conocimiento de este movimiento.

Pregunta la Sra. del Alamo si levantan actas de las reuniones, a lo que responde la Sra. Lépez Moreno
afirmativamente y la Sra. del Alamo solicita una copia de las mismas.

Continua la intervencién de la Sra. del Alamo y dice que en la anterior legislatura, al final de la misma,
aprobasteis una RPT, se quedd en “stand by” porque segin comentasteis hubo muchas alegaciones,
pregunta si las mismas no estan resueltas después de dos afos, o se han resuelto y no se han
enterado.

Responde la Sra. Lopez Moreno diciendo que cuando se hizo la RPT ella como miembro de esa mesa
no estaba, tal y como ya ha dicho, se estdn manteniendo reuniones cada 15 dias para trabajar sobre el
tema de la RPT porque es verdad que se quedaron pendientes de resolucidn las alegaciones. Esas
alegaciones se resolvieron en mesa, pero hubo una discrepancia sobre uno de los factores, a dia de
hoy estamos ultimando los trabajos porque hay situaciones que han cambiado, ha pasado el tiempo y
estamos trabajando sobre ella. Se resolvieron las alegaciones en Mesa General, pero no se llegd a un
acuerdo y se cred una comisidon de trabajo tanto para la RPT, como para el Acuerdo Marco y el
Convenio. Actualmente estamos en el proceso de trabajo tanto de una cosa como de otra.

Insiste la Sra. del Alamo de la Cruz en que se les envien las actas para ver en qué es en lo que se estd
trabajando.

Prosigue en los ruegos la Sra. del Alamo haciendo tres ruegos, uno de ellos dirigido a la Concejala de
Mujer e Igualdad, rogarle de forma personal que vigilase ya que hay una serie de documentos en los
gue el lenguaje de género no se esta corrigiendo, dice que ya no es cuestion de que desde el Centro de
la Mujer continuamente estan diciendo a sus compafieros y comparieras; tiene que ser la Concejala. En
la pagina web del Ayuntamiento no pueden aparecer documentos en los que tu solicitas que siga
habiendo un lenguaje no sexista que lo tenemos ahi y no se esta utilizando y la Concejala es la que
tiene que estar pendiente.

Responde la Sra. Moreno Diaz y dice que es una constatacion de que desde el Centro de la Mujer
tienen que seguir trabajado. Tenemos una ordenanza y hay que trabajar en ella. Dice que ella revisara
palabra por palabra lo que salga y cuando la tengan que recriminar lo aceptara.

La Sra. del Alamo de la Cruz insiste en que no esta recriminando y sabe que el Centro de la Mujer y sus
trabajadoras estan sobre ello; a sus compaferos y compafieras dentro de la casa les dicen y corrigen,
dice no estar diciendo eso, puesto que estd muy claro y no quiere que se malinterprete por parte de
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nadie que desde su posicidn esta criticando la labor del Centro de la Mujer, dice que simplemente ha
sugerido que la concejala, puesto que esta aqui dentro, y es aqui donde se manejan esos documentos,
les diga que en la pagina web no pueden estar esos documentos.

Prosigue la Sra. del Alamo de la Cruz diciendo que desde el principio de la legislatura a la Concejala de
Medio Ambiente le comentaron como estaban los puntos de recogida de materia organica y del resto
de residuos que estaban bastante mal, aunque se corrigid un poco, desde hace unos tres o cuatro
meses estdn fatal. Dice ser necesario el tomar medidas y que alguien vaya por la mafiana a primera
hora, aunque todos se deben vigilar, sobre todo los del Colegio, y la umbria estan penosos.

Responde la Sra. Mariblanca Gutiérrez que pasard al coordinador del servicio una nota para que se
pasen por los contenedores.

Continua la Sra. del Alamo de la Cruz preguntando esta vez al Sr. Concejal Delegado de Deportes, en
relacién a la piscina sobre quién va a hacer ahora las labores de supervisién y encargado o encargada
en la piscina, mientras se regulariza la situacién.

Por parte del Sr. Concejal Delegado de Deportes se dice que barajando ya la posibilidad de varias
personas, gente propia del ayuntamiento, para que se hagan cargo y sean un poco la cabeza visible,
aunque todavia no tiene a nadie en concreto.

Dice la Sra. del Alamo que mientras tanto estaria bien que él mismo se pasara por alli porque se ve que
hay un vacio.

Dice el Sr. Ortega que él se pasa por alli algunas tardes, no obstante quieren cuando antes tener una
persona responsable de la instalacién.

Por parte de la Presidencia, y antes de proceder a levantar la sesion, se hace comenta que no se
han presentado preguntas para su contestacion en esta sesién, en virtud del articulo 11 del
Reglamento de participacién ciudadana del Ayuntamiento de Madridejos.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por la Presidencia se levanta la sesion, siendo las veintidds
horas y cincuenta y dos minutos de todo lo cual como Secretario doy fe, extendiéndose la presente
acta, que autoriza con su firma el Secretario de la Corporaciéon, con el visto bueno del la Primera
Teniente de Alcalde, de conformidad con lo establecido en el articulo 109 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de Noviembre, Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales y con el articulo 2.c) del Real Decreto 1.174/1987, de 18 de septiembre, de Régimen
Juridico de los Funcionarios de Administracién Local con Habilitacién de Caracter Estatal.

Ve B2 La Primera Teniente de Alcalde El Secretario.
Por ausencia del Sr. Alcalde. Decreto de 21.11.2016

Dia. Rosa Maria Lépez Moreno Fdo. Victor Manuel Gémez Lépez.
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