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BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA, CELEBRADA POREL
AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA 4 DE OCTUBRE DE 2012

En el Salon de Plenos del Ayuntamiento de Madrgl€jmledo), siendo las veintiuna
horas y cinco minutos del dia 4 de octubre de 28&2elnen los Sefiores/as Concejales/as que
mas adelante se detallan, bajo la presidenciardél&lde, D. José Antonio Contreras Nieves
con el fin de celebrar sesion ordinaria, para lal twabian sido previamente convocados de
conformidad con los articulos 78 y 80 del Reglamet¢ Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprolpadcel Real Decreto 2.568/86 de 28 de
noviembre, asistido por la Secretaria de este Ayuignto, D2 M2 Pilar Barrios Falcao.

SRES/AS. ASISTENTES

Sr. Alcalde-Presidente D. José Antonio Contreras Nieves

Sres/as. Concejales/as D2 Celia Mariblanca Gutiérrez
D. Angel Pefia Nieves
Da. M2 de la Concepcion Moreno Diaz
D Benito Mariblanca Escalona
D2. Rosa Maria L6épez Moreno
D Jesus Zamorano Garcia-Moreno
D2 M2 de la Paz de la Mata Gutiérrez
D. Angel Tendero Diaz
D2 M2 Carmen del Alamo de la Cruz
D2 M2 Pilar Garcia-Miguel Terrén
D. Cristino Rodriguez-Toribio Pueblas
D José Carlos Gutiérrez Cano
D. Luis de la Llave Escalona
D2, Mercedes Lozano Garcia-Moreno
D. Mariano Privado Gutiérrez

Se excusa D. Francisco Lopez Arenas

Secretaria D2 Pilar Barrios Falcao.
Interventor: D. José Maria Rodriguez Guerra

De conformidad con lo dispuesto en el art. 90 d®.RR.J. el Sr. Alcalde declara
constituido el Pleno Municipal y abierta la sesion.

1°.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL
PASADO 27 DE JULIO.-

Por el Sr. Presidente se pregunta a los asistsirtiesen que hacer alguna observacioén al
borrador del acta de la sesion celebrada por éeste Bl dia 27 de julio de 2012.

No existiendo ninguna observacién se somete aivotd& aprobacion del acta de este
punto, siendo la misma aprobada por unanimidadsipresentes.

2°.- DECRETOS DE ALCALDIA.

Tras dar lectura del epigrafe de este punto dedrodkl dia, por la Presidencia se
pregunta a los asistentes si tienen algo que nshaife
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No produciéndose ninguna otra intervencidn, lostastes quedan enterados.

La relacién de Decretos y Resoluciones dictadosapalcaldia-Presidencia desde la

convocatoria del tltimo Pleno Ordinario es la sigue:

Resoluciones referidas a bajas, altas y cambianiécilio en el Padrén Municipal de
Habitantes, de varios vecinos.

Resoluciones sobre obras menores de varios vecinos.

Resoluciones sobre diversas autorizaciones de dickaimele agua y alcantarillado.
Resoluciones sobre convocatoria de sesiones atdistirganos municipales.
Resoluciones sobre altas, bajas y cambios derittathde vados permanentes.
Resoluciones varias sobre liquidaciones, altas jgsbde tasas y precios publicos
municipales.

Resoluciones varias iniciando expedientes sancaradgor infracciones en materia de
trafico, circulacion de vehiculos a motor y segadidvial y nombrando Instructor y
Secretario de dichos expedientes.

Resoluciones varias aprobando el pago de facturas.

DECRETOS VARIOS:

Decreto de fecha 23-07-2012Aprobando la contratacidn de D? Francisca Romero
Garcia mediante un contrato de interinidad a jaaraatcial el dia 24 de Julio con una
jornada laboral de 30 horas semanales en la céaed@Auxiliar del Servicio de Ayuda

a Domicilio a fin de sustituir a Juana Alameda $&aadurante su dia de libranza.
Decreto de fecha 25-07-2012Resolviendo aceptar el reingreso de D. Francisco
Gutiérrez Rodriguez como Electricista del Ayuntantoede Madridejos en fecha 6 de
Agosto de 2012.

Decreto de fecha 26-07-201Resolviendo aceptar el reingreso de D2 BegofiaaCabr
Carrasco como auxiliar del SED del Ayuntamiento Madridejos en fecha 27 de
Agosto de 2012.

Decreto de fecha 27-07-201Resolviendo contratar, como Auxiliar de Gerigted?
Diana Cano Martin y a Diia. Aimudena Pefia Alameda emodalidad de eventual por
circunstancias de la produccion a jornada parci, una duracion de 17 horas y 30
minutos semanales, desde el 30 de Julio hastad® 24josto de 2012.

Decreto de fecha 27-07-2012Resolviendo la contratacion de D? Maria Cristina
Alcobendas Avila mediante un contrato de interididaiempo completo desde el 30 de
Julio hasta el 16 de Agosto de 2012 para susttlOif Patricia Rodriguez de la Morena
Garcia Navas durante su periodo vacacional.

Decreto de fecha 27-07-2012Aprobando la contratacién de D? Francisca Romero
Garcia mediante un contrato de interinidad a jaratcial desde el dia 1 de Agosto al
31 de Agosto de 2012 con una jornada laboral deo8fs semanales en la categoria de
Auxiliar del Servicio de Ayuda a Domicilio a fin dsustituir a Felisa Hebrero
Alcobendas durante sus vacaciongstobando la contratacién de D2 Angeles Vaquero
Ramos mediante un contrato de interinidad a jorpadeial desde el dia 30 de Julio al
3 de Agosto de 2012 con una jornada laboral deoB@shsemanales en la categoria de
Auxiliar del Servicio de Ayuda a Domicilio a fin dmistituir a Juana Alameda Sanchez
durante sus dias de libranza.

Decreto de fecha 31-07-201Designando Jefe de la Policia Local de Madridejos
Oficial D. Javier Garcia-Moreno Garcia-Miguel dueaios dias 1 a 27 de Agosto de
2012.

Decreto de fecha 31-07-201Resolviendo modificar la jornada laboral de D#&nlit¢a
Gallego de Lerma Flores, Monitora del Centro desrimtt, Encargada Mediateca y
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Apoyo a Biblioteca, en cuanto a su jornada lab@adando a realizar desde el dia 16 de
Agosto de 2012 una jornada semanal de 30 horagzules la jornada completa que
venia realizando hasta ahora.

Decreto de fecha 31-07-2012Resolviendo adoptar acuerdo de compromiso de
voluntariado social por parte de este Ayuntamieoto Vanesa Lara Gallego desde el 1
de Agosto de 2012 y M2 Cristina Sevilla SanchezaNst Alameda Garcia-Moreno,
Fatima Garcia-Cano Torres y Elena Prisco Rosetlales 2 de Agosto de 2012 con el
fin de que colaboren en el desarrollo de los prograncluidos en los Campamentos de
Verano '12 durante los meses de Julio y Agosto.

Decreto de fecha 01-08-201Resolviendo aceptar el reingreso de D2. Isabel lddsa
Nieves como Psicologa del Centro de la Mujer derdagbs en fecha 1 de Septiembre
de 2012 y poniendo en conocimiento la reducciéjodeada de su puesto de trabajo a
32 horas semanales.

Decreto de fecha 06-08-2012Resolviendo la contratacion de D2 M2 Mar Martin
Peinado mediante un contrato de interinidad a gangarcial del dia 7 de Agosto al 17
de Agosto con una jornada laboral de 30 horas s#eman la categoria de Auxiliar del
Servicio de Ayuda a Domicilio a fin de sustituid@ana Alameda Sanchez durante sus
vacaciones anuales.

Decreto de fecha 06-08-201Resolviendo la contratacion de D? Maria Patrocini
Villamayor Rodriguez de Ambrosio del 8 de Agost@4lde Agosto de 2012 mediante
un contrato eventual por circunstancias de la prcida a tiempo parcial con una
duraciéon de 17 horas 30 minutos para prestar aglogervicio de Auxiliar de Geriatria
del Centro de Dia.

Decreto de fecha 06-08-2012Resolviendo adoptar el acuerdo de compromiso de
voluntariado social por parte de este Ayuntamiex@o Carmen Rodriguez Martin y
José Fernandez Rojas desde el dia 6 de Agostodidtade Diciembre de 2012 para
colaborar en el desarrollo de los programas dentatiado ambiental 2012 de la
Oficina Verde en el Centro de Dia.

Decreto de fecha 07-08-201Resolviendo modificar la jornada laboral de DhaA
Sanchez Garcia Moreno, Monitora, pasando a redlieade el dia 24 de Agosto de
2012 una jornada semanal de 15 horas en vez de0ld®ras semanales que venia
realizando hasta ahora.

Decreto de fecha 08-08-2012Resolviendo adoptar acuerdo de compromiso de
voluntariado social por parte de este Ayuntamieoto M2 Fé Cafadilla Tendero desde
el 8 de Agosto de 2012 con el fin de que colaboreledesarrollo de los programa
incluidos en los Campamentos de Verano '12 dudasteneses de Julio y Agosto.
Decreto de fecha 09-08-201Resolviendo la contratacion de D? Aurelia Caffadil
Ferrer y D2 M2 del Carmen Exposito Zapardiel ded&3Agosto al 12 de Octubre de
2012, para acometer la limpieza de distintos adgimunicipales mediante un contrato
eventual por circunstancias de la produccion.

Decreto de fecha 13-08-20120rdenando a D. Miguel Angel Gutiérrez Cano, la
inmediata suspension de las obras que se estéranel en el Camino de las Sierras a
Valdezarza, parcela 9039 del Poligono 32, por tehearacter de clandestinas por falta
de autorizacién municipal, no pudiendo ser legdbza

Decreto de fecha 14-08-2012Nombrando Secretaria Accidental a D2 Carmen
Rodriguez Zapero durante los dias 16 de Agostode 3gosto de 2012.

Decreto de fecha 14-08-2012Resolviendo la contratacion de D® Almudena Pefia
Alameda mediante un contrato de interinidad a peinaarcial del dia 17 de Agosto al
18 de Septiembre de 2012 con una jornada laboraB=déoras semanales en la
categoria de Auxiliar del Servicio de Ayuda a Ddtfitca fin de sustituir a Gema
Tendero Suérez durante sus vacaciones anuales.



Il Ayurtrmierb deM adickps (Tolech)

Decreto de fecha 16-08-201Resolviendo contratar a D2 Angeles Vaquero Ramos
mediante un contrato eventual por circunstanciasaderoduccion con una jornada
laboral de 15 horas semanales como Auxiliar deliSerde Ayuda a Domicilio desde
el 17 de Agosto hasta el 15 de Octubre de 2012.

Decreto de fecha 21-08-201Resolviendo contratar a D2 M2 Jesus Galan Zarooran
mediante un contrato eventual por circunstanciasaderoduccion con una jornada
laboral de 15 horas semanales como Auxiliar deliSerde Ayuda a Domicilio desde
el 23 de Agosto hasta el 15 de Octubre de 2012.

Decreto de fecha 22-08-2012Resolviendo avocar las competencias de la Junta de
Gobierno Local para la adjudicaciéon del contrato“Heajenacion de parcelas de
propiedad municipal en el Poligono Industrial Sab&stian-Fase II”. Adjudicando la
parcela n°® 23 del Poligono Industrial San Sebast#se Il a D. Antonio Cafadilla
Sanchez y D. José Antonio Castilla Zamorano empbite ofertado.

Decreto de fecha 23-08-201Resolviendo modificar de mutuo acuerdo la moddlida
del contrato de D2 Rosario Galan Lopez y D2 M2sléginandez Sanchez, profesoras
de idiomas, pasando a mantener a partir del 17eg¢iethbre de 2012, un contrato
indefinido para la realizacion de trabajos fijoscdintinuos (Mod. 300), en vez de uno
indefinido (Mod. 100), a tiempo parcial, con unepxa laboral de 10 horas semanales
cuya duraciéon anual sera del 1 de Septiembre afie8Qunio, en la categoria de
Maestras, para acometer las ensefianzas a llevasoaen las aulas del antiguo IES
Valdehierro y manteniendo su antigiiedad como |d®radefinidos.

Decreto de fecha 23-08-2012Resolviendo modificar de mutuo acuerdo la jornada
laboral de D2 Patricia Rodriguez de la Morena @aXzvas, D* Gema Tendero Suarez,
D2 Begofia Cabra Carrasco y D2 M2 del Mar GomezeGallAuxiliares de Geriatria,
prestando sus servicios en el Centro de Dia, pasancealizar a partir del 1 de
Septiembre de 2012 una jornada laboral de 32,38ss®@manales en vez de la jornada
completa que venian realizando hasta ahora. Readlwimodificar la denominacion
del puesto de trabajo de dichas trabajadoras pasasdr desde el 1 de Septiembre de
2012 “Auxiliar de Enfermeria” en lugar de “Auxiliade Geriatria” como se venia
denominando hasta ahora.

Decreto de fecha 24-08-2012Resolviendo finalizar la relacion laboral de D2sRo
Sanchez Moreno con el Ayuntamiento de Madridejesidel 1 de Septiembre de 2012
y poniendo a su disposicion la indemnizacion yitigaion correspondiente al final de
su contrato conforme al Estatuto de los Trabajadore

Decreto de fecha 24-08-2012Resolviendo reconocer la relacion laboral de D& An
Maria Morales Moreno con el Ayuntamiento, en bask a&eleccion realizada en
convocatoria de fecha 15 de Noviembre de 2002, fioaddo su categoria profesional,
pasando a ser desde el dia 17 de Septiembre delg@ucadora Infantil a Maestra de
Educacion Infantil, percibiendo las retribucionespgias de su categoria y dejando sin
efectos el complemento compensatorio que venibieaclo hasta el dia de la fecha.
Decreto de fecha 27-08-201Resolviendo nombrar directora de la Escuela liifdat
Madridejos a D® Ana Maria Morales Moreno a partél durso escolar 12/13,
percibiendo el complemento destinado a este coomcemtogido en el Convenio
Laboral. Dejando sin efectos dicho complemento 8il#gros Garcia Romero, el cual
venia percibiendo en la actualidad.

Decreto de fecha 27-08-2012Resolviendo modificar de mutuo acuerdo el contdato
D. Oscar Morales Rodriguez, al no existir finandiade la Junta de Comunidades para
el puesto que ocupa, pasando a mantener a pdrtlk de Septiembre de 2012, un
contrato indefinido, a tiempo parcial, con una gmta laboral de 30 horas semanales,
manteniendo su categoria profesional y asumiendersiis actividades a llevar a cabo
en el Centro de Mayores, asi como en cualquier dagpartamento municipal que lo
necesitase, de lunes a domingo con los descartateeslos por Ley.
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Decreto de fecha 27-08-2012Adjudicando terreno en la Plaza Joven en el recinto
ferial para la instalacion de chiringuitos durdat€&eria y Fiestas 2012.

Decreto de fecha 28-08-2012Resolviendo avocar las competencias de la Junta de
Gobierno Local para la adjudicacion del contratd'Sieministro e Implantacién de un
sistema de impresion y fotocopiado centralizadeleAyuntamiento de Madridejos”.
Adjudicando el contrato a la empresa SERCAMAN 1L.Sen los términos
especificados.

Decreto de fecha 28-08-2012Resolviendo la contratacion de D2 M2 lldefonsa
Villamayor de la Llave mediante un contrato derinidad a jornada parcial del dia 30
de Agosto al 3 de Octubre de 2012 con una jorretntardl de 30 horas semanales en la
categoria de Auxiliar del Servicio de Ayuda a Ddlitica fin de sustituir a Martina
Alcobendas Gomez-Carrefio durante sus vacacionesesnu

Decreto de fecha 29-08-201Resolviendo modificar la jornada laboral de Dsc@ro
Licas Sulcas, Auxiliar del Servicio Extraordinade Ayuda a Domicilio, pasando a
realizar desde el dia 1 de Septiembre de 2012arnada semanal de 10 horas en vez
de las 8 horas semanales que venia realizandodtast

Decreto de fecha 30-08-2012Resolviendo modificar de mutuo acuerdo el contdaso
D. Juan Carlos Privado Mariblanca, pasando a mantepartir del 1 de Septiembre de
2012, un contrato indefinido, a tiempo parcial, aora jornada laboral de 33 horas
semanales, manteniendo su categoria profesionaFisieterapeuta. Resolviendo
modificar de mutuo acuerdo el contrato de Difa. da@arcia Gonzalez, pasando a
realizar a partir del 1 de Septiembre de 2012,jormeada a tiempo parcial de 33 horas
semanales, en vez de la jornada completa que realizando hasta ahora.

Decreto de fecha 03-09-201Resolviendo proceder al llamamiento de D* Eva Mora
Garcia para reincorporarse a su actividad como dttra Infantil en su centro de
trabajo a partir del dia 4 de Septiembre de 2012.

Decreto de fecha 03-09-2012Resolviendo proceder al llamamiento de D2 M@ Carme
Martin-Camufias Ortega, D? Angela Garcia RodrigDézyi2 Jesis Moreno Guijarro,
D2 Anastasia Lopez Cano y D2 M2 Angeles Martinad®lata para reincorporarse a su
actividad como Limpiadoras en sus centros de toagbajpartir del dia 3 de Septiembre
de 2012.

Decreto de fecha 05-09-201Resolviendo aceptar el reingreso de D2, Carmereall
Sanchez como Educadora Infantil de la Escuela fihide Madridejos con fecha 19 de
Septiembre de 2012.

Decreto de fecha 07-09-2012Resolviendo contratar a D. Carlos Garcia-Miguel
Palomino, D. Julio Alberto Gonzéalez Galén, D. Isi@arcia Cobo y D. Ismael Lopez
Cepeda como Monitores Deportivos en la especialidadn la jornada y retribucion
que se especifica desde el 10 de Septiembre de (23t2 el 31 de Mayo de 2013,
mediante un contrato de obra o servicio a tiempoiglgpara llevar a cabo las Escuelas
Deportivas Municipales 2012-13.

Decreto de fecha 07-09-2012Nombrando a D. Pedro Camufias Morales, Presidente
para el festejo taurino organizado durante lasiprax Ferias y Fiestas el dia 15 de
septiembre de 2012.

Decreto de fecha 07-09-2012Nombrando a D. Emiliano Nieves Alcobendas, Asesor
de la Presidencia para el festejo taurino orgapizdagrante las proximas Ferias y
Fiestas el dia 15 de septiembre de 2012.

Decreto de fecha 07-09-201Resolviendo celebrar varios eventos taurinosrdarkas
préximas Ferias y Fiestas.

Decreto de fecha 1D9-2012:Resolviendo proceder al llamamiento del trabajdalor
Daniel Pefiuela Gonzalez para su reincorporaciéroamnserje en su centro de trabajo
a partir del dia 24 de Septiembre de 2012.



Il Ayurtrmierb deM adickps (Tolech)

Decreto de fecha 11D9-2012:Resolviendo formalizar de mutuo acuerdo un comtrat
de modalidad “Situacion Jubilacion Parcial” con ©armelo Camufias Fernandez-
Mazarambroz con una jornada parcial de 5 horas mifQtos semanales para que siga
prestando sus servicios como Pedn hasta la edad pilacion total con efectos del
17 de Septiembre de 2012. Resolviendo formalizandiio acuerdo la conversion del
contrato de D. José Luis Diaz Mora en la categigipedn, en la modalidad de obra o
servicio a jornada completa para realizar variasag en el Punto Limpio , en un
contrato indefinido en la modalidad de relevo ampe completo con efectos de 17 de
Septiembre de 2012.

Decreto de fecha 109-2012:Resolviendo poner a disposicion de Dfia. Rosa ®anch
Moreno la indemnizacion correspondiente conformésthtuto de los Trabajadores
debido a la finalizacién de su relacion laboralcorapafiando a dichos efectos la
liquidacion correspondiente.

Decreto de fecha 119-2012:Resolviendo delegar en la Concejala de Persofd®D
Paz de la Mata Gutiérrez, para actuar en repragéntde este Ayuntamiento ante el
Juzgado de lo social n® 1, para el procedimientbnario 576/2012, por demanda
interpuesta por la trabajadora del AyuntamientoMhtserrat Garcia Cafadilla.
Decreto de fecha 17-09-201ZResolviendo contratar a D2 Virginia Gutiérrez téus
mediante un contrato eventual por circunstanciasaderoduccion con una jornada
laboral de 20 horas semanales como Apoyo del Serdie Centro de Atencion a la
Infancia, segun las necesidades del servicio, delsil8 de Septiembre hasta el 17 de
Noviembre de 2012.

Decreto de fecha 18-09-201Delegando en el Concejal, D. Angel Pefia Nieves, la
totalidad de las funciones de esta Alcaldia durahteeriodo comprendido entre los
dias 20 al 23 de Septiembre, ambos inclusive.

Decreto de fecha 20-09-201ZResolviendo contratar a D® Francisca Romero &arci
mediante un contrato eventual por circunstanciasaderoduccion con una jornada
laboral de 30 horas semanales como Auxiliar deliSerde Ayuda a Domicilio desde
el 20 de Septiembre hasta el 19 de Octubre de 2012.

Decreto de fecha 21-09-201Disponiendo cesar como directora de la Escuemtihf
de Madridejos a D® Ana Maria Morales Moreno corctefe de la fecha del presente
decreto y modificar los conceptos salariales queavdisfrutando por el desempefio de
dicho puesto.

Decreto de fecha 24-09-201Disponiendo nombrar directora de la Escuela liifdat
Madridejos con plena disponibilidad horaria a B#bk Privado Infantes con efectos
desde la fecha del presente decreto, percibiendmmblemento destinado a este
concepto recogido en el Convenio Laboral durantkesémpenio efectivo del puesto.
Decreto de fecha 24-09-2015egun la propuesta presentada por el Sr. Direletda
Escuela Municipal de Musica y Danza sobre conti@tade profesores encargados de
impartir clases a partir del dia 24 de septiem®e2d12 durante el presente curso
académico, se resuelve contratar a los profesndisaidos en la propuesta ya citada,
del 24 de septiembre de 2012 al 23 de junio de ,2@&8liante un contrato de obra o
servicio a tiempo parcial, en la duracion espemifec y con las retribuciones
establecidas segun acuerdo adoptado en Junta derdohocal de 11 de Septiembre
de 2012.

Decreto de fecha 28-09-201Resolviendo contratar a D? Gema Moraleda Durango
mediante un contrato eventual por circunstanciasaderoduccion con una jornada
laboral de 30 horas semanales como Auxiliar delierde Ayuda a Domicilio desde
el 1 de Octubre hasta el 5 de Octubre de 2012.

Decreto de fecha 28-09-2012Resolviendo la contratacion de D2 M2 lldefonsa
Villamayor de la Llave y D* M2 del Mar Martin Peilta mediante un contrato de
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interinidad a jornada parcial el dia 4 de Octulwe2@12 con una jornada laboral de 30
horas semanales en la categoria de Auxiliar deii@erde Ayuda a Domicilio a fin de
sustituir a Francisca Garcia Romero y Paula GaBbanez durante dicho dia de
permiso.

3°.- APROBACION, S| PROCEDE, RECONOCIMIENTO DE COMP ATIBILIDADES.-

Por secretaria se da lectura al dictamen de lai@minformativa del Area de Personal
y Régimen Interior celebrada el pasado dia 1 déboetde 2012.

No produciéndose debate entre los asistentes,| [gir Alcalde se somete a votacion el asunto
resultando 16 votos a favor, aprobandose por undadrde los presentes la adopcién de los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Reconocer la compatibilidad para la seguaxtividad solicitada por no impedir el
correcto cumplimiento de sus deberes y no compremsetimparcialidad e independencia a los
trabajadores siguientes:

Gabriel Pefia Cafadilla, conserje de instalacionegortivas, para atender negocio de
alimentacion.

M2 Carmen Garcia-Moreno Gomez-Carrefio, auxiliar iadtnativo-Omic, para atender su
actividad de academia de mecanografia y comerereabr de maquinas y equipos de oficina.
Oscar Morales Rodriguez, animador socio-culturdl @entro de Dia, para trabajar como
monitor de ocio y tiempo libre, medioambiental ypilates.

Juan Carlos Privado Mariblanca, fisioterapeutaGiitro de Dia, para prestar servicios como
fisioterapeuta.

Palmira Leén Garcia, coordinadora-juridica del @ede la Mujer, para el ejercicio profesional
de asesoria juridica en localidad distinta a M&joisl

Laura Garcia Gonzélez, terapeuta ocupacional detr€ele Dia, para el ejercicio de la
docencia.

Jesus Sanchez Galan, policia local, para trabajaegocio familiar.

SEGUNDO: Notificar el presente acuerdo a los irgades con expresion de los recursos que
contra el mismo puedan interponerse.

TERCERO: Facultar al alcalde para la firma de cammtocumentos sean necesarios para la
ejecucion del presente acuerdo.

4°.- APROBACION SI PROCEDE DE LA CUENTA GENERAL 2011.

Por secretaria se da lectura al dictamen de la ss@milnformativa del Area de
Economia y Hacienda celebrada el pasado dia ltdereade 2012.

Por el concejal de economia y hacienda se infoueang se han formulado alegaciones
durante el periodo de informacién publica procediiern este momento su sometimiento al
Pleno.

No produciéndose debate entre los asistentes,| [@r Alcalde se somete a votacion el asunto
resultando 16 votos a favor, aprobandose por undadhde los presentes la adopcion de los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO .- APROBAR la Cuenta General del ejercicio 2011 Aglintamiento, Patronato
Deportivo Municipal, Patronato Municipal de Cultyr& MVIUR Madridejos 2005, S.L.
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SEGUNDO.- RENDIR la citada Cuenta General al Tribunal dee@as, remitiendo un
ejemplar de la misma, de conformidad con lo disfpues el art. 212.5 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que seigd@ el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

59.- APROBACION, S| PROCEDE, DE LA INICIACION DEL P ROCEDIMIENTO DE
RESOLUCION DEL PAU DE LA UA -22 .-

Por secretaria se da lectura al dictamen de la @minformativa del Area de Obras y
Servicios-Urbanismo y Vivienda celebrada el pas#iddl de octubre de 2012.

Por el concejal del area se exponen los antecedgilgorocedimiento a seguir.

No produciéndose debate entre los asistentes,| [@r Alcalde se somete a votacion el asunto
resultando 16 votos a favor, aprobandose por undadhde los presentes la adopcion de los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Iniciar de oficio el procedimiento de rkesdn del Programa de Actuacion
Urbanistica de la Unidad de Actuacion n°® 22 del P@Madridejos del que es urbanizador
INVERATLANTICO 2000 S.L.

SEGUNDO: Someter el procedimiento a tramite de engda del interesado, de su avalista y
demds interesados si los hubiera por plazo deakshdibiles.

TERCERO: Recabar de los servicios municipalesrfigiines técnicos y juridicos previstos en
el art. 114.2.b) del Reglamento de la Actividadegerucion

CUARTO: Remitir el expediente a la Consejeria den€&ato para la emision del dictamen
preceptivo previsto en el art. 114.2.c) del Reglatméle la Actividad de Ejecucion

QUINTO: Facultar al Alcalde para la firma de cuantibcumentos sean necesarios para la
ejecucion de este acuerdo.

6°.- APROBACION,’ SI PROCEDE, DE LA DECLARACION DE PROYECTO DE
ESPECIAL INTERES POR FOMENTO DE EMPLEO DE LA INSTAL ACION
PROMOVIDA POR CAPITAL ENERGY CENTRO NORTE SLU.-

Por secretaria se da lectura al dictamen de la si@milnformativa del area de
Economia y Hacienda celebrada el pasado dia ltdereade 2012.

Por la Sra. Concejala de Nuevas Tecnologias,@&Ea&en qué consiste el punto, que es
aprobar la bonificacion del 75 % del ICIO a la eegar “Capital Energy Centro Norte SLU”, y
declarar de especial interés el proyecto, pargpgedan comenzar cuanto antes con las obras y
posterior actividad.

Toma la palabra el Sr. Gutiérrez Cano, la bonifima se encuentra regulada en la
Ordenanza actualmente vigente. Si sigue el proyadiante, veremos si se cumplen las
expectativas de creacion de puestos de trabajegiarempresa, en cualquier caso hay que
incentivar que se instalen empresas en Madridejos.

Interviene la Sra. Concejala de Nuevas Tecnolpgta® la aprobacion de la
bonificacion, facilitamos que el proyecto se ubigueMadridejos y la inversion quede en el
pueblo. Los puestos de trabajo ya se veran, tastalirectos como los indirectos; creo que
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apostamos todos porque se ubiquen aqui, asi qfiecligremos las cosas dentro de nuestras
posibilidades.

Finaliza el Sr. Alcalde, ellos estan haciendo smen@s con un estudio de viabilidad, si
les sale rentable, lo haran aqui, con la aprobata@deste punto, facilitamos que se instalen aqui.

Debatido por los asistentes, por el Sr. Alcaldes@®ete a votacion el asunto resultando 16
votos a favor, aprobandose por unanimidad de lesemtes la adopcion de los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO .- Declaramproyecto de especial interés por fomento de enlplétstalacion de una
planta fotovoltaica de 50 MW promovida por la ensar€apital Energy Centro Norte SLU

SEGUNDO.- Reconocer una bonificacion en la cuota del Imspuesobre Construcciones
Instalaciones y Obras del 75% al proyecto de plttvoltaica promovido por Capital Energy
Centro Norte SLU

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a los interesadosexpresion de los recursos que
contra el mismo procedan.

CUARTO .- Facultar al Sr. Alcalde para la firma de cuamtosumentos sean necesarios para la
ejecucion del presente acuerdo.

7°.- APROBACIQN, S| PROCEDE, DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA
DEL PRECIO PUBLICO POR LOS SERVICIOS PRESTADOS EN EL SERVICIO DE
ESTANCIAS DIURNAS DEL CENTRO DE DIA.-

Por secretaria se da lectura al dictamen de la si@milnformativa del Area de
Economia y Hacienda, celebrada el pasado 1 dereatie?012.

Toma la palabra el Sr. Concejal de Hacienda, exptio en qué consiste la
modificacion de la actual Ordenanza que viene ahmente motivada por el dréstico recorte
de subvencion de la JCCM en este tipo de servictasnbién por los nuevos calculos que nos
obligan a realizar segun la Orden de la Consejleri@anidad y Bienestar Social, de fecha 10 de
Julio de 2012, que modifica la forma de determimaaportaciéon que tienen que hacer los
usuarios.

Interviene el Sr. Gutiérrez Cano, la modificaci@es$ta ordenanza es consecuencia de
una propuesta de la Consejeria de Sanidad y Ban®stial. Como no es una subida en la
cuota principal, sino que solo es una pequefa audickl transporte y también con esta medida
se reduce un poco el déficit del Ayuntamiento, retes a favor.

Toma la palabra el Sr. Concejal de Bienestar Squéah el usuario vera incrementado
el coste en el transporte muy poco, y para algusoarios nada.

Debatido por los asistentes, por el Sr. Alcaldes@®ete a votacion el asunto resultando 16
votos a favor, aprobandose por unanimidad de lesemtes la adopcion de los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO .- Aprobar inicialmente la ordenanza fiscal regoladdel precio publico por la
prestacion de los servicios de estancias diurnas @antro de Dia con la redaccion siguiente:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LA PRESTAC ION DE LOS
SERVICIOS DE ESTANCIAS DIURNAS DEL CENTRO DE DIA
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Articulo 1°.- Legislacién aplicable
De conformidad con lo previsto en los articulos $44 B) del Real Decreto 2/2004, por el que se dyarue
el Texto refundido de la Ley de Haciendas Locajes) el ejercicio de la potestad reglamentariarreciola a las
Entidades Locales, en su calidad de AdministraBidilica de caracter territorial, por los articudog9, 70.2 y
concordantes de la Ley 7/1985 de 2 de abril reguéade las Bases de Régimen Local, se establececs pitiblico
por la prestacion de servicios en el Servicio dariesas Diurnas del Centro de Dia de Madridejos.

También es de aplicacion la Ley 39/2006, de 14 id&ethbre, de Promocién de la Autonomia Personal y
Atencion a las personas en situacion de dependerigldDecreto 186/2010, de 20/07/2010, del régimendioo de
los centros y servicios especializados para la ei®m a las personas mayores en la red publica destlla-La
Mancha y del procedimiento de acceso a los mismba. Ley 1/2012, de 21 de febrero de Medidas
Complementarias para la Aplicacion del Plan de Gar@s de Servicios Sociales. La Orden 9/03/2011 de la
Consejeria de Salud y Bienestar Social por la queestablece el régimen juridico y el Sistema de Accadms
Servicios de Estancias Diurnas en Centros pertenetgsra la Red Publica de Castilla-La Mancha y la Resibn
de 10/07/2012 de la Direccion General de MayoresysBnas con Discapacidad y Dependientes, relativia a
liquidacion de estancias en los Centros para la AtEm a las Personas Mayores en la Red Publica detifad.a
Mancha.

Articulo 2°.- Ambito de aplicacion.

Lo establecido en esta Ordenanza afectara a lafdenliquidar las aportaciones econdmicas de los
usuarios de los servicios que se presten en eicRede Estancias Diurnas del Centro de Dia de Magbs, con
independencia de la forma o naturaleza de la ged@bservicio. También sera de aplicacion el qudtede la
presente Ordenanza a la liquidacion de la aporiaondmica de los usuarios que ocupen plazavaglser por la
Consejeria de Bienestar Social en virtud de ConvemiBalaboracion para plazas concertadas, celebradeste
Ayuntamiento.

Articulo 3°.- Requisitos de acceso al Servicio de tascias Diurnas del Centro de Dia

Seguln se recoge en la Orden de 09/03/2011 de l&j@dasde Salud y Bienestar Social, por la que se
establece el régimen juridico y el sistema de acadss servicios de estancias diurnas en cenémsrzcientes a la
red publica de Castilla-La Mancha. El Servicio d&aRsias Diurnas esta dirigido a personas mayoreseqngan una
situacion personal de dependencia que pueda seliddesn el mismo, siempre que carezcan duranta e la
asistencia adecuada y del apoyo familiar o soeieésario, o precisen la atencion terapéutica, itetnra o
rehabilitadora y psicosocial que ofrece este servic

Podran acceder a las plazas de los SED de la lidade Castilla-La Mancha, adquiriendo la condicié
de usuarias, las personas que hayan obtenidooglaeimiento de la situacién de dependencia y tedgaecho a ser
atendidas en un SED segun lo establecido por @rdspara la Autonomia y Atencion a la Depende{@46AD),
siempre que asi se indique en el correspondienggdma Individual de Atencion (PIA) y se cumplas $iguientes
requisitos:

a) Tener una edad igual o superior a los 60 afios

b) Tener su empadronamiento en Castilla-La Mancha

C) Tener reducida su autonomia para las actividadés\dda diaria, siempre que su situacion de depecid
pueda ser atendida adecuadamente por el servi@staecias diurnas solicitado.

d) Carecer durante el dia de los apoyos familiarexialss requeridos y necesiten la atencién propoada

en este tipo de servicios.

e) No estar en una situacion o circunstancia persondikciplinaria que impida o dificulte gravemenge |
atencién adecuada o la convivencia en el servicio.

f) No precisar atencion médica de forma continuadarenentro sanitario y hayan superado, en su caso, e
proceso de recuperacion prescrito.

Q) No padecer una enfermedad infecto-contagiosa ge@apsuponer un riesgo grave para las demas personas
usuarias.

h) Que los diagnosticos social y de salud realizadagspondan con el perfil adecuado para recibircida

en el tipo de servicio de estancias diurnas satioit
Articulo 4°.- Procedimiento de Ingreso

El procedimiento de acceso en los SED se regirdopstablecido en la normativa especifica del BAA
asi como por lo dispuesto en su correspondienteyRid\las comunicaciones de ingreso en el servicie
incorporacion a su lista de reserva.

El 6rgano administrativo competente para la atend&las personas mayores en los Servicios Pedri
de la Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales, roiag el cumplimiento de los requisitos de la @eas
interesada y podra requerir al equipo de intengncorrespondiente, antes de llevar a cabo laaitor, el informe
oportuno sobre la adecuacion del SED en relaciariasituacion de dependencia presentada.

Los Servicios Periféricos de la Consejeria de Sdnjdasuntos Sociales comunicara la fecha de ingoeso
de inclusion en la lista de reserva que proceddaimdicaciones pertinentes en cada caso.
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En las comunicaciones de ingreso deberéa indicasssiduientes aspectos:

a) Datos de identificacién del SED y plazo para etésg efectivo en el mismo.
b) Concesion del servicio de transporte adaptado, cusethaya determinado la utilizacién del mismo.
C) Indicacién de que el tiempo de permanencia vendtérohinado por la superacion del periodo de

adaptacion y la evolucion de la persona usuarigctierdo a lo establecido en la normativa aplicgtdegun los
informes emitidos por el equipo de Intervencidntipente y que los Servicios Periféricos de la Cantzjde
Sanidad y Asuntos Sociales se encargara de valoadificar.

Articulo 5°.- Lista de Reserva

El funcionamiento de las listas de reserva seajaist lo siguiente:

a) Los Servicios Periféricos de la Consejeria de SahyjdAsuntos Sociales elaboraran una lista devaskr
plazas para el SED del Centro de Dia de Madridejos.
b) En la lista figuraran los cambios producidos peridajas en las mismas, por el ingreso en el sergi@n

otros recursos sociosanitarios, las variacionel esituacion de dependencia, la renuncia, el fafliento u otros
aspectos significativos.

C) La lista se ordenara conforme a los siguientesrai de prelacion:

1. El mayor grado y nivel de dependencia

2. La menor capacidad econémica de la persona salieita

3. La mayor antigliedad de la solicitud de reconociieie la situacion de dependencia.

d) Cuando se establezca la inclusién en la lista dervasse consignara el grado y nivel de dependencia

obtenido en el reconocimiento de la situacion deeddencia, asi como la capacidad econdmica dersonze
interesada y la fecha de la solicitud del citadmnecimiento.

e) Las plazas vacantes en el SED se adjudicaran garoso orden a las personas incluidas en la lista d
reserva.

Articulo 6°.- Proceso de Ingreso y periodo de adagtion

La incorporacion al SED se producird, salvo impegita por fuerza mayor debidamente acreditada y
apreciada por el 6rgano competente, dentro deano phaximo de 10 dias habiles, contados desda sigliiente al
de la notificacién de la correspondiente comunimacie ingreso.

Si, de forma injustificada, el ingreso no se llevaabo en ese plazo, se entendera tacitamergeuiacia
al mismo y los Servicios Periféricos de la Consajde Sanidad y Asuntos Sociales declarara eltaeigato con los
efectos establecidos en el articulo 10.3.c) det®ed86/2010, procediéndose de oficio a la maatifitn o
extincion del PIA por parte de los Servicios Peitfés de la Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales

Articulo 7°.- Reserva de Plaza.

Las personas usuarias del SED tendran derechemaede plaza en los términos planteados por el
articulo 13 del Decreto 186/2010.

El derecho a la reserva de plaza durante los peside ausencia sera por el tiempo necesario cuando
estan ocasionados por la asistencia o permanemcia eentro sanitario 0 sociosanitario especiatiz&liando se
trate de ausencias voluntarias sera por un peni@kimo de 45 dias naturales al afio, salvo circonista
excepcionales debidamente justificadas y acreditagaeciadas por los Servicios Periféricos, qberda haber
sido comunicadas previamente y estar expresametttezadas por la direccion del SED.

La persona usuaria, 0 su representante legal, &ebéficar al servicio las ausencias que vayan a
producirse con una antelacion a su inicio de, alosg48 horas e informando de su duracion detedaina

Articulo 8°.- Finalizacién de la atencién en el SED

La atencion en el SED finalizara por alguna desigsientes causas:

1. Por la renuncia voluntaria de la persona interesada

2. Por el incumplimiento grave y reiterado de los hosde entrada y salida del SED, de sus normas de
organizacion y funcionamiento en su conjunto oldere de sus programas de intervencion.

3. Por variaciones en el estado de salud, autonomsamea o situacion sociofamiliar, prestando unaasion
de dependencia que no pueda ser atendida en el SED.

4. Por la manifestacion de circunstancias que produana intensa y repetida alteracion de la convizeac
el servicio o afecten negativamente a otras pessat@mdidas en el mismo.

5. Por la falta de asistencia injustificada en el Skibante mas de 45 dias naturales al afio, seglsploesto
en el articulo 14.c) del Decreto 186/2010

6. Por el ingreso en un centro residencial

7. Por la desaparicion o modificacién de las circumsts que motivaron el ingreso en el SED

8. Por fallecimiento.

La finalizacion de la atencion en el SED sera caoada por los Servicios Periféricos correspondiante
la persona interesada, sefialando las causas mueil@n, excepto en el caso del apartado 8.
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Articulo 9°.- Colaboracién de los usuarios en lafianciacion del servicio.

La atencién y la prestacion de servicios en unroeespecializado de la red publica de Castilla-La
Mancha tiene la consideracion de servicio publitoégimen de copago, determinandose la aporta@da persona
usuaria en funcion de su capacidad econémica guaaso, de su propia capacidad patrimonial. Exigtacion no
podra ser superior al coste de los servicios impbrte indicado por la Consejeria competente ertigade atencion
a las personas mayores para la concertacion dasplagervicios en centros especializados o al lestdb como
cuantia maxima, mediante resolucion del 6rgano etempe en materia de personas mayores.

En todo caso, sera de aplicacion al respecto mdiispuesto en la normativa vigente, asi como,uen s
caso, las disposiciones que se establezcan erraksdel SAAD y en la normativa especifica de agpa precios
publicos, asi como la que pudiera desarrollarseeselbcontrato de alojamiento, previsto en el alti@1 de la Ley
5/1995, de 23 de marzo de Solidaridad en Castills4aacha.

Con este fin, al ingreso en el Centro se firmaréogitrato que se adjunta como anexo a la presente
Ordenanza.

Articulo 10°.- Determinacion de la base de calculo.

La base de célculo aplicable para determinar latagidn ordinaria de los usuarios del Servicio de
Estancias Diurnas del Centro de Dia esta constipodéa totalidad de los ingresos liquidos anupésibidos por el
beneficiario, conyuge o persona con andloga relad#convivencia, en su caso; asi como los gengmichijos
menores o discapacitados a su cargo. Dicha sunmgidsos se dividira por el nimero de miembros suygresos
son computables.

Dicha base de calculo para determinar la aportacémsual de las personas usuarias de centros
residenciales para la atencion de mayores de lpdigiica de Castilla-La Mancha, estara integradaepinporte de
las pagas ordinarias y extraordinarias que percissincomo los ingresos derivados de la prestadgdependencia
por cuidados en el entorno familiar.

A tal efecto, el importe de las pagas extraordasase prorrateara durante los seis meses siguietaes
percepcion de las mismas.

A efectos de liquidacion de estancias, se considagresos liquidos anuales la totalidad de ingreso
percibidos, menos las devoluciones fiscales delbam sobre la Renta de las Personas Fisicasetdasipnes por
rendimientos de trabajo y del capital mobiliarin,caso de beneficiarios no obligados a declarar.

Los rendimientos de caracter excepcional y no garédque no estén sujetos a declaracion por el
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicgsmdamnse tomaran en consideracion para la obtedeida base de
calculo de liquidacion de estancias.

Articulo 11°.- Aportacién econémica mensual de lassuarios.

1.- Con caracter ordinario la aportacion econémecafectuara por meses naturales, aplicando el 25% a
la base de célculo mensualizada (dividida entre)ddd pago de cada mensualidad se realizara deetias cinco
primeros dias de mes siguiente.

A efectos de liquidacion econdmica no se descami@elperiodo de cdmputo las faltas de asistencia
injustificadas y las ausencias de duracion iguafarior a cinco dias, abonandose por el usuaraptatacion
economica integra establecida para el mes comp|etio su caso, para los dias de liquidaciéon quesmondan.

En ningln caso la aportacion sera mayor a la ndiéald realizada en los servicios residenciales.

Se realizara una sola liquidacion conjunta, cudaslesuarios del mismo Servicio del Centro, sean
conyuges o tengan una relacion analoga de convazenc

2.- Sélo excepcionalmente cuando la persona vileaysno tenga familiar alguno que pueda ayudaok, |
Servicios Periféricos en la resolucion de ingraseleSED, le concederan transporte adaptado qaatize su
acceso a dicho recurso.

La aportacién econdmica para aquellos usuariositilicen el servicio de transporte adaptado seta de
10% de la base de célculo mensualizada.

Articulo 12°.- La liquidacion por periodos inferiores.

Se efectuara un célculo diario de la aportaciénogueesponda al usuario, cuando se trate de eatanci
parciales (las solicitadas y/o concedidas por mefexs o cuando correspondan a periodos inferaresal de dias
hébiles del mes para la prestacion del servicicedfos casos se dividira la base de célculo mepsual total de
dias habiles del mes correspondiente, aplican@b%lsobre dicha base diaria, que se multiplicar&pimtal de dias
que se ofrece el servicio, sin perjuicio de qupuslan cobrar otras cantidades en concepto deaadeplaza, por
ausencias o faltas de asistencia, segun se indice articulos decimotercero y decimocuarto

Articulo 13°.- Ausencias y faltas de asistencia.
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Cuando por motivos justificados el usuario se aesget servicio por mas de cinco dias consecutivos,
abonara durante el resto de los dias que duresémeia una aportaciéon econémica diferente en cemcepreserva
de plaza.

En todo caso, la ausencia no podra ser superidméa3 consecutivos y habiles para la prestacibn de
servicio.

Articulo 14°.- Liguidacién en periodos de ausencip falta de asistencia con reserva de plaza.

Cuando el usuario se ausente del servicio por masde dias consecutivos, abonara en concepto de
reserva de plaza, a partir del sexto dia y poedbpgo de ausencia, el 13'33% de la base de céalalia, obtenida
de dividir la base mensualizada por el total de Hébiles para la prestacion del servicio del spadiente mes, o
por el total de dias concedidos, cuando se tragstd@cias parciales o afecten a meses de ligaidamompletos
como consecuencia de altas o bajas.

Articulo 15°.- Aplicacién y entrada en vigor.

La presente Ordenanza entrara en vigor una vegajbaya publicado su texto integro en el Boletin
Oficial de la Provincia y haya transcurrido el plate treinta dias a efectos de reclamaciones yréeguvigor hasta
gue se acuerde su derogacion o modificacién expresa

ANEXO A LA ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LAPRESTACION DEL
SERVICIO DE ESTANCIAS DIURNAS DEL CENTRO DE DIA DE MADRIBJOS.

A D°/D2

El servicio de Estancias Diurnas esta dirigidosadarsonas mayores que tengan una situacion pkersona
de dependencia que puedan ser atendidas en el nsEmmre que carezcan durante el dia de la asiatadecuada
y del apoyo familiar o social necesario o preciseatencion terapéutica, habilitadora o rehabititady psicosocial,
con el fin de mantener o mejorar su nivel de autdagersonal.

PRIMERA.- Para llevar a cabo lo anterior, el usugrgu familia, se comprometen a seguir y cumplir un
programa individual de atencién que, segun sudaiingpersonal, elabore el Equipo Técnico del Centro.

SEGUNDA.- Las personas que accedan a los centrserwicios especializados de la red publica de
Castilla-La Mancha dispondran de un periodo de ehsEm y adaptacion de un mes, donde el equipegpimial
del centro valorara si el mismo reune las debidesliciones para la adecuada atencién de la perssueria en
funcién de sus necesidades de apoyo.

Una vez concluido el periodo de adaptacion, lagexsinteresada tendra la condicion de usuaria o
residente del centro. Las propuestas de no adécudel centro a las necesidades de la personaiaisiedreran ser
motivadas, no tendran caracter vinculante y serameltas por el érgano competente.

TERCERA.- La estancia de los usuarios en el cerstreoi® durante el dia, de lunes a viernes, excepto
festivos y/o dias de cierre del servicio. El haratel SED sera de 9’00 a 19’00 horas, aproximad&mé&n el usuario
no pudiese acudir algun dia al centro, por cuatqciieunstancia, lo comunicara previamente. Laneséaen el
centro sera con derecho a comida y merienda.

CUARTA.- Do/D?2 con relacién al
transporte corresponde a los Servicios Perifédeoks Consejeria de Sanidad y Asuntos Socialesndietarsi se les
concede el servicio de transporte adaptado al CeBirno tiene concedido transporte, el centro apetininguna
obligacion en cuanto a su desplazamiento.

Seré necesario que el usuario éste acompafiadgidefamiliar para la recogida y llegada del tramsno
en caso de que esto no fuera asi, el Centro nepensabilizara de las incidencias que pudierarriocur

QUINTA.- El usuario, familia o cuidadores habieslse comprometen a aportar los Utiles de aseo,
higiene, vestuario y documentacion que le demahBgupo Técnico.

SEXTA.- El usuario, familia o cuidadores habitsajearticipara en el coste de la financiacion de la
estancia en el centro aportando para ello la cashii un 25% de la renta liquida anual, mas und®%oncepto de
Tasa de Transporte.

Conforme a esto, le corresponde abonar la cantidad d euros / mes. Esta cuota se revisara
anualmente.

No se abonara la cuota correspondiente al me<C&relo permanece cerrado por vacaciones.

No obstante en caso de ausencias, faltas de a@ssteric. la liquidacion se practicara segun lo
establecido en esta ordenanza.
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El usuario se compromete y obliga a comunicar atroelos cambios que se produzcan en sus
circunstancias econémicas.

SEPTIMA.- Durante la permanencia del usuario emegltro, éste se compromete a mantener una
correcta actitud en las relaciones de conviveraiigotcon el personal como con el resto de usudgbsentro. El
incumplimiento de esta condicién dara lugar a @ppesta de baja en el Servicio.

OCTAVA.- Higiene y limpieza corporal.- Es prioritarpara el buen funcionamiento del servicio la
higiene corporal del usuario, desarrollando unéugtcpositiva hacia la limpieza como respeto ha€imismo y hacia
los demas, para ello es necesaria la maxima caleidor en la higiene personal del usuario (ufiasadas, deben
venir con ropa limpia y cdmoda; si el equipo lareatconveniente se le pautara un bafio semanalimieexio a la
familia de realizar los bafios necesarios en elifljoga

NOVENA.- El usuario, la familia y cuidadores haliiess, conoce y acepta que su estancia no exime a
los familiares de sus responsabilidades hacia él.

DECIMA.- La familia o cuidadores habituales, procéraparticipar en las acciones formativas del
centro que tengan relacién con la atencion intggeaistencial del mayor, asi como en otro tipac&idades que el
centro proponga para un mejor cumplimiento de fognamas establecidos.

UNDECIMA.- Los servicios médicos prestados en eltrcese realizaran para la consecucion de los
objetivos marcados en los diferentes programasyithuhles y colectivos que se desarrollen en eliSier de
Estancias Diurnas, por lo que el usuarios segud@enidiendo en cuanto a medicacién y dieta espedificla
prescripcion médica del médico de familia que tesignado por el SESCAM.

El usuario o familia comunicara lo antes posiblecahtro las modificaciones en los tratamientos
médicos gue se vayan produciendo y le facilitasdriiormes médicos que de ello deriven.

DUODECIMA.- La permanencia en el Servicio de EstascDiurnas vendra determinada por los
informes que sobre su evolucion emita periédicasehEquipo Técnico..

TRIGESIMA.- Las causas de finalizacion de la praétadel Servicio de Estancias Diurnas son:

] Por la renuncia voluntaria de la persona interesada

. Por el incumplimiento grave y reiterado de los hosmde entrada y salida del SED, de sus normas de
organizacion y funcionamiento en su conjunto oldere de sus programas de intervencion.

] Por variaciones en el estado de salud, autonomgana o situacion sociofamiliar, prestando unaasiidn
de dependencia que no pueda ser atendida en el SED.

] Por la manifestacion de circunstancias que prodiuana intensa y repetida alteracion de la convizee
el servicio o afecten negativamente a otras pessatgmdidas en el mismo.

] Por la falta de asistencia injustificada en el Sfibante mas de 45 dias naturales al afio, seglsploesto
en el articulo 14.c) del Decreto 186/2010

] Por el ingreso en un centro residencial

. Por la desaparicion o modificacion de las circumstes que motivaron el ingreso en el SED

] Por fallecimiento.

Por otras circunstancias no contempladas anteridemgue puedan ser valoradas por el Equipo
Técnico del Servicio de Estancias Diurnas.

Y en prueba de conformidad, acepto y firmo lasranes condiciones y caracteristicas del Servigo d
Estancias Diurnas en el Centro de Dia de Madridejos.

Madridejosa ____de de
ACEPTO Y CONFORME
El usuario o representante de la familia

SEGUNDO.- Someter a informacion publica y audiencia deitaresados el presente acuerdo
de aprobacion inicial mediante anuncio en el Bol&@ficial de la Provincia, en uno de los
diarios de mayor difusion de la provincia y en ablbn de Edictos del Ayuntamiento, durante
el plazo de treinta dias héabiles, de conformidadl looprevisto en el articulo 17.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el spi@prueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales

TERCERO.- Considerar definitivamente adoptado el acuem@putobacion inicial si durante
el periodo de informacion publica no se hubiera@néado ninguna reclamacion ni sugerencia.
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CUARTO .- Facultar al Sr. Alcalde para la firma de cuamtosumentos sean necesarios para la
ejecucion del presente acuerdo

Antes de iniciar el turno de ruegos y preguntasSel Alcalde, haciendo uso del
contenido del articulo 91.4 del Reglamento de Qrga&ion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, pregunta sinalgiupo politico desea someter a la
consideracion del Pleno, por razones de urgenigan asunto no comprendido en el orden del
dia y que no tenga cabida en el punto de ruegesguptas. No existiendo ninguna, se pasa al
siguiente punto.

8°.-RUEGOS Y PREGUNTAS

Toma la palabra el Sr. Tendero Diaz, rogando qu@ipo de gobierno no utilice en
las medidas que tienen que tomar a la oposicigierdio que como la oposicidn esta pendiente
de ciertos asuntos, tienen que tomar ciertas mgdidacretamente me refiero a dos asuntos, al
de una anomalia urbanistica, en la C/Palma, domgeuna rampa bastante significativa,
maxime cuando las administraciones publicas tiemen velar porque se cumpla la Ley de
Accesibilidad y no haya barreras arquitectonicamdé se ha realizado un informe por la
técnica municipal, en base a que lo ha pedidodaiojdn, porque iba a salir en el Pleno, eso no
es de recibo.

Interviene el Sr. Alcalde, ti le comentaste a ummarnero de Corporacion, cierta
situacion, se pidio un informe a la Técnico Munétjpo porque preguntaras td, estd bien que
se pregunten cosas, somos diecisiete, se elabmidmhe porque habia que hacerlo, no porque
lo mandases tu.

Toma la palabra el Sr. Tendero Diaz, la personeatada habla conmigo y dice que le
han realizado un informe porque tu has preguntadespecto y lo vas a sacar en el Pleno, esa
es la parte que molesta y no es ética, lo demiiyie®, que cuando se manda a un técnico es
porque hay algo mal que tiene que ser corregido.

En relacion con el otro asunto, es la cesion das@laciéon municipal de la Plaza de
Toros, para realizar una fiesta, este asunto salié anterior Pleno, donde coincidiamos con el
Sr. Alcalde, que se estaba haciendo apologia dehall, cuando tenemos una ordenanza en
vigor en relacion con el botellébn, cuando escuclsaeo la radio, publicidad en la cual se
fomentaba que la gente viniese a Madridejos azagadil botellébn, que segun parece retiraron
por la intervencion del Sr. Alcalde, no se pueddrdequien ha pedido ese local municipal, que
no se autoriza la cesion porque la oposicion exttasl

Interviene el Sr. Alcalde, vamos a tener que quexthos para aclararlo, se le prohibié y
no autorizd esa fiesta, hasta que no se retiragelicidad, no se les iba a permitir realizar la
fiesta ni autorizarles la cesion del espacio mpaicsi continuaba, una vez que retiraron la
publicidad se les autorizé y posteriormente hastiaderia se les ha dejado varias barras para
que saquen fondos para su club deportivo.

Toma la palabra el Sr. Tendero Diaz, es un ruegmo decia al inicio, debemos de
evitar estas situaciones, las personas implicadasido a hablar con nosotros, para decirnos
que se han realizado esas acciones porque la Gposata detras.

Continta el Sr. Tendero Diaz, nos ha llegado ppiramedio que la Oferta de Empleo
Publica, ha sido recurrida. ¢ Como se encuentrasstdo?

Interviene el Sr. Alcalde, me gustaria conocer es&se medio.

Toma la palabra el Sr. Tendero Diaz, por contagpi@suno tiene.

Interviene el Sr. Alcalde, ha llegado de un Juzgadi® notificacion en la cual parece
gue lo van a recurrir, pero en el Ayuntamientorestesperando a ese recurso y en que lo van
argumentar, por lo cual por prudencia no hemos @mo aun las plazas de la Oferta de
Empleo Publico.
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Finaliza el Sr. Tendero Diaz, cuando se sepa alge ®ste asunto, me gustaria que nos
informaseis al respecto.

Toma la palabra la Sra. Del Alamo de la Cruz, pnégpndo en relacion con cual ha sido
la forma de acceso a los beneficiarios de las BRliagjue ha sacado el Ayuntamiento y quien
ha sido el comité de seleccion.

Interviene el Sr. Concejal de Bienestar Socialcomapete a mi, las valoraciones son de
las Trabajadoras Sociales, de acuerdo con los datomanejan, y se eligen segun la situacion
extrema de necesidad de las personas, la propgest las Trabajadoras Sociales, al Concejal
del Area a posteriori se le han informado de lasqreas elegidas.

Toma la palabra la Sra. Del Alamo de la Cruz, m&ayia que me informasen como ha
guedado al final la ocupacién de las plazas del CAIl

Interviene la Concejala de Educacion, este aficeBapdrecido un aula, al igual que el
afio pasado que también desaparecié un aula, ytermesnento tenemos 80 nifios, el afio
pasado habia unos 96.

Pregunta la Sra. Del Alamo de la Cruz, ¢Por quiigminuido el nimero de alumnos?

Responde la Sra. Concejala de Educacién, ha siddapsituacion econoémica que
estamos atravesando, cuando nos reunimos condoasspales explicamos la subida de la tasa
y cudl era la motivacion, los padres vieron acdptéb subida, y lo entendieron, cuando ha
llegado septiembre hay mucha més gente en pardoypeas han decidido dar de baja a los
nifos.

Pregunta la Sra. Del Alamo de la Cruz, ¢Se va artaiguna medida para ayudar
alguna familia que este en esa situacion?

Responde la Sra. Concejala de Educacién, en lan@nda que aprobamos existe una
bonificacion de hasta el 50% de la Tasa, previoriné de los Servicios Sociales, a los padres
se le ha explicado que existe esta medida y hbstaraento nadie ha optado por esta pedir esa
bonificacion.

Pregunta la Sra. Del Alamo de la Cruz, como sei@nira el servicio de comedor del
CAl, la subida de Tasas fue por la reforma, taetbatrarios como del servicio de comedor.

Responde la Sra. Concejala de Educacion, la salgidas Tasas no ha sido llevada a
cabo por la apertura del comedor, viene motivaddagoeduccién de la subvencion que daba la
JCCM ha quedado en la mitad, si se han ampliadsdpscios, porque ahora hay un horario
mucho mas amplio, que antes, la cocina se estabdamae, y por eso no esté abierta, en cuanto
se termine el asunto de los muebles se abrirAm@Enenas siete personas interesadas en el
servicio de comida.

Interviene la Sra. Del Alamo de la Cruz, el horafizial de la escuela infantil, era de
09,00 h. a 14,00 h., y siempre cuando se inicidbauso se ponia en conocimiento de las
familias que podian estar los nifios de 09,00 h5801h., se le puede preguntar a las
trabajadoras. Por ultimo ruego que ser retirenligiados de las personas admitidas en las
Escuelas Infantiles que llevan puestos desde Juliteo que ya esta todo el mundo informado.

Toma la palabra la Sra. Del Alamo de la Cruz, dacién con el cambio de los
contenedores que estaban en la C/Arcos, que hantragsladados a la C/Vifias, al lado del
parque, con el peligro que ello conlleva, quisisaer si esta ubicacion va ser definitiva o
provisional.

Interviene el Sr. Concejal de Obras y Servicios, @ra ubicacion provisional, y hoy
precisamente han sido ubicados en la C/Arcos nuevim

Finaliza la Sra. Del Alamo de la Cruz, rogando taseactas de la Junta de Gobierno

Local, no nos lleguen todas acumuladas tres dias de la celebracion del Pleno, nos gustaria
gue nos llegasen antes, con mas tiempo para gigestu
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Interviene el Sr. Alcalde, las actas se 0os mandsamdo se aprueban, esa es la
instruccién que hay, ademas se envian por coregtré@hico, para que os lleguen cuanto antes.

Toma la palabra la Sra. Garcia-Miguel Terrén, pneudo qué sucede con la zona de
carga y descarga de la C/Ramén y Cajal, que ensimarhay unos toldos, que la persona que
los ha colocado ha pedido un permiso, ademas estana ha pedido que se traslade la zona de
carga y descarga en la C/Zaragoza y se le ha dimeggDonde aparcamos los vecinos y
comerciantes del centro? ¢ Qué va pasar con esdlaeararga y descarga?

Interviene la Sra. Concejala de Interior, se parssladarlo mas hacia la Plaza, pero
como cuando se instalan los toldos no interrumpeladiora de carga y descarga, al estar la
terraza cerrada, se ha quedado todo igual, todoesth avalado por un informe de la Policia
Local.

Toma la palabra la Sra. Garcia-Miguel Terrén, se @arecoger firmas porgue no
pueden aparcar ni los vecinos ni los comerciamesesitamos una zona de carga y descarga
que podamos realmente utilizar.

Interviene la Sra. Concejala de Interior, se eatadicon la Policia Local, como
organizar lo que indicas.

Finaliza la Sra. Garcia-Miguel Terrén, indicande dp sefializacion de las rutas de las
sierras, algunos indicadores han desaparecidosg han repuesto.

Toma la palabra el Sr. Concejal de Obras, se repords indicadores lo antes posible.

Interviene el Sr. Rodriguez Toribio Pueblas, prégnido sobre los anuncios de la
empresa de autobuses Samar, que dejaban de gersiaio en la parada ubicada en el Colegio
Garcilaso de la Vega, ¢desde el Ayuntamiento sedlezado alguna gestidén al respecto, para
gue siga utilizandose esta parada?

Toma la palabra el Sr. Alcalde, al Ayuntamient@mapresa no nos comunico nada fue
por los carteles y por informaciones de los veginms he puesto en contacto con el Gerente de
Samar, el me ha dicho que paraban ahi porque quéraestado en conversaciones con la
Consejeria de Fomento, lo que tenemos es unazadidm de marquesina, pero la parada no
estaba autorizada, es un problema administrativoraala Consejeria de Fomento tiene que
pedir permiso al Ministerio de Fomento, para qupuae autorizar la parada, hoy ha estado un
técnico de la Consejeria, el cual su informe vagpseitivo para que se autorice la parada y por
lo tanto puedan parar los autobuses en la paradal,asino incluso moverla en algun lugar de
la zona.

Interviene el Sr. Gutiérrez Cano, desde la Dipatacde Toledo, se ha sacado
subvencion para que algunos Ayuntamientos de lgiria puedan adquirir desfibriladores,
¢se ha acogido este Ayuntamiento a esa ayuda?

Toma la palabra la Sra. Concejala de Igualdadpsihemos acogido a la misma, y ya
tenemos el desfibrilador, ahora estamos pendieletéss cursos de formacion para el manejo.

Interviene el Sr. Gutiérrez Cano, a finales deiseyire ha cumplido el contrato con la
Mutua, ¢se ha cambiado a una nueva? ¢Se continda goe teniamos? Y si se ha cambiado,
¢,Cuales han sido los motivos?

Toma la palabra la Sra. Concejala de Personal, $efinmado con una nueva
concretamente con FREMAP, las condiciones que anosofertado han sido mas interesantes,
desde la economia hasta lo que nos ofrecen, ldaarenpresa ha ofertado al igual que otras
empresas que estaban interesadas, pero al fisedddh&remap. Todo esta reflejado en la dltima
Junta de Gobierno Local, que aun no tenéis porquestd aprobada.

Interviene el Sr. Gutiérrez Cano, en la relaciopagos Ultimas, figuran dos facturas de
alimentos de unas visitas a Nerac, ¢se aportaulnerscion al Hermanamiento? ¢O se pagan
las facturas que presentan?

17



Il Ayurtrmierb deM adickps (Tolech)

Toma la palabra el Sr. Alcalde, se esta realizaxmhoo siempre, pagando las facturas,
pero la intencion es firmar un convenio, con el itérie Hermanamiento.

Interviene el Sr. De la Llave Escalona, ¢quisgaber si el guarda de campo se ha
jubilado y si es asi cual es el procedimiento pamar una nueva persona con esas funciones?

Toma la palabra el Sr. Concejal de Agriculturahaeprejubilado, vamos a poner una
persona que va a actuar como guarda de campo,osstam las gestiones oportunas, pero aun
no esta todo decidido, os informaremos al respecto.

Interviene la Sra. Lozano Garcia-Moreno, indicagde el Cementerio Municipal este
verano ha estado abandonado, no habia limpieza laisecalles ni en los aseos, ¢Quién tiene
gque mantener la instalacion en condiciones?, & dienpiado nada.

Toma la palabra del Sr. Concejal de Servicios,&ulm estado en esa situacion por el
periodo vacacional de los enterradores, que setwarando, trataremos de solucionar los
problemas que dices.

Pregunta la Sra. Lozano Garcia-Moreno ¢Qué hotaien los trabajadores del
cementerio? ¢ Se controla que estan alli en cen@hfmuesto que en las tardes no hay nadie y
no siempre estan haciendo labores que tienen qeer,hel cementerio da una imagen de
dejadez, de falta de trabajo, etc.

Responde el Sr. Concejal de Servicios, se contpalenp no vamos a tener alli a una
persona vigilando continuamente. Cuando he iddptan horario de tarde como de mafiana,
estaban alli en la instalacion.

Interviene la Sra. Lozano Garcia-Moreno, en retacidn la feria del 2012, entendemos
que no hay dinero, pero ha sido un programa simpgidm falta de imaginacion, el auditorio en
otras ocasiones han actuado distintos colectigie, &io con dejarlo para el botellén, no sé a
quién se le ha ocurrido que el dia del pregén naagguren las distintas exposiciones, que se
hizo otro dia, como el dia de los gigantes y catb@zuprogramar los coros y danzas tras el
pregdén no pega, puesto que su publico, a esas mo@suden, se pueden hacer otras cosas y no
por ello gastar més dinero, hay que tener ganasgdaizar cosas.

Toma la palabra el Sr. Concejal de Festejos, entaugue la feria sea simplona es su
opinion, a mucha gente del pueblo no le pareceeasicuanto a los coros y danzas, ellos
propusieron la fecha y la obra, el auditorio node@ para el botellon, sino como punto de
encuentro, hemos tenido actuaciones de mayoresaamgda, hemos tenido muchos eventos para
los nifios, que son los que mas disfrutan de la,fezalmente no entiendo sus criticas.

Interviene la Sra. Lozano Garcia-Moreno, la fedgpara todos, la tiene que disfrutar
todo el mundo.

Toma la palabra el Sr. Concejal de Festejos, antender ha sido una feria plural, para
todo el mundo, con una amplia programacion.

Interviene la Sra. Lozano Garcia-Moreno, la pagtéadpoblacion con la cual hablamos,
no comparten lo que estas diciendo, se podian habérado mas cosas y sin gastar mas
dinero.

Toma la palabra el Sr. Concejal de Hacienda, ssti criticando bastante al Concejal
de Festejos en cuanto a la feria y creo que muchiisas son sin razon Desde el grupo
socialista le queremos felicitar por la particigecdel pueblo y a la gente le ha gustado, aunque
habia poco dinero, ha sido una buena labor y gestiganizando la feria, habia mucha gente en
todos los sitios. La feria ha costado 61.000 §ulka celebrasteis vosotros hace cuatro afios costo
187.000 €, esto es un dato importante y fundamedtalindo se organiza una feria con tan poco
dinero, hay que tener mucha imaginacion, graciasabhjo del Concejal, hemos tenido una
feria muy digna, también es cierto que en algunaasque has comentado de organizacion se
podian haber realizado de otra forma, en el coojdet la gestibon no se puede valorar el
organizar una feria con un dinero que con otro.
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Entendemos que no hay que gastar dinero, antesstabg mas dinero, porque lo habia,
pero también es cierto que hay que informarse cbags que se podian haber realizado, como
utilizar a los grupos de rock locales, eso no lesta casi dinero al Ayuntamiento, utilizar el
auditorio con otro tipo de asociaciones del puetdatro, culturales, etc., no he hablado que
tengamos que gastar mas dinero, puesto que noyldChee la gente haya disfrutado no tiene
nada que ver con el Equipo de Gobierno, pero tantidg gente que ha echado en falta ciertas
actividades.

Toma la palabra el Sr. Gutiérrez Cano, me gustaiaesos datos, para ver que se ha
metido como gastos de feria.

Finaliza el Sr. Concejal de Hacienda, el informe lmehan pasado los servicios
econOémicos.

Interviene la Sra. Lozano Garcia-Moreno, en laaulg Gobierno Local del 13 de
Agosto, hemos visto que se ha adjudicado la gesiidla Escuela de Idiomas a una empresa
privada, ¢ Cémo se ha realizado este procedimiento?

Toma la palabra la Sra. Concejala de Educaciésjdmmediante un contrato menor,
para un afo, transcurrido este afio, se sacar&arsorpublico.

Pregunta la Sra. Lozano Garcia-Moreno, ¢se ham@emesupuestos o proyectos a
otras academias o centros de formacion?

Responde la Sra. Concejala de Educacion, no, noosgmedido ofertas a otras
empresas, nos llegd una oferta que no le costalte al@Ayuntamiento, sino que nos pagaban
por la cesion de las instalaciones, la escueldidenas municipal, producia déficit, era cerrarla
o0 hacer la gestion con esta empresa.

Pregunta la Sra. Lozano Garcia-Moreno, ¢no sabéieq Madridejos, hay un centro
de formacién superior con catorce trabajadores ddridejos? ¢No se les ha pedido a ellos
oferta para que diesen el servicio? Hay que preosepde las cosas. Esta gente es de
Madridejos, no pensaron que con la bajada de maegola empresa de fuera, la empresa de
Madridejos, podia haber cerrado y esos catorcajadbres hubiesen ido a la calle.

Responde la Sra. Concejala de Educacién, recongicerror en no ponernos en
contacto con ellos, pero la decision habia que tiamapidamente, para mantener el servicio. Si
hubiésemos cerrado la escuela municipal de idiotaabién hubiesen ido las trabajadoras
municipales a la calle.

Interviene la Sra. Lozano Garcia-Moreno, no han &da calle, puesto que las
profesoras de la escuela de idiomas han sido r@ddscen otros servicios municipales, no han
ido a la calle y no se van a ocupar de la escueididmas.

Toma la palabra la Sra. Concejala de Educacionjagea ocupar de la escuela de
idiomas, solo hay una que no va a dar clases esclzela de idiomas, la de francés por ejemplo
si lo hara y la de ingles estuvo con nosotros esdtaela de idiomas.

Interviene la Sra. Lozano Garcia-Moreno, en la q@giveb municipal, se dice
literalmente: €existe la posibilidad de obtener Certificado Oflcde Cambrigde, ya que el
Centro de Formacion Sonseca, gestor del servidarecentro autorizado por la Universidad
de Cambridge para preparacion y realizacion de éosmenes oficiales en inglegse ha
comprobado si este centro tiene licencia parastartgppo de formacién?

Responde la Sra. Concejala de Educacion, tan segura que tengo aqui la
autorizacién de la Universidad de Cambridge.

Toma la Sra. Lozano Garcia-Moreno, deberian ddicarieste asunto, porque creo
gue no es asi, ¢también pueden usar el escudwmynére de Universidad de Cambridge?

Finaliza la Sra. Concejala de Educacion, si, lodpueutilizar, de hecho han entregado
los certificados hace poco.

Interviene la Sra. Lozano Garcia-Moreno, ¢ pernaitedy de Proteccion de Datos que
estén en Internet la lista de alumnos con nombeggellidos?
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Toma la palabra la Sra. Concejala de Nuevas Tegradpse puede permitir en algunos
casos, internet, es como un tablén de anunciosp @mue tenemos en el Ayuntamiento, hay
gue ser muy cuidadosos en este tema, pero si germppener los datos, soy partidaria de poner
siglas, intentaremos tender a que no se pongas tosl@atos personales juntos.

Interviene el Sr. Tendero Diaz, aplaudimos queyeirdfamiento también apueste, en el
algin momento, por la gestion privada en los asumi® educacion, cosas que en otras
instituciones no se apuesta, como cuando lo hat€@M, que se estd en contra porque no se
va a poder dar un servicio eficaz a los ciudadanee privatiza, y se puede dar el mismo
servicio, ademas ahorrar dinero a los contribuyente

Finaliza la Sra. Concejala de Educacion, la difeieeres que esta Educacion no es
obligatoria ni reglada.

Y no habiendo méas asuntos que tratar, por el 8aldé¢-Presidente se levanta la sesion,
siendo las veintidés horas y quince minutos delcdétro de octubre de 2012, de todo lo cual
como Secretaria doy fe.

LA SECRETARIA

Fdo. M2 Pilar Barrios Falcao
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