Destinadas, en principio, al colectivo que se encuentra
desempleado, cuyo objetivo es la reinsercién laboral de
la persona.

4 INSTALADOR DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS Y EQLICOS
DE PEQUENA POTENCIA (330 horas)
Capacitar para redlizar instalaciones de electrifica-
cidén mediante energia solar, fotovoltaica y edlica, asi
como su mantenimiento.

4+ INSTALADOR DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR TERMICA

(330 horas)
Capacitar para redlizar instalaciones de electrifica-
cion mediante energia solar, y su mantenimiento.

+ TECNICO DE SISTEMAS DE ENERGIAS RENOVABLE(380

horas)

Capacitar para evaluar los recursos, analizar la viabili-
dad y gestionar la realizacién del proyecto de ener-
gias renovables.

1 - Objetivos

* Valorizacion de los oficios relacionados con las
energias renovables

e Realizar un estudio prospectivo de las necesidades
de formacion

» |dentificar las habilidades apropiadas

* Analizar y proponer mejoras de los métodos de
aprendizaje en el sector de las energias
renovables

2 - Temas tratados
A. Promocién de los oficios de la bioenergia

B. Estudio de necesidades de formacién y habilidades
apropiadas

C. Andilisis y mejora de los métodos de aprendizaje de
las energias renovables

D. Actividad de Intercambios

3 - Socios:

« MDE Sud Corse (Francia) (Coordinador del Proyecto)

e Eurobic Toscana Sud SpA (Italia)

« Communauté de Communes
Verdon (Francia)

« Oficina Verde (Espana)

e Technical Training Vocational Training Centre Of

Luberon Durance

Larnaka Ltd (Chipre)
* METRON Sl (Italia)

Campana Informativa
sobre las Opciones Formativas

en las Energias Renovables

Encuentra una profesion

en el Sector de las

Energias Renovables

Proyecto Europeo de
Asociaciones Leonardo Da Vinci

“BioEnergy”
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La Directiva 2009/28/CE obliga a los 27 pai-
ses miembros a asumir el denominado ‘“Triple

objetivo veinte” para 2020:

* Reduccioén del 20% en la emisidon de gases de
los hogares europeos
Incremento del 20% en la eficiencia energéti-
ca de los edificios
Utilizacion del 20% de energias renovables en
el total de produccidn energética europea.

El Plan de Accién Nacional de Energias Renova-
bles de Espana (PANER) 2011 —2020 nos ofrece

las siguientes cifras:

¢ Empleo Directo: 70.152
¢ Empleo Indirecto: 45.570
¢ Empleo Total: 115.722

Teniendo en cuenta las previsiones socioecond-
micas, se estima que el empleo directo asocia-
do alas fuentes de energias renovables es:

¢ ANRo 2015 ascenderd a 82.589 empleos.
¢ ANRo 2020 ascenderd a 128.373 empleos.

Destinada al colectivo de frabajadores en activo, cuyo
objetivo es la adquisicidn de mayores competencias
que le permitan una actualizacién permanente del tro-
bajador al puesto de trabajo que desempena u optar a
ofro.

Este tipo de formacién es imprescindible en el Sec-
tor de las Energias Renovables, que como sabe-
mos, sufre confinuos cambios gracias a nuevas
técnicas y a nuevas tecnologias.

La formacion contfinua actual estd se realiza en:

» Las propias empresas a través de la Fundacion
Tripartita vy el Sistema de Bonificaciones.

» Asociaciones y consultoras que solicitan pro-
yectos a nivel europeo para la actualizacién e
Innovacién de conocimientos. Normalmente las
consultoras se centran en determinados secto-
res para ofrecer servicios personalizados.

» Programas y proyectos de Instituciones Nacio-
nales orientadas a personal en activo.




