i/ us% llmo. Ayuntamiento de
gé Me;dridejos

BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA,
DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
CELEBRADA POR EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO
28 DE JUNIO DE 2019

SRES./AS. ASISTENTES:
Sr. Alcalde-Presidente
D. JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES

Sras./es. Concejales/as:

DNA. MARIA SANDRA NIEVES DIAZ

D. ANTONIO MORERNO RODRIGUEZ
DNA. MARIA JESUS CAMUNAS GOMEZ
D. JULIO ORTEGA CEPEDA

D2. ROSA MARIA LOPEZ MORENO

D. ANGEL PENA NIEVES

DNA. MARIA CONCEPCION MORENO DIAZ
D. FRANCISCO LOPEZ ARENAS

D2 GEMA RODRIGUEZ CANADILLA

D. ROSO GARCIA GOMEZ CARRENO
DNA. JUANA CAMUNAS GARCIA

D. ANTONIO DE LA LLAVE RODRIGUEZ
DNA. AGUEDA RODRIGUEZ LOPEZ

D. JOSE CARLOS GUTIERREZ CANO

5

DNA. M2 ASUNCION MAROTO MORENO de miembros, el Presidente abre la sesion, é

DNA. SORAYA DEL ALAMO TERRIZA procediendo a la deliberacidn sobre los asuntos 5
incluidos en el siguiente: E; .

Interventora Acctal.:
Secretario:

En el Salén de Plenos del Ayuntamiento de
Madridejos, siendo las diecinueve horas del dia
veintiocho de junio de dos mil diecinueve, se
reunen los/as Sefiores/as Concejales/as que se
detallan, bajo la presidencia del Sr. Alcalde-
Presidente, con el fin de celebrar sesion
extraordinaria de Pleno, de organizacién vy
funcionamiento, para la cual habian sido
previamente convocados de conformidad con los
articulos 36.1, 79 y 80 del Reglamento de
Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales (ROF), aprobado por el
Real Decreto 2.568/86 de 28 de noviembre,
asistido por el Secretario de este Ayuntamiento.
De conformidad con lo dispuesto en el art. 90 de
ROF, Sr. Alcalde declara constituido el Pleno
Municipal, una vez verificada por el Secretario la
valida constitucién del Pleno, dado que se cumple
la asistencia minima de un tercio del numero legal

Dia. Ana Isabel Sdnchez Tembleque.
D. Victor Manuel Gémez Lépez.
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ORDEN DEL DiA

PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DE ACTA DE LA SESION DE
CONSTITUCION DE LA CORPORACION MUNICIPAL, DE 15 DE JUNIO DE 2019.

Por la Presidencia se pregunta a los asistentes si tienen que hacer alguna observacién al borrador del acta de
la sesidon celebrada por este Pleno con caracter extraordinario, sesién constitutiva de la corporacién
municipal de 15 de junio de 2019.

El Sr. Lopez Arenas comentd que hay un error en el segundo apellido de D. Antonio de la Llave; en el acta
aparece en varios sitios el apellido de “Garcia” cuando deberia ser “Rodriguez”.

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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No existiendo mds observaciones, se someten a votacion la aprobacion del borrador del acta de pleno
mencionada, siendo aprobada por unanimidad de los/as concejales/as que conforman la corporacion
municipal.

SEGUNDO.- CONOCIMIENTO POR EL PLENO LA COMPOSICION DE LOS GRUPOS POLITICOS
MUNICIPALES Y SUS PORTAVOCES.

Por parte de la Alcaldia, de conformidad con el articulo 93 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, se cedio la palabra al Sr. Secretario para que procediera a dar lectura de la propuesta:

“Visto que en el registro de entrada de este Ayuntamiento se han presentado los siguientes
escritos de constitucidn de los grupos politicos municipales:

® Registro n24422/2019, de 18 de junio de 2019, del Partido Socialista Obrero Espafiol.
e Registro n? 4425/2019, de 19 de junio de 2019, de Ciudadanos-Partido de la Ciudadania.
® Registro n?4460/2019, de 21 de junio de 2019, del Partido Popular.

Visto que con fecha 21 de junio de 2019 fue emitido informe de Secretaria sobre la legislacion
aplicable y el procedimiento a seguir.

Visto el Informe de Secretaria citado y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 y 25 del
Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el Pleno toma conocimiento de la constitucién de los
siguientes Grupos Politicos:

DENOMINACION DEL GRUPO MUNICIPAL: PARTIDO SOCIALISTA (PSOE).

COMPOSICION:

D. JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
DNA. MARIA SANDRA NIEVES DIAZ

D. ANTONIO MORENO RODRIGUEZ

DNA. MARIA JESUS CAMUNAS GOMEZ

D. JULIO ORTEGA CEPEDA

DNA. ROSA MARIA LOPEZ MORENO

D. ANGEL PENA NIEVES

DNA. MARIA CONCEPCION MORENO DIAZ

DESIGNACION DE PORTAVOZ:
Titular: D. ANGEL PENA NIEVES.
Suplente: D. ANTONIO MORERNO RODRIGUEZ.

DENOMINACION DEL GRUPO MUNICIPAL: PARTIDO POPULAR (PP)
D. FRANCISCO LOPEZ ARENAS
DNA. GEMA RODRIGUEZ CANADILLA
D. ROSO GARCIA GOMEZ CARRENO
DNA. JUANA CAMUNAS GARCIA
D. ANTONIO DE LA LLAVE RODRIGUEZ
DNA. AGUEDA RODRIGUEZ LOPEZ
D. JOSE CARLOS GUTIERREZ CANO
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PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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DNA. M2 ASUNCION MAROTO MORENO
DESIGNACION DE PORTAVOZ:

Titular: DNA. GEMA RODRIGUEZ CANADILLA
Suplente: D. FRANCISCO LOPEZ ARENAS.

DENOMINACION DEL GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS-PARTIDO DE LA CIUDADANIA (C’S)

COMPOSICION: D2. SORAYA DEL ALAMO TERRIZA
DESIGNACION DE PORTAVOZ: D2. SORAYA DEL ALAMO TERRIZA.

Por parte de la Sr. Diia. Soraya del Alamo Terriza se quiere intervenir para decir que el nombre de su
grupo es CIUDADANOS-PARTIDO DE LA CIUDADANIA (C’S) DE MADRIDEJOS.

TERCERO.- ADOPCION DE ACUERDO, SI PROCEDE, ESTABLECIMIENTO DE LA PERIODICIDAD Y
CELEBRACION DE LAS SESIONES PLENARIAS.

Por parte de la Alcaldia, de conformidad con el articulo 93 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, se cedid la palabra al Sr. Secretario para que procediera a dar lectura de la propuesta:

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA

Una vez celebras las Elecciones Locales el pasado 26 de mayo de 2019, y habiéndose constituido el nuevo
Ayuntamiento, resulta necesario proceder, de acuerdo con la legislacion vigente, al establecimiento de la
periodicidad de las sesiones del Pleno.

Considerando que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, el Pleno puede celebrar sesiones ordinarias y extraordinarias, teniéndose que
celebrar las sesiones ordinarias del Pleno con la periodicidad minima establecida en el articulo 46.2 a) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, y el art. 78.1 del Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales.

Por todo ello, esta Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de las Entidades Locales, aprobado por RD 2568/1986, en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 46.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, asi como el articulo 78.1 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, propone al Pleno del Ayuntamiento para su aprobacion la
siguiente PROPUESTA:

PRIMERO.- Establecer las sesiones ordinarias del Pleno de la Corporacion municipal tengan lugar cada
dos meses, el ultimo martes de los meses impares del afio, en el Salon de Plenos del Ayuntamiento, o
lugar habilitado al efecto, a partir de la fecha del Pleno en que se adopte el presente acuerdo. Si tal dia
fuera festivo o inhabil, la sesion se celebrard al siguiente dia habil.
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PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde para posponer o avanzar la celebracion de las sesiones ordinarias de
Pleno, tanto en el dia como en la hora, siempre que existan motivos que justifiquen suficientemente la
decision.

La hora de celebracion con cardcter general serd de las 21:00 horas, si bien, durante los meses de

OCTUBRE a MARZO, la hora serd la de las 20:00 horas.

TERCERO.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia para todos aquellos actos que sean necesarios para la
ejecucion del presente acuerdo, notificdndose el presente acuerdo a todos los interesados y a los
diferentes departamentos municipales.”
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El Sr. Alcalde cedid la palabra a los portavoces de los grupos politicos municipales.

Por el grupo municipal del PSOE, intervino el Sr. Pefia Nieves para dar la bienvenida a todos al comienzo
de la nueva legislatura. Hace la propuesta de su grupo de que los Pleno sean el Ultimo martes de mes,
con una periodicidad de dos meses, teniendo lugar en el mes impar, siendo a las 21:00 en verano y a las
20:00 en invierno.
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Por parte del grupo municipal del PP, interviene el Sr. Lopez Arenas para decir que en la anterior
legislatura eran todos a las nueve, dice que este punto se les deberia haber consultado y se podria haber
consensuado entre todos, entienden que la decision de cambiarlo a los martes sera por disponibilidad
del equipo de gobierno, lo que les parece bien. Con respecto al horario de invierno, proponen
mantenerlos a las nueve, o como minimo a las ocho y media por adaptarse al horario comercial y laboral
de algunos compafieros de corporacion.

Por el grupo municipal del C’s, interviene la Sra. Del Alamo Terriza y dice que se deberia tener en cuenta
la propuesta del Grupo Municipal Popular en relaciéon al horario de los Plenos.

Responde el Sr. Pefia diciendo que a él tampoco le parece mal que sean mas tarde de las ocho. g
o
&
. . . . =
El Sr. Alcalde propone que en el horario de invierno sean a las ocho y media. 8.
P8
LS
Sin mds intervenciones, vistos los informes de Secretaria y de conformidad con el articulo 46.2 a) de la 262

Ley 7/1985, de 2 de abril, y el art. 78.1 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, el Pleno, en votaciéon ordinaria, y por unanimidad de los/las
concejales/as de la Corporacion municipal, ACUERDA:

PRIMERO.- Establecer las sesiones ordinarias del Pleno de la Corporacion municipal tengan lugar cada
dos meses, los martes de los meses impares del afio, en el Salén de Plenos del Ayuntamiento, o lugar
habilitado al efecto, a partir de la fecha del Pleno en que se adopte el presente acuerdo. Si tal dia fuera
festivo o inhabil, la sesion se celebrarad al siguiente dia habil.

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde para posponer o avanzar la celebracion de las sesiones ordinarias de
Pleno, tanto en el dia como en la hora, siempre que existan motivos que justifiquen suficientemente la
decision. La hora de celebracion con cardcter general serd de las 21:00 horas, si bien, durante los meses
de OCTUBRE a MARZO, la hora serd la de las 20:30 horas.

TERCERO.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia para todos aquellos actos que sean necesarios para la
ejecucion del presente acuerdo, notificdndose el presente acuerdo a todos los interesados y a los
diferentes departamentos municipales.

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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CUARTO. DACION DE CUENTAS DEL NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, COMPETENCIAS Y PERIODICIDAD DE SUS SESIONES.

Por parte de la Alcaldia, se dio cuenta de la siguiente resolucion:

Expediente n.2: 3620/2019
RESOLUCION ALCALDIA.
Junta de Gobierno Local. Nombramiento, periodicidad sesiones y competencias.

“DECRETO DE ALCALDIA DE 27 DE JUNIO DE 2019

Una vez celebras las Elecciones Locales el pasado 26 de mayo de 2019, y habiéndose constituido el
nuevo Ayuntamiento, resulta necesario proceder, de acuerdo con la legislacion vigente, al
establecimiento de la nueva organizacidn municipal, en particular, a la constitucién de la Junta de
Gobierno Local, en ejercicio de la autoorganizacion que el articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril
Reguladora de las Bases del Régimen Local, reconoce a esta entidad.

Considerando que de conformidad con el articulo 20.1 b) y 23 de la citada Ley, y demas legislacion
complementaria, en este Municipio es obligatorio la constituciéon de la Junta de Gobierno Local por
tener una poblacién de derecho superior a 5.000 habitantes.

Por todo ello, esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que me confiere la citada legislacion dicta la
presente, RESOLUCION

PRIMERO.- La Junta de Gobierno Local, 6rgano colegiado municipal de cardcter resolutorio y de
asesoramiento a la Alcaldia, quedara integrada por los miembros siguientes:

e D. ANTONIO MORENO RODRIGUEZ

e DRNA. ROSA MARIA LOPEZ MORENO.

e D. ANGEL PENA NIEVES.

e DRNA. MARIA JESUS CAMUNAS GOMEZ.
e DNA. SORAYA DEL ALAMO TERRIZA

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 113.3 del ROF por el que se establece que en las
sesiones y reuniones de la Junta de Gobierno Local, el Alcalde o Presidente podra requerir la presencia
de miembros de la Corporacidén no pertenecientes a la Junta de Gobierno Local, al objeto de informar en
lo relativo al dmbito de sus actividades, se deja constancia ya desde este momento que habitualmente
se convocard a la Concejala Diia. Maria Sandra Nieves Diaz, a fin de que informe sobre el ambito de la
gestién encomendada a la Concejalia de Turismo, Educacidn, Juventud e Infancia; a la Concejala Diia.
Maria de la Concepcién Moreno Diaz, a fin de que informe sobre el ambito de la gestion encomendada a
la Concejalia de Igualdad, Mayores, Discapacidad, Integracion, Cooperacién al Desarrollo y Promocion
de la Salud; al Concejal D. Julio Ortega Cepeda, a fin de que informe sobre la gestion encomendada a la
Concejalia de Agricultura y Ganaderia, Mantenimiento Urbano, Obras y servicios Comunitarios

TERCERO.- Periodicidad de las sesiones: La Junta de Gobierno Local celebrara dos sesiones ordinarias al
mes con periodicidad quincenal minima.

CUARTO.- La Junta de Gobierno Local, cuya competencia bdsica es prestar asistencia y asesoramiento a
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esta Alcaldia en el ejercicio de sus atribuciones, ostentara, por delegacién de la misma, las atribuciones
que se asignan al Alcalde-Presidente en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, como delegables y
concretamente las que a continuacién se detallan, sin que suponga una relacion exhaustiva, y cualquier
otra que pueda ser delegada por el Pleno:

En materia de urbanismo:

e Aprobacion de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del Plan de Ordenacion Municipal no
expresamente atribuidos al Pleno, asi como las de los instrumentos de gestion urbanistica y de los
proyectos de urbanizacion y reparcelacion, asi como proyectos de obras y edificacion de promocion
publica, cuya competencia no corresponda al pleno.

® La concesidn de licencias de obra mayor de edificacion de nueva planta, reforma y reparacion y las
de derribo, movimientos de tierras, instalacion y demds reguladas en la legislacion urbanistica y en
la sectorial que resulte de aplicacion por remision de esta, y en general aquellas que no se concedan
mediante el procedimiento de “Acto Comunicado”, previsto en la legislacion vigente, sin perjuicio de
dar cuenta a la Junta de Gobierno cuando se estime oportuno. Igualmente conoceré de las licencias
urbanisticas de obra menor que supongan un uso o aprovechamiento privado de cualquier espacio
publico.

® La concesion y toma de razdn de transmision de comunicaciones previas, declaraciones responsables
y licencias de apertura, funcionamiento y actividades.

e Devolucion de Garantias y Fianzas.

e Aprobacion de Certificaciones de Obras de los proyectos de reparcelacion.
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En materia de personal:

® La aprobacion de la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla aprobados
por el pleno.

e Aprobar las bases de las pruebas selectivas para la seleccion del personal y para los concursos de
provision de puestos de trabajo.

e [a sancion del personal laboral y funcionario, excepto la separacion del servicio de éste y el despido de %
aquél (art. 21.3 Ley 7/1985, de 2 de abril). &
® [la sancion de las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccidn de las Ordenanzas Municipales, é,g
salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros érganos. E>§§
28<

e Regulacion, elaboracion de instrucciones y aclaraciones sobre jornada, horarios, condiciones de
trabajo, permisos, licencias, indemnizaciones y todas aquellas que sean necesarias para la correcta
gestion del personal municipal.

En materia de hacienda y contratacion:

e Aprobacion de Certificaciones de Obra Municipales.

® Devolucion de Garantias y Fianzas.

e [os contratos de obras, suministros, servicios, de gestion de servicios publicos, los contratos
administrativos especiales, y los contratos privados cuando su importe no supere el 10% de los recursos
ordinarios del presupuesto, ni, en cualquier caso, la cuantia de 6.000.000 €, incluidos los de cardcter
plurianual cuando su duracion no supere los cuatro afios, siempre que el importe acumulado de todas
sus anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del presupuesto
del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.

® [a adjudicacion de concesion sobre bienes de la Corporacion y la adquisicion de bienes inmuebles y
derechos sujetos a legislacion patrimonial cuando su valor no supere el 10% de los recursos ordinarios
del Presupuesto ni el importe de 3.000.000 €, asi como la enajenacion del patrimonio, cuando su valor
no supere el porcentaje ni la cuantia indicados.

e Aprobacion de Certificaciones de Obra Municipales.

® Devolucion de Garantias y Fianzas.

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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e Aprobar el gasto, autorizar el mismo, reconocer la obligacion y aprobacion de las relaciones de
facturas o relaciones contables debidamente informadas por la intervencion.

e Resolucion de las reclamaciones patrimoniales que se interpongan contra el Ayuntamiento.

® En materia de gestion de ingresos y recaudacion, la resolucion de expedientes de devolucion de
ingresos, concesion de exenciones y bonificaciones en aplicacion de las ordenanzas fiscales vigentes y
expedientes de fraccionamiento y/o aplazamiento de deudas tributarias.

Otras Materias

e Aprobacion de las bases y convocatorias de subvenciones, premios y certdmenes culturales,
deportivas, etc.

e Aprobacion de convenios a suscribir con particulares u otras Administraciones Publicas, siempre que
el contenido de los mismos no se refiera a competencias del Pleno, con arreglo a lo establecido en el
Decreto de delegaciones o en las Bases de ejecucion del presupuesto.

® [El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacion en materias de su
competencia, salvo en los casos de urgencia o por razones de procedimiento, en los que la Alcaldia
podrad ejercitar directamente las acciones judiciales y administrativas en cualquier momento, asi
como acordar la personacion en los recursos y procedimientos administrativos o judiciales que se
sigan contra actos y acuerdos municipales de su competencia.

® Sancionar las faltas por infraccion de las ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal
facultad esté atribuida a otros érganos.

e Expedientes de declaracion de vehiculos abandonados y érdenes de eliminacion de los mismos.

e Aprobacion de las actividades culturales, deportivas, turisticas y del drea de juventud, asi como los
programas de las mismas.

® Propuesta y aprobacion de los planes de Proteccion Civil.

® Gestion del servicio de cementerio.
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QUINTO.- Las atribuciones delegadas se tendrdn que ejercer por la Junta de Gobierno Local en los

o
términos y dentro de los limites de esta delegacidn, no siendo susceptibles de ser delegadas en ningln é
otro drgano. En el texto de los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local en virtud de esta E
delegacidn, se tendrd que hacer constar esta circunstancia mediante la inclusién, en la parte expositiva, S;@
del texto siguiente: «Considerando que la adopcion de este acuerdo es competencia de esta Junta de g%é

Gobierno Local en virtud de las delegaciones efectuadas por el Alcalde de este Ayuntamiento, mediante
Decreto...... de fecha........... ”,

Los acuerdos que se adopten por delegacién se entenderdn dictados por esta Alcaldia como titular de la
competencia originaria, a quien se tendra que mantener informado del ejercicio de la delegacidn, y
seran inmediatamente ejecutivos y presuntamente legitimos.

SEXTO.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 51.2 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, estas delegaciones tendran efecto desde el dia siguiente a la adopcién de este
acuerdo, sin perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, y seran de caracter
indefinido, sin perjuicio de la potestad de evocacion por la Alcaldia.

En caso de urgencia y con el objeto de dotar de una mayor celeridad y eficacia a la actuacion municipal,
esta Alcaldia asumira, directa y automaticamente, las competencias delegadas, como titular de la
competencia originaria, entendiéndose a estos efectos ejercitada la potestad de evocacién en base a la
presente resolucién, sin necesidad de una nueva resolucion expresa en este sentido.

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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SEPTIMO.- Comunicar esta resolucién a los interesados/as, y a los distintos departamentos municipales,
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para su conocimiento y efectos.

OCTAVO.- Publicar esta resolucién en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo y en la sede
electrénica municipal, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el cual se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

NOVENO.- Dar cuenta al Pleno de esta resolucién en la sesidn extraordinaria que se convoque para dar
cumplimiento a lo previsto por el articulo 38 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento vy
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

1686BC5A912BCEED68489F6CC5DE34C1F1330D10
B5B53C9878AB6D3678357A6A1977468FCD585583

Los miembros de la corporacion municipal se dan por enterados

FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:
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QUINTO. DACION DE CUENTAS DEL NOMBRAMIENTO DE LOS/AS TENIENTES DE ALCALDE.

Por parte de la Alcaldia, se dio cuenta de la siguiente resolucion:

Expediente n.2: 3619/2019
Decreto de Alcaldia
Procedimiento: Nombramiento Tenientes de Alcalde

RESOLUCION DE ALCALDIA DE 25 DE JUNIO DE 2019

Constituida la Corporaciéon Municipal el 15 de Junio de 2019 con motivo de proceso Elecciones
Municipales de 26 de mayo de 2019 y habiendo tomado posesidn del cargo de Alcalde del Municipio de
Madridejos.

Visto que por Providencia de Alcaldia de fecha 19 de junio de 2019, se inicié expediente relativo al
nombramiento de Tenientes de Alcalde y el Informe de Secretaria de 19 de junio de 2019

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde

Considerando que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 23.3, de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la designacién de los Tenientes de Alcalde es
competencia de esta Alcaldia, que debera proceder a su nombramiento, mediante Decreto, de entre los
miembros de la Junta de Gobierno Local.

Considerando que esta Alcaldia, en uso de las competencias que le otorga la legislacién vigente, ha
procedido a la designacion y nombramiento de los/as miembros integrantes de la Junta de Gobierno
Local.

Examinada la documentacidn que la acompania, visto el informe de Secretaria, y de conformidad con las
facultades que me atribuye la legislacién vigente antes citada, RESUELVO

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Madridejos - https://sede.madridejos.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 45710IDDOC2503D79D5FE62C54C92

PRIMERO. Nombrar Tenientes de Alcalde de este Ayuntamiento, con efectos del dia de hoy, a los/as
Concejales/as miembros de la Junta de Gobierno Local que a continuacién se relacionan:

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES

Primer Teniente de Alcalde: D. ANTONIO MORENO RODRIGUEZ.

Segunda Teniente de Alcalde: DNA. ROSA MARIA LOPEZ MORENO. i
Tercer Teniente de Alcalde: D. ANGEL PENA NIEVES. &
Cuarta Teniente de Alcalde: DNA. MARIA JESUS CAMUNAS GOMEZ. e
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SEGUNDO. Establecer que en caso de ausencia, vacante o enfermedad de esta Alcaldia, las atribuciones
y competencias que me reconoce la legislacion vigente seran realizadas por los/as Tenientes de Alcalde,
de conformidad con el orden establecido.

TERCERO. A estos efectos, cuando esta Alcaldia tenga que ausentarse del término municipal,
establecera, mediante Decreto, la duracidén de su ausencia, designando al/la Teniente de Alcalde que
tenga que asumir sus competencias.

De no conferirse esta designacion de forma expresa, esta Alcaldia serd sustituida por el Primer Teniente
de Alcalde vy, en su defecto, por cualquiera de los otros Tenientes de Alcalde establecidos sucesivamente
se encuentren presentes, que deberan dar cuenta de ello al resto de la Corporacion.

CUARTO. Comunicar este Decreto a los/as Tenientes de Alcalde afectados, haciéndoles constar que
tendran que mantener informada a esta Alcaldia del ejercicio de sus atribuciones como Alcalde
accidental, no pudiendo en el citado ejercicio, ni modificar las delegaciones ya efectuadas por esta
Alcaldia con anterioridad, ni otorgar otras nuevas.

QUINTO. Publicar esta resolucién en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo y en la sede
electrénica municipal, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 46.1 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el cual se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

SEXTO. Dar cuenta al pleno del Ayuntamiento de esta resolucidn en la sesién extraordinaria que se
convoque en cumplimiento de lo previsto por el articulo 38 del Reglamento de Organizacién,

Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Los miembros de la corporacion municipal se dan por enterados

SEXTO. DACION DE CUENTAS DE LAS DELEGACIONES ESPECIFICAS A LOS/AS CONCEJALES DE LA
CORPORACION.

Por parte de la Alcaldia, se dio cuenta de la siguiente resolucion:
“DECRETO DE ALCALDIA DE 27 DE JUNIO DE 2019

Una vez celebradas las Elecciones Locales el pasado dia 26 de mayo de 2019, y constituido el nuevo
Ayuntamiento, y con el objeto de dotar de una mayor celeridad y eficacia a la actuacidn municipal, esta
Alcaldia, en uso de las facultades que le confiere el articulo 23.4 de la Ley 7/985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, y demas legislacién concordante, considera necesario
proceder al establecimiento de un régimen de delegaciones de competencias de caracter especial a
favor de diferentes Concejales.

Visto que esta Alcaldia, de conformidad con el articulo 43.4 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de

28 de noviembre, tiene reconocida por Ley la posibilidad de efectuar delegaciones.

Examinada la documentacién que la acompafia, visto el informe de Secretaria, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
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PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES

w
14
4]
=
O
z

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Madridejos - https://sede.madridejos.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 45710IDDOC2503D79D5FE62C54C92




i/ U\Q% llmo. Ayuntamiento de
} Madridejos

21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los
articulos 43, 44, 45, 114 a 118, 120 y 121 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
RESUELVO

PRIMERO. Efectuar a favor de los/as siguientes Concejales/as una delegacion genérica de atribuciones
para la gestidn de los asuntos relacionados con los siguientes servicios y areas:

D. Antonio Moreno Rodriguez, Concejalia de Economia, Hacienda y Relaciones Institucionales.

® Dia. Maria Jesus Camufias Gémez, Concejalia de Cultura y Servicios Sociales.

e Dia. Rosa Maria Lépez Moreno, Concejalia de Personal y Empleo, Seguridad y Movilidad,
Régimen Interior, Deportes, Transparencia y Atencion a la Ciudadania

e D. Julio Ortega Cepeda, Concejalia de Agricultura y Ganaderia, mantenimiento urbano, obras y
servicios comunitarios.

e Dia. Maria de la Concepcién Moreno Diaz, Concejalia de Igualdad, Mayores, Discapacidad,
Integracién, Cooperacion al Desarrollo y Promocién de la Salud.

e D. Angel Pefia Nieves, Concejalia de Festejos, Tradiciones Populares y Medio Ambiente.

® Dia. Maria Sandra Nieves Diaz, Concejalia de Turismo, Educacion, Juventud e Infancia.

e Dfia. Soraya del Alamo Terriza, Concejalia de Desarrollo Econdmico, Industria y Comercio.

1686BC5A912BCEED68489F6CC5DE34C1F1330D10
B5B53C9878AB6D3678357A6A1977468FCD585583
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Seradn competencias de cada una de las Concejalias Delegadas las siguientes:

1. CONCEJALIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y RELACIONES INSTITUCIONALES:

El Area de Economia y Hacienda, configura la centralizacién de los recursos tanto materiales como
personales de nuestra administracion municipal. Entre sus funciones se concentran las de planificacion
de la actividad financiera; la elaboracién de presupuestos generales y sus modificaciones; estudio y

seguimiento de desviaciones y control del gasto publico y estudios socio-econémicos, integrando la g
Gestion Tributaria para agilizar el propio procedimiento tanto de gestién como de recaudacion. E
8O
Serd responsable de establecer a través del Departamento competente en la materia, el control C8g
oportuno en todas las contrataciones municipales, patrimonio y subvenciones, evitando la dispersién y 238

fomentando la centralizacion de estos asuntos en dicha area.

Serd responsable de ejercer la coordinacién informativa de todas las areas del Ayuntamiento, con el
objetivo de que su proyeccién publica sea lo mas organizada, coherente y eficaz posible, centralizando
de manera exclusiva las relaciones institucionales de la Corporacidon Local con entidades publicas y
privadas asi como con los distintos medios de comunicacién, encargandose también de la gestion de las
imagenes que se generan en las distintas actividades publicas en las que estd implicado el Ayuntamiento
de Madridejos.

Corresponde la gestion de los siguientes departamentos y servicios municipales, asi como de las
unidades y secciones de gestidn que en cada caso los compongan:

e Departamento de Intervencion General.
e Departamento de Tesoreria General.

2. CONCEJALIA DE CULTURA Y SERVICIOS SOCIALES:
Entre sus funciones se concentran las relativas a la organizacién, apoyo y coordinacién de actividades
relativas del fomento de la cultura, en sus diversas facetas, a través de la animacidn sociocultural;

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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biblioteca publica; difusidn cultural; gestion de equipamientos y cooperacién cultural y conservacion del
patrimonio histérico-artistico del municipio.

El Area de Servicios Sociales configura la centralizacién de los servicios sociales municipales.

Entre sus funciones se concentran las relativas a la atencidn a la dependencia; bolsas de urgencia
municipal para personas que presenten graves problemas socioecondmicos y carezcan de recursos
econdmicos para hacer frente a los mismos; coordinacion de los servicios y programas de bienestar
social y ayuda a las familias.

1686BC5A912BCEED68489F6CC5DE34C1F1330D10
B5B53C9878AB6D3678357A6A1977468FCD585583
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Corresponde la gestion de los siguientes departamentos y servicios municipales, asi como de las
unidades y secciones de gestidon que en cada caso los compongan:

e Departamento de Cultura (dentro del Patronato Municipal de Cultura y Turismo).
e Biblioteca Municipal.

e Universidad Popular.

e Banda Sinfénica Municipal de Mdsica.

® Departamento de Servicios Sociales (Centro Social).

e Centro de Dia.

FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:

24/07/2019
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3. CONCEJALIA DE PERSONAL Y EMPLEO, SEGURIDAD Y MOVILIDAD, REGIMEN INTERIOR, DEPORTES,
TRANSPARENCIA Y ATENCION A LA CIUDADANIA.

En materia de Recursos Humanos corresponde al area el disefio y la aplicacion de una politica de
personal integradora de los intereses de los empleados publicos municipales (personal funcionario y
laboral), con los propios del Ayuntamiento, todo ello al objeto de conseguir una mejor prestacidn de los
servicios publicos municipales de acuerdo con los objetivos de la Corporacidn.

En el ambito del empleo promoverd las actividades relativas a beneficiar a todos los colectivos

5
demandantes de empleo del municipio, abordando todas las cuestiones municipales en materia de <
. s . <
fomento de empleo e insercion laboral, mediante el desarrollo de proyectos de empleo y programas de E
.7 w
formacién. 239
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Dol
ang

En el ambito de Policia Local y Proteccién Civil, entre sus funciones se concentran la puesta en marchay
seguimiento de la estructura y organizacion del Cuerpo de la Policia Local y de la Agrupacién de
Voluntarios de Proteccién Civil mediante la coordinacién de las actuaciones que se desarrollen en las
funciones propias de los mismos; la remisién de los informes técnicos que sean requeridos en tiempo y
forma; asi como el control del uso adecuado y mantenimiento de los medios materiales asignados.

En el ambito de Movilidad, elaborara propuestas relativas a la ordenacion y planificacién de la red viaria,
en materia de peatonalizacion, tréafico y circulacion.

En el ambito del Deporte y como consecuencia de su relacidon estrecha con la educacién, la salud y la
calidad de vida de la ciudadania, esta drea serd competente del impulso de politicas publicas de
promocién deportiva, con el objetivo de facilitar la actividad fisica, el deporte y el ocio como derechos
de la ciudadania.

Serd responsable ademas de la gestidn y mantenimiento de las instalaciones publicas deportivas de
titularidad municipal y de las actividades que se realicen en las mismas; de la red de instalaciones
deportivas ubicadas en barrios; del fomento de las escuelas deportivas y de los clubes deportivos
locales, prestando especial atencién a las asociaciones y colectivos locales para ofrecer a los vecinos
alternativas de ocio saludables.

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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Serd responsable de la competencia general en materia de Participacién Ciudadana y fomento de las
asociaciones vecinales.

En cuanto a la Oficina de Atencion Ciudadana, se incluiran las competencias de consumo, la prestacion a
los administrados de los servicios municipales en las materias relacionadas con la proteccidon de
consumidores y usuarios, asi como la implantacidn de nuevas tecnologias al servicio de la administracién
municipal. Igualmente, es la responsable de tramitar y garantizar que se da respuesta a todas las quejas,
consultas y sugerencias que lleguen al Ayuntamiento para poder mejorar los servicios municipales.
También sera responsable de la publicidad activa municipal del Portal de Transparencia.

1686BC5A912BCEED68489F6CC5DE34C1F1330D10
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Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Madridejos - https://sede.madridejos.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 45710IDDOC2503D79D5FE62C54C92

Corresponde la gestion de los siguientes departamentos y servicios municipales, asi como de las
unidades y secciones de gestidon que en cada caso los compongan:

e Departamento de Recursos Humanos.

Policia Local.

Agrupacién de Voluntarios de Proteccion Civil.
Departamento de Nuevas Tecnologias.

Oficina Municipal de Informacidén al Consumidor (OMIC).
e Patronato Municipal de Deportes.

FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:
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4. CONCEJALIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA, MANTENIMIENTO URBANO, OBRAS Y SERVICIOS
COMUNITARIOS.

El Area de mantenimiento urbano, obras, servicios comunitarios, se encargara de la centralizacién de los
recursos para llevar a efecto una planificacidon conjunta, integral y coordinada del municipio.

Serd responsable del desarrollo y ejecucién del mantenimiento de las infraestructuras urbanas de

5
caracter publico y de las dependencias e instalaciones municipales, como una variable fundamental en <
. N . . , <
la mejora de la calidad de vida de la ciudadania. E
w
Se
- . . L . P50
Servicio de Parques y Jardines se ocupara fundamentalmente de la gestidn de Zonas verdes municipales pes
Dol
ang

(parques y jardines, areas recreativas, sendas peatonales y zonas arboladas, mobiliario urbano como
juegos infantiles, pistas polideportivas, bancos o fuentes, jardineras tanto en dependencias municipales
como en las calles).

En las funciones del ambito de la agricultura y ganaderia se trabajara en el mantenimiento y mejora de
la red de caminos municipales y en las relaciones con los sectores agricola y ganadero a través de la
Comisidon Local de Pastos, Camara Agraria, actividad cinegética y las asociaciones sectoriales que
agrupan a estos colectivos en el municipio.

Corresponde la gestion de los siguientes departamentos y servicios municipales, asi como de las
unidades y secciones de gestidon que en cada caso los compongan:

e Departamento de Obras, Servicios y Mantenimiento
¢ Mercado municipal

e (Cementerio

e Servicio de Parques y Jardines

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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5. CONCEJALIA DE IGUALDAD, MAYORES, DISCAPACIDAD, INTEGRACION, COOPERACION AL
DESARROLLO Y PROMOCION DE LA SALUD.

Entre sus funciones se concentran las relativas a la atencion a los mayores; coordinacién de los servicios
y programas de ayuda a los mayores y promocion y prevencion de la salud, asi como las relativas a las
personas con capacidades diferentes, integracién de la inmigracién y los proyectos y ayudas de
cooperacion al desarrollo.

En cuanto al area de lgualdad, se concentran las relativas a la consecucion de la igualdad de
oportunidades para la ciudadania.

En cuanto a integracion, le corresponde la rama laboral gestionando programas como Escuelas Taller,
Talleres de Empleo y Programas de Recualificacién y Reciclaje Profesional.

1686BC5A912BCEED68489F6CC5DE34C1F1330D10
B5B53C9878AB6D3678357A6A1977468FCD585583
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Corresponde la gestion de los siguientes departamentos y servicios municipales, asi como de las
unidades y secciones de gestidon que en cada caso los compongan:
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e Centro de la Mujer.

6. CONCEJALIA DE FESTEJOS, TRADICIONES POPULARES Y MEDIO AMBIENTE.

En lo relativo a las competencias de festejos, tendra por objeto la preparacion, seguimiento y control de
las diversas actividades festivas de Madridejos, incluyendo festejos, ferias, fiestas patronales y todas
aquellas celebraciones anuales vinculadas con las tradiciones populares de la localidad, asi como
actividades a desarrollar en el Coso Polivalente Municipal.

En cuanto a Medio Ambiente, le corresponde el control de la gestidn de la recogida de residuos urbanos
y selectiva entre otros, el control e inspeccion de la concesidon administrativa del ciclo integral del agua
(servicio de abastecimiento de agua potable, alcantarillado y depuracidn). Asi mismo, las actividades de

sensibilizacidn y educacidon ambiental y todas aquellas desarrolladas desde la Oficina Verde. g
ES
s
Corresponde la gestion de los siguientes departamentos y servicios municipales, asi como de las A
unidades y secciones de gestidon que en cada caso los compongan: ggg
Ws5®
Dol
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® Punto Limpio.
e Departamento de Medio Ambiente: Oficina Verde y Aula de |la Naturaleza.

7. CONCEJALIA DE TURISMO, EDUCACION, JUVENTUD E INFANCIA.
En lo relativo a las competencias de turismo, tendrd por objeto la promocidn turistica, tanto urbana
como de la naturaleza del municipio.

Entre sus funciones se concentran las relativas a la organizacién, apoyo y coordinacién de actividades
relativas a la educacion; gestion del programa municipal de Educacién de Personas Adultas; gestion y
seguimiento de convenios de formacién y practicas con Escuelas Oficiales Publicas y Privadas; direccién
y asesoramiento al Consejo Escolar Municipal, y desarrollo de las convocatorias de premios, concursos y
fomento de actividades relacionadas, en general, al desarrollo evolutivo del municipio y de la educacion.

El Area de Juventud configura la centralizacién de los servicios municipales de Juventud.

En el ambito de Juventud se responsabilizara de la ejecucidén de programas municipales de Juventud que
comprendan actividades y servicios que favorezcan la participacion de los jévenes en la vida social activa

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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y saludable; la coordinacién técnica con otros servicios municipales que ejecuten programas y servicios
gue de manera directa o indirecta se desarrollen en favor de los jévenes; la gestion de las actividades y
servicios que se realicen en el Centro de Juventud; asi como la elaboracidn de estudios e informes sobre
los jovenes y la redaccion de las correspondientes propuestas.

Corresponde la gestion de los siguientes departamentos y servicios municipales, asi como de las
unidades y secciones de gestidon que en cada caso los compongan:

e Departamento de Turismo (dentro del Patronato Municipal de Cultura y Turismo).
e Oficina de Informacidn Turistica, museo municipal, silos y otros recursos turisticos.
e Centro de Informacion Juvenil.

Escuela Infantil.

Escuela de Musica y Danza.

Escuela Municipal de Idiomas.

Aula de Ocio Infantil.

1686BC5A912BCEED68489F6CC5DE34C1F1330D10
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8. CONCEJALIA DE DESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIA Y COMERCIO.
Entre sus funciones se concentraran las relativas al ambito de la promocién comercial y hosteleria
estableciendo cauces de cooperacién con otras administraciones en dichas materias, impulsando
medidas de promocién y fomento del comercio y la restauracion del municipio y elaborando propuestas
y estudios de diversa indole que favorezcan y potencien el comercio local.

En el dambito del desarrollo econémico e industrial se trabajard coordinadamente con los agentes
econdmicos del municipio e instituciones camerales para facilitar el desarrollo de la Fase prevista del
Poligono Industrial y la implantaciéon de comercios e industrias, asi como de emprendedores que deseen
poner en marcha nuevas actividades econdmicas e industriales en Madridejos.

5
Corresponde la gestion de los siguientes departamentos y servicios municipales, asi como de las <
. . .z <
unidades y secciones de gestién que en cada caso los compongan: g
w

oe

. FSo

® Vivero de empresas. aeg

282

El alcance de las funciones de esta delegacidn se circunscribe al estudio, propuesta y ejecucion en
relacidn con los asuntos relacionados con su respectivo ambito, no incluyendo ninguna facultad
resolutoria.

SEGUNDO.- Normas Comunes a las delegaciones:

1. Las presentes delegaciones deberan cumplir las siguientes especificaciones:

® La captacion de recursos, supervisando las solicitudes de ayudas para realizacién de
actividades y servicios que se convoquen por otras Administraciones Publicas en esta
materia.

® La evaluacion del servicio, supervisando los informes, memorias, estudios y documentos
similares que por los técnicos del servicio se realicen con la obligacién de elaborar una
memoria anual que serd remitida a la Alcaldia.

® Impulsar cuantos proyectos, propuestas, programas y medidas se consideren adecuados
a los fijados en el programa electoral y por la direccidn del alcalde.

e La custodia de aquellos datos que sean objeto de proteccién conforme a la Ley que
figuren en ficheros de caracter personal enmarcados dentro de la presente delegacion.

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES

w
14
4]
=
O
z

Borrador Acta Pleno Organizacion y Funcionamiento 28 Junio 2019 Pagina 14 de 33




i/ U\Q% llmo. Ayuntamiento de
} Madridejos

2. Serd de obligado cumplimiento por quien ostenta esta delegacién, el seguimiento
presupuestario de los distintos servicios, que correspondera instrumentar técnicamente al
director, jefe de servicio o coordinador correspondiente, conforme a lo establecido en las bases
de ejecucion del presupuesto.

3. El ejercicio de la presente delegacién conlleva la potestad para la firma de los documentos
internos del servicio, la firma de los documentos que integren el oportuno expediente
administrativo en las materias delegadas en la presente resolucidn, la firma de las ejecuciones
del gasto a través del correspondiente documento de propuesta de gasto, asi como la firma de
las propuestas o mociones a la Junta de Gobierno Local y al Pleno Municipal. Las
comunicaciones externas corresponderdn a la Alcaldia-Presidencia.
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e La de recibir informacién detallada de la gestidon de la competencia delegada de los
actos o disposiciones emanadas en virtud de la delegacion.

e Llade serinformado previamente a la adopcidn de decisiones de trascendencia.

® Los actos dictados por el érgano delegado en el ejercicio de las atribuciones delegadas
se entienden dictados por el érgano delegante, correspondiendo, a este la resolucidn de
los recursos de reposicién que puedan interponerse.

TERCERO.- Las atribuciones delegadas se deberan ejercer en los términos y dentro de los limites de esta
delegacién, no siendo susceptibles de ser delegadas por sus titulares en otro érgano o concejal. En el
texto de las resoluciones adoptadas por los Concejales en virtud de esta delegacidn, se tendra que hacer
constar esta circunstancia, mediante la inclusion en la parte expositiva del siguiente texto: “Por todo
ello, en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de la delegacion efectuada

por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante Decreto numero.............. de fecha............... Z, %

<

@

=
CUARTO.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 44 del Reglamento de Organizacién, é.g
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de Eﬁ;‘;
28 de noviembre, estas delegaciones tendran efecto desde el dia siguiente a la fecha de notificacion de 4=

este Decreto a los Concejales afectados, y seran de caracter indefinido, sin perjuicio de la potestad de
avocacion de esta Alcaldia.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad o cualquier otro impedimento de los Concejales delegados,
esta Alcaldia asumira, directa y automaticamente, las competencias delegadas, como titular de la
competencia originaria, entendiéndose a estos efectos ejercitada la potestad de avocacion en base a la
presente resolucién, sin necesidad de una nueva resolucion expresa en este sentido.

QUINTO.- Notificar esta resolucidn a los Concejales afectados, entendiéndose aceptada la competencia
delegada de forma tdacita, si dentro del plazo de 24 horas siguientes no se manifiesta nada en contra o se
hace uso de la delegacidn.

SEXTO.- Quedan sin efecto cuantos decretos se hubieran dictado con anterioridad al presente, relativos
al nimero, denominacién y competencias de las Areas de Gobierno y Concejalias Delegadas en las que
se estructura la Administracion Municipal.

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
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SEPTIMO.- Dar cuenta al Pleno de esta resolucion en la primera sesiéon que tenga lugar, y publicar su
texto en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo y en el tablon de edictos municipal, en
cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 44.2 del texto legal antes citado.

Los miembros de la corporacion municipal se dan por enterados

SEPTIMO.- ADOPCION DE ACUERDO, SI PROCEDE, PROPUESTA DE CARGOS A DESEMPENAR EN
REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA/PARCIAL Y FIJACION DE RETRIBUCIONES.

Por parte de la Alcaldia, de conformidad con el articulo 93 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, se cedio la palabra al Sr. Secretario para que procediera a dar lectura de la propuesta:

“Expediente n.2: 3658/2019
Propuesta Alcaldia Providencia de Alcaldia
Procedimiento: Cargos a desempefiar en régimen de dedicacion exclusiva/parcial y fijacion de retribuciones

“PROPUESTA DE LA ALCALDIA

Mediante Providencia de Alcaldia de fecha 21 de junio de 2019 se dispuso la emision de Informe
de Secretaria sobre la normativa aplicable y el procedimiento a seguir para el reconocimiento de la
dedicacion exclusiva o parcial a los miembros de la Corporacion, informe que se emitié en la misma
fecha.

A la vista del citado Informe, esta Alcaldia, desde el punto de vista de la organizacion interna,
considera que los cargos de Concejales/as delegados de Area que luego se dirdn necesitan de una
dedicacion total o parcial con las retribuciones que ello conlleve para una mejor desempefio de sus
funciones, funcionamiento de los servicios municipales y atencion a la ciudadania.

Considerando lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las
bases de Régimen Local, en el articulo 13 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 26 de noviembre, y normas
concordantes y generales de aplicacion.

Asimismo, atendiendo al articulo 13.3 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales que prevé que, el reconocimiento de la dedicacion exclusiva a
un miembro de la Corporacion exigird la dedicacion preferente del mismo a las tareas propias de su
cargo, sin perjuicio de otras ocupaciones marginales que, en cualquier caso, no podrdn causar
detrimento en su dedicacion a la Corporacion. En el caso de que tales ocupaciones sean remuneradas, se
requerird una declaracion formal de compatibilidad por parte del pleno de la Entidad Local.

Visto el informe de Secretaria y el de Intervencion de 25 de Junio de 2019, y a tenor del articulo
75.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los miembros de las
Corporaciones Locales que desempefien sus cargos con dedicacion especial por realizar funciones de
presidencia o vicepresidencia, u ostentar delegaciones o desarrollar responsabilidades que asi lo
requieran, percibirdn retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva a las mismas, PROPONGO, al
Pleno la adopcién del siguiente acuerdo:
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PRIMERO.- El reconocimiento de la DEDICACION EXCLUSIVA, a jornada completa, a favor de Dfia. Rosa
Maria Loépez Moreno, que desempeiia el cargo de Concejala de Personal y Empleo, Sequridad y
Movilidad, Régimen Interior, Deportes, Transparencia y Atencion a la Ciudadania, con unas retribuciones
brutas anuales de 26.600,00 euros, distribuidas en 14 pagas mensuales de 1.900,00 euros/brutos, cada
una. Las doce mensualidades se corresponderdn con las diferentes mensualidades del afio y las dos
restantes a las mensualidades de junio y diciembre, y asi como dar de alta en el régimen general de la
Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago de las cuotas empresariales que
corresponda.

SEGUNDO.- El reconocimiento de la DEDICACION PARCIAL, a favor de los siguientes cargos:

1686BC5A912BCEED68489F6CC5DE34C1F1330D10
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e A D. Julio Ortega Cepeda, (dedicacion parcial al 90%) Concejal de Agricultura y Ganaderia,
mantenimiento urbano, obras y servicios comunitarios, con unas retribuciones brutas anuales
de 23.800,00 euros, distribuidas en 14 pagas mensuales de 1.700,00 euros/brutos, cada una. Las
doce mensualidades se corresponderdn con las diferentes mensualidades del afio y las dos
restantes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régimen general de la
Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago de las cuotas empresariales que
corresponda.
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e A Dfa. Soraya del Alamo Terriza, (dedicacion parcial al 80%) Concejala de Desarrollo
Econdmico, Industria y Comercio, con unas retribuciones brutas anuales de 21.000,00 euros,
distribuidas en 14 pagas mensuales de 1.500,00 euros/brutos, cada una. Las doce
mensualidades se corresponderdn con las diferentes mensualidades del afio y las dos restantes a
las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régimen general de la Seguridad
Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

Las cantidades que correspondan a cada Concejal/a se devengardn desde el mismo dia en que tenga
lugar la aceptacién del cargo por cada uno/a de los/as concejales/as a partir del dia 1 de Julio de 20189.

TERCERO.- Dichas retribuciones se incrementaran automdticamente segun el incremento que establezca
la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el personal al servicio del sector publico con directa
aplicacion a los funcionarios de la Administracion Local.

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde

CUARTO.- Comunicar el presente acuerdo al servicio de Intervencion Municipal al objeto de que proceda
a las modificaciones presupuestarias que, en su caso, sean precisas, para dotar de crédito presupuestario
suficiente y adecuado y llevarlo a efecto en todos los términos acordados.

QUINTO.- Que al objeto de dar cumplimiento a lo establecido en el apartado 5 del articulo 75 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, el presente acuerdo se publique en el tablon de edictos del Ayuntamiento, sede

electronica y en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo.”

El Sr. Alcalde cedid la palabra a los portavoces de los grupos politicos municipales.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Madridejos - https://sede.madridejos.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 45710IDDOC2503D79D5FE62C54C92

Por parte del grupo municipal del PSOE, toma la palabra el Sr. Moreno Rodriguez, deseando que la
legislatura transcurra con un clima de entendimiento. Pasa a detallar los gastos de personal con
dedicacién exclusiva o parcial, dice que ahi se van a gastar 18.600 euros menos que en la legislatura
anterior, porque el alcalde ha renunciado a su sueldo. Los puestos con dedicacién, bien exclusiva, o
parcial, son puestos que ya venian de la anterior legislatura, excepto el de la concejalia de industria, ya
qgue se ha entendido que la industria es algo prioritario y que se debe fomentar, para ello dice han
creado una concejalia liberada para que la industria sea un referente en la legislatura que comienza. La
dedicacién plena supone 26.600€ brutos, la parcial del 90% son 23.800€ y la concejalia del 80% son
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21.000€, con lo cual el gasto pasa de los 90.000 euros anuales de gasto que se tenia antes, a 71.400
euros.

Por el parte del grupo municipal del PP, toma la palabra el Sr. Lépez Arenas, y dice que la asignacion a
las personas liberadas ha subido un 27% con respecto a la pasada legislatura. Rosa Lopez pasa de cobrar
1.500 € mensuales a 1.900 € mensuales, de 21.000 a 26.600 €; en el area de agricultura y obras, aun
reduciéndose la jornada con respecto al anterior concejal, Julio Ortega con una jornada de 31,5 horas
semanales, pasa de cobrar de 21.000 € a 23.800 € anuales. Dice el Sr. Lépez Arenas no tener
conocimiento de que ningun trabajador de un afio para otro, ni incluso en cuatro afos, tenga una
subida, o hayamos tenido una subida de un 27%. Con respecto a la liberacién de Soraya del Alamo, dice
que hay que tomarlo como el pago por su apoyo, para que puedan gobernar, va a costar 15.000€
mensuales, 21.000€ mas seguridad social al afio, con una cémoda jornada de 28 horas semanales, y su
jornada supondra también un 27% mas con respecto a los sueldos que se venian recibiendo por parte de
los liberados en la pasada legislatura. Esto resulta todavia mas doloso, ya que cobra esa cantidad de
1.500€ por hacer el mismo trabajo que hacia hasta hace un afio con asignacién cero. Esto lo consideran
un despropdsito, incluso comparandolo con la asignacion de Rosa o de Julio. Rosa lleva cinco
concejalias, personal, seguridad, interior, deportes y atenciéon a la ciudadania, con lo cual podrian
entender la subida del 27%, o la asignacion de Julio con la concejalia de obras y urbanismo que requiere
una gran dedicacion. Continua el Sr. Lépez Arenas diciendo que se podria comparar con la asignacion
que se le dio a Mariano Privado por el apoyo también al gobierno del PSOE, que era de 9.100€ anuales,
pues ahora este apoyo nos costara 84.000€ en esta legislatura.
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Prosigue diciendo D. Francisco Lépez que el Sr. Alcalde, por su incompatibilidad con su puesto de
Diputado Regional, no tiene asignacion y ven en términos generales que hay un ahorro de 18.600€ con
respecto a la legislatura anterior. Con respecto a esto quieren preguntar si también se va a renunciar a
las dietas por asistencia a plenos y comisiones. Dice que con el ahorro del sueldo del alcalde, este ahorro
podria haber sido mayor, pero han optado por aplicar unas subidas del 27% a las tres personas
liberadas, con lo que no estan de acuerdo por la situacion econdmica por la que pasa nuestro

. 5
ayuntamiento. 2
<
E
Por el grupo municipal de C’s, toma la palabra la Sra. Del Alamo Terriza, diciendo que lo ha hecho a 8.
. s ’ . . ~ . o<
precio cero, con lo cual no estd aqui por dinero, dice llevar trece afos trabajando en una empresa en la ESe
. s . . W5
que cobra mas. Continua diciendo que se han hecho acusaciones muy graves, incluso personales, que se 262

ha demostrado no eran ciertas; ella Unicamente pidi6 fue tiempo para trabajar por su pueblo, y 1.500€
brutos no es una cifra exagerada.

Interviene el Sr. Moreno Rodriguez para decir que discutir por 200€ mas o menos es algo nimio, estan
ahi para servir, pero en un Ayuntamiento como el de Madridejos hay que trabajar y tienen que sentirse
compensados.

Por parte del Sr. Lopez Arenas se dice no saber a qué se refiere la Sra. del Alamo con lo de las
acusaciones serias, él ha expuesto una situacion que es de interés general porque es un sueldo que ella
va a cobrar del ayuntamiento de Madridejos y ha expuesto su postura. Dice que lo mismo va a hacer
ahora con una asignacion de 1.500€ mensuales que lo que hacia hasta hace un afio con la Unica
asignacion de la asistencia a las comisiones.

Prosigue el debate entre el Sr. Lédpez Arenas y la Sra. del Alamo en relacién a la asignacién econdmica
que recibira del Ayuntamiento y el proceso de negociacion de la misma.

El Sr. Alcalde habla ahora en relacién a la subida salarial de la Sra. Lopez Moreno con respecto al salario
que tenia en la anterior legislatura y dice que a lo largo de la misma no ha tenido ninguna subida, por
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otra parte, la carga de trabajo que va a soportar va a ser mayor y el salario es de dos veces el SMI.
Prosigue diciendo el Sr. Contreras que la ley marca unos maximos a los que no se llega. La propuesta es
para que trabajen, el tiempo dira si el dinero esta o no bien empleado.

Sin mas intervenciones, vistos los informes de Secretaria y de Intervencién, en virtud de lo establecido
en el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local, en el articulo
13 del Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 26 de noviembre, y normas concordantes y generales de
aplicaciéon, el Pleno, en votacion ordinaria, por mayoria absoluta, con el voto favorable de NUEVE (9)
concejales/as (8 GM PSOE Y 1 GM C’s); ninguna abstencion y OCHO (8) votos en contra de los/as
concejales/as del GM de PP, ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la propuesta tal como ha quedado transcrita.
SEGUNDO.- Dar traslado de estos acuerdos a Los servicios municipales, a la Intervencion

Municipal, y a los Portavoces de los Grupos afectados, publicandose anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, sede electronica municipal, dejando constancia en los expedientes de su razon.

OCTAVO.- DACION DE CUENTAS DE LAS DELEGACION GENERICA A TODOS LOS/AS CONCEJALES
DE LA CORPORACION PARA LA CELEBRACION DE MATRIMONIOS CIVILES.

Por parte de la Alcaldia, se dio cuenta de la siguiente resolucion:
“RESOLUCION DE ALCALDIA DE 19 DE JUNIO DE 2019

Visto se considera conveniente y adecuado para una mayor eficacia en la gestion, realizar una
delegacion de forma indistinta en todos/as los/as Concejales/as de este Ayuntamiento de las
competencias que a esta Alcaldia le otorga el articulo 51.1 del Cddigo Civil para autorizar matrimonios
civiles que se celebren en este municipio.

Considerando que de conformidad con la legislacion vigente, la Alcaldia puede delegar el ejercicio
de sus atribuciones siempre y cuando no se encuentren dentro de los supuestos previstos en el articulo
21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y por el articulo 8 y 9 de

la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Por todo ello, examinada la documentacion que la acompaiia, visto el informe de Secretaria, y de
conformidad con lo establecido en el apartado cuarto de la Instruccion de 26 de enero de 1995, de la
Direccion General de los Registros y del Notariado, sobre Directrices sobre la autorizacion del matrimonio
civil por los Alcaldes, RESUELVO

PRIMERO. Delegar de forma indistinta en todos los/as Concejales/as de la Corporacién de este
Ayuntamiento, el ejercicio de la competencia correspondiente a la autorizacion del acto de celebracion
del matrimonio civil al amparo del articulo 51.1 del Cddigo Civil que se celebren el este término
municipal. Esta Delegacion faculta a todos/as los/as Concejales/as para autorizar matrimonios civiles,
sin que en una misma ceremonia pueda intervenir mds de uno/a de ellos/as.
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SEGUNDO. La delegacion deberd estar documentada previamente, bastando con que en el acta
de autorizacion del matrimonio se haga constar que e/la Concejal/a ha actuado por delegacion del
Alcalde.

TERCERO. La delegacion conferida en la presente Resolucion requerird para su eficacia la
aceptacion del érgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tdcitamente si no se formula ante el
Alcalde expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacion en el término de tres dias habiles
contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta Resolucion.”

Los miembros de la corporacion municipal se dan por enterados

NOVENO.- ADOPCION DE ACUERDO, S| PROCEDE, PROPUESTA DE CREACION Y COMPOSICON DE
LAS COMISIONES INFORMATIVAS PERMANENTES.

Por parte de la Alcaldia, de conformidad con el articulo 93 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, se cedid la palabra al Sr. Secretario para que procediera a dar lectura de la propuesta:

Expediente n.2: 3717/2019
Propuesta de Alcaldia
Procedimiento: Creacidn y Constitucion Comisiones Informativas permanentes

PROPUESTA DE ALCALDIA

Constituida la Corporacién Municipal el pasado 15 de junio de 2019 con motivo de Elecciones
Municipales celebradas el 26 de mayo de 2019, y habiendo tomado posesion del cargo de Alcalde,
resulta necesario proceder a la creacion y determinacidn de la composicién las Comisiones Informativas
de caracter permanente de este Ayuntamiento, al objeto de dotar al mismo de odrganos
complementarios de caracter asesor, para hacer efectivo el derecho del articulo 20.1 c) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, que otorga a todos los grupos
municipales integrantes de la corporacion.

Vistos los articulos 123 a 127 del Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales aprobado mediante R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre (R.O.F.), las Comisiones
Informativas.

Analizadas las necesidades de organizacion y funcionamiento de las Comisiones Informativas
Permanentes, esta Alcaldia de conformidad con el articulo 123 y siguientes del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado mediante R.D.
2568/1986, PROPONE AL PLENO DE LA CORPORACION la adopcién del presente ACUERDO:

PRIMERO.- La Creacion de las Comisiones Informativas permanentes que se indican a continuacion:

1. Comision de Informativa de Economia, Hacienda, Contratacién y Patrimonio.
Serd competente para el Estudio, informe y dictamen de las siguientes materias: cuentas
presupuestarias y extrapresupuestarias; asuntos relativos a la Economia, Patrimonio, Hacienda
municipal, como de los asuntos en materia de contratacion y relaciones institucionales.

2. Comision Informativa de Cultura, Educacion y Deportes.
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Propuesta delegacidén efectiva de la Presidencia a favor de Diia. Maria Jesus Camufias Gdmez.

Serd competente para el estudio, informe o consulta de los sobre las siguientes materias: cultura,
biblioteca municipal, universidad popular, servicios sociales, musica, deportes, turismo, festejos y
tradiciones.

3. Comision Informativa de Asuntos Generales, Personal y Empleo.
Propuesta delegacidon efectiva de la Presidencia a favor de Diia. Rosa Maria Lépez Moreno.
Serd competente para el estudio, informe o consulta de los asuntos sobre las siguientes materias:
personal, empleo, seguridad y movilidad, régimen interior, transparencia, atencién a la ciudadania,
proteccion civil, asi como cualquier otro tema relacionado con alguna materia que no esté indicado
expresamente como competencia de otra Comisién.
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4. Comision Informativa de Bienestar Social
Propuesta delegacidn efectiva de la Presidencia a favor de Diia. Maria Concepcidon Moreno Dias.
Serd competente para el estudio, informe o consulta de los asuntos sobre las siguientes materias:
Infancia, Mayores, Mujer, Promocion de la Salud y Consumo e Igualdad. Atencidn a las personas con
capacidades diferentes.

FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:

24/07/2019
24/07/2019

5. Comision Informativa de Fomento, urbanismo y desarrollo sostenible.
Propuesta delegacidn efectiva de la Presidencia a favor de D. Angel Pefia Nieves.
Serd competente para el estudio, informe o consulta de los asuntos sobre las siguientes materias:
urbanismo vy vivienda, agricultura y ganaderia, mantenimiento urbano, obras y servicios
comunitarios, movilidad, medio ambiente, desarrollo econdmico, industria y comercio; nuevas
tecnologias.

SEGUNDO.- PROPUESTA COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS:

® Presidencia: El Alcalde o concejal en quién delegue.

e Vocales: 2 representantes del grupo municipal socialista; 3 representantes del grupo municipal
del partido popular, y 1 representante del grupo municipal de Ciudadanos.

e Secretario: El Secretario de la corporacion o funcionario en quién se delegue.

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde

TERCERO.- La Comision Informativa de Economia, Hacienda, Contratacion y Patrimonio, asumird las
competencias que el articulo 116 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reqguladora de las bases del Régimen
Local, en concordancia con el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, atribuye a la Comision
Especial de Cuentas, constituyéndose a estos efectos para las citadas funciones en tal condicion.

CUARTO.- Las funciones de estas Comisiones Informativas de cardcter permanente serdn el estudio y
dictamen previo de los asuntos que se someterdn a la decision del Pleno o de la Junta de Gobierno Local
y de a Alcaldia, en estos dos ultimos supuestos cuando estos drganos actuen por delegacion de aquél,
pudiendo también intervenir en relacion con otros asuntos que no sean de la competencia del Pleno de la
Corporacion, cuando el érgano competente les solicite su dictamen.

A efectos de control y seguimiento de la gestion de los érganos a los que anteriormente se ha hecho
referencia, se reconoce el derecho de todos/as los/as Concejales/as de las Comisiones informativas de
poder consultar, directa y personalisimamente, los libros de resoluciones y los libros de actas de la Junta
de Gobierno custodiados en la Secretaria General de la Corporacion.

QUINTO.- Su funcionamiento se ajustard a lo previsto en el Seccién 3.2 Organos colegiados de las
distintas administraciones publicas del Capitulos Il de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
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Juridico del Sector Publico, y supletoriamente, por lo que prevén los articulos 134 a 138 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el cual se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y en lo no previsto en ellos, en las disposiciones que regulan
el funcionamiento del Pleno.

SEXTO.- La adscripcion concreta a cada Comision de los miembros de la Corporacion que deban formar
parte de la misma en representacion de cada Grupo Politico Municipal, se realizaré mediante escrito del
Portavoz dirigido al Alcalde y del que se dard cuenta al Pleno, sin perjuicio de la efectividad inmediata
del nombramiento. Podrad designarse, de igual forma, en su caso, un suplente por cada titular, pudiendo
ser sustituidos tanto el titular como el suplente por cualquier otro/a Concejal/a adscrito al mismo grupo
politico.

El Alcalde es el Presidente nato de todas las Comisiones, sin embargo, la presidencia efectiva de cada
Comisién se delega en el/la Concejales/as que se significan, ello no obsta, que serdn las propias
Comisiones en la primera sesion que celebren las que formulen la propuesta tras la correspondiente
eleccion efectuada en su seno para su posterior Resolucion por esta Alcaldia.

SEPTIMO.- Comunicar el presente acuerdo a los diferentes grupos politicos municipales, habiéndoles
saber que deberdn designar a sus representantes en cada Comision, notificdndolo por escrito a la
Secretaria de este Ayuntamiento en el plazo de 10 dias hdbiles a contar desde el dia siguiente a su
notificacion.

El Sr. Alcalde cedid la palabra a los portavoces de los grupos politicos municipales.

Por el grupo municipal del PP toma la palabra el Sr. Lopez Arenas y dice que les parece correcto y que el
lunes comunicaran a secretaria cuales serdn los miembros de su grupo en cada una de las comisiones.

Por el grupo municipal del C’s, su portavoz comentd que al ser ella solo sera ella misma la que estara en
todas las comisiones.

Sin mas intervenciones, vistos los informes de Secretaria, en virtud de lo establecido en los articulos 123
a 127 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado mediante R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre (R.O.F.), el Pleno, en votacion ordinaria y por
unanimidad de los/las concejales/as de la Corporacién, ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la propuesta tal como ha quedado transcrita.
SEGUNDO.- Dar traslado de estos acuerdos a los servicios municipales, a la Intervencion

Municipal, publicdndose anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, sede electronica municipal,
dejando constancia en los expedientes de su razon.

DECIMO. ADOPCION DE ACUERDO, S| PROCEDE, NOMBRAMIENTO DE LOS REPRESENTANTES DEL
AYUNTAMIENTO EN ENTIDADES, ORGANOS COLEGIADOS Y ORGANISMOS EN LOS QUE FORME
PARTE.

Por parte de la Alcaldia, de conformidad con el articulo 93 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, se cedid la palabra al Sr. Secretario para que procediera a dar lectura de la propuesta:
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Expediente n.2: 3734/2019
Propuesta Alcaldia
Procedimiento: Delegacion de representantes municipales en otras entidades

“PROPUESTA DE ALCALDIA

Una vez celebras las Elecciones Locales el pasado 26 de mayo de 2019, y habiéndose constituido el
nuevo Ayuntamiento, resulta necesario proceder, de acuerdo con la legislacion vigente, siendo
necesario que este Ayuntamiento esté representado en diversos drganos colegiados internos, externos,
otras instituciones y entidades, de conformidad con la legislacion vigente y a efectos de dar
cumplimiento a lo dispuesto en el art 38 del R.O.F. y disposiciones concordantes propone al
Ayuntamiento Pleno para su aprobacidn, si procede, la designaciéon de representacion a favor de los
Concejales que se indican.
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Al mismo tiempo, el Sr. Lépez Arenas fue designando el representante de su grupo politico designado,
por el GM de C’'S de Madridejos, al sélo tener una Concejala su grupo, se designaba a ella misma, y por
parte de la Alcaldia se procedié a realizar alglin cambio en relacidn a la propuesta inicial, quedado de la
siguiente forma:

1.- ORGANOS EN LOS QUE TIENE REPRESENTACION EL AYUNTAMIENTO:

= Comunidad de usuarios de aguas subterraneas de la masa de agua subterranea Consuegra —
Villacanas.

Titular: D. Julio Ortega Cepeda.

Suplente: D. José Antonio Contreras Nieves. 8
B
o
=
o
* Mancomunidad de Aguas Rio Algodor of,
523
0L
ang

Titular: D. Antonio Moreno Rodriguez.
Suplente: D. José Antonio Contreras Nieves.

= Colegios publicos:

o Garcilaso de la Vega
Titular: Dia. Rosa Maria Lépez Moreno.
Suplente: Dia. Maria Sandra Nieves Garcia.

o Santa Ana
Titular: Dfia. Maria Sandra Nieves Garcia.
Suplente: Dia. Rosa Maria Lépez Moreno.

o |ES Valdehierro
Titular: Dia. Rosa Maria Lépez Moreno.
Suplente: Dia. Maria Sandra Nieves Garcia.
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2.- ORGANOS MUNICIPALES EN LOS QUE CADA GRUPO POLITICO MUNICIPAL TIENE REPRESENTACION:

Borrador Acta Pleno Organizacion y Funcionamiento 28 Junio 2019

i} Madridejos

Titular: Dfia. Maria Sandra Nieves Garcia.
Suplente: Dia. Rosa Maria Lépez Moreno.

Consejo local de Salud

Titular: Dia. Maria de la Concepcion Moreno Diaz.
Suplente: Dia. Maria Jesus Camufias Gémez.

Consorcio de servicios publicos medioambientales:
Titular: D. Angel Pefia Nieves.
Suplente: D. Antonio Moreno Rodriguez.

Federacién de Municipios y Provincias de Espafia:
Titular: D. José Antonio Contreras Nieves.

Suplente: D. Rosa Maria Lépez Moreno.

Fundacién Sto. Cristo del Prado:

Titular: Dia. Maria de la Concepcidon Moreno Diaz.
Suplente: Dia. Maria Jesus Camufias Gémez.

Cruz Roja:
Titular: Dia. Maria de la Concepcidon Moreno Diaz.
Suplente: Dia. Maria Jesus Camufias Gémez.

Comité de Hermanamiento de Nérac:
Titular: D. José Antonio Contreras Nieves.
Suplente: D. Antonio Moreno Rodriguez.

Hermandad Ntra. Sra. Valdehierro:
Titular: Dfia. Maria Jesus Camufias Gémeaz.
Suplente: D. Angel Peiia Nieves.

Junta de Cofradias de Semana Santa:
Titular: Dfia. Maria Jesus Camufias Gémeaz.
Suplente: D. Antonio Moreno Rodriguez

FEMP Castilla-La Mancha:
Titular: D. José Antonio Contreras Nieves.
Suplente: Dia. Rosa Maria Lépez Moreno.

Consorcio Extincion Incendios:
Titular: Dia. Rosa Maria Lépez Moreno.
Suplente: Dia. Maria Sandra Nieves Diaz.

Comisidn Local de Pastos:
Titular: D. José Antonio Contreras Nieves.
Suplente: D. Julio Ortega Cepeda.
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Patronato de Cultura y Turismo:

- Grupo Municipal PSOE:
- Grupo Municipal Popular:
- Grupo Municipal C’s:

Patronato Municipal de Deportes:

- Grupo Municipal PSOE:
- Grupo Municipal Popular:
- Grupo Municipal C’s:

Consejo Local de la Mujer:

- Grupo Municipal PSOE:
- Grupo Municipal Popular:
- Grupo Municipal C’s:

Consejo escolar:

- Grupo Municipal PSOE:
- Grupo Municipal Popular:
- Grupo Municipal C’s:

Consejo Local Agrario:

- Grupo Municipal PSOE:
- Grupo Municipal Popular:
- Grupo Municipal C’s:

Mesa por la Integracién de las personas

Dia. Rosa Maria Lépez Moreno.
Diia. Gema Rodriguez Canadilla.
Dfia. Soraya del Alamo Terriza

D. Angel Peiia Nieves.
D. Francisco Lépez Arenas.
Dfia. Soraya del Alamo Terriza.

D. Antonio Moreno Rodriguez.

Dfia. Maria Asuncion Maroto Moreno.

Dfia. Soraya del Alamo Terriza.

Dfia. Maria Jesus Camufias Gomez.
Dfia. Juana Camufas Garcia.
Dfia. Soraya del Alamo Terriza.

Dfia. Maria Jesus Camufias Gémez.
D. Antonio de la Llave Rodriguez.
Dfia. Soraya del Alamo Terriza.

con capacidades diferentes:

- Grupo Municipal PSOE: Dia. Maria de la Concepcidon Moreno Diaz.

- Grupo Municipal Popular: Dia. Maria Asuncién Maroto Moreno

- Grupo Municipal C’s:

Al margen de estos érganos se recuerda a la Corporacion que el Ayuntamiento participa en otra serie de
juntas, consejos, comisiones que se rigen por normativa especifica sin que tenga en principio que decidir
el Pleno la representacion en los mismos. A titulo de ejemplo se citan las Comisiones de Seguimientos del
Convenio del Personal Laboral y Acuerdo Marco del Personal Funcionario, a las que en principio quedan
adscritos los concejales responsables de las dreas competentes en las materias afectadas.

Finalmente, y para cualesquiera otros organismos, entidades o instituciones que requieran la
representacion de este Ayuntamiento en sus érganos de gestion se interesa del Pleno que se faculte a

Dfia. Soraya del Alamo Terriza.

este Alcalde-Presidente para la designacion del concejal/a correspondiente.

El Sr. Alcalde cedid la palabra a los portavoces de los grupos politicos municipales, no realizdndose

intervenciones.
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Por todo ello, visto el informe de Secretaria, en virtud de lo establecido en articulo 38 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado mediante R.D.
2568/1986, de 28 de noviembre, el Pleno, en votacion ordinaria, y por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la propuesta tal como ha quedado transcrita.
SEGUNDO.- Dar traslado de estos acuerdos a Los servicios municipales, a la Intervencion

Municipal, y a los Portavoces de los Grupos afectados, publicandose anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, sede electronica municipal, dejando constancia en los expedientes de su razon.

UNDECIMO.- ADOPCION DE ACUERDO, SI PROCEDE, ESTABLECIMIENTO DE LAS RETRIBUCIONES
POR ASISTENCIAS A ORGANOS COLEGIADOS Y SUBVENCIONES A GRUPOS POLITICOS.

Por parte de la Alcaldia, de conformidad con el articulo 93 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, se cedio la palabra al Sr. Secretario para que procediera a dar lectura de la propuesta:

Expediente n.2: 3670/2019
Procedimiento: Régimen de Asistencias de los Miembros de la Corporacién a Reuniones de los Organos Colegiados y
Complementarios y de Otros Organismos. Retribuciones grupos politicos

PROPUESTA DE ALCALDIA

Una vez celebras las Elecciones Locales el pasado 26 de mayo de 2019, y habiéndose constituido el
nuevo Ayuntamiento, resulta necesario proceder, de acuerdo con la legislacion vigente, al
establecimiento del régimen de asistencias de los miembros de la Corporacién a Reuniones de los
Organos Colegiados municipales y mesas de contratacién, asi como las retribuciones a los grupos
politicos.

A la vista del informe Secretaria y del informe de Intervencidn de fecha 25 de junio de 2019, por el que
se declara la existencia de suficiente consignacion presupuestaria para proceder al pago de las
retribuciones determinadas. Realizada la tramitacion legalmente establecida, se propone al Pleno la
adopcidn del siguiente, ACUERDO

PRIMERO.- ESTABLECER una asignacién a favor de todos/as los/as Concejales/as que no tengan
dedicacion exclusiva ni parcial por su concurrencia efectiva a las sesiones de los siguientes érganos
colegiados municipales de los que formen parte, de conformidad con lo establecido en el art. 75.3 de la
Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, de 2 de abril:

- Pleno: NOVENTA (90,00) EUROS/SESION.
- Junta de Gobierno Local: NOVENTA (90,00) EUROS/SESION.
- Comisiones Informativas y mesas de contratacién: ~ CINCUENTA (50,00) EUROS/SESION.

SEGUNDO.- ESTABLECER la dotacion econdmica de los grupos politicos municipales de conformidad con
lo establecido en el art. 73.3 de la ley 7/1985 de 2 de abril:

- Cantidad fija ANUAL para cada grupo politico: DOS MIL (2.000,00) EUROS.

- Cantidad variable MENSUAL para cada grupo politico: CUARENTA (40,00) EUROS MES por cada
CONCEJAL/A.
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Estas asignaciones no podrdn destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al
servicio de la Corporacion o a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de cardcter
patrimonial, y su régimen serd el estipulado en el citado articulo 73 de la citada Ley 7/1985, LRBRL, en
este sentido los grupos politicos deberdn llevar una contabilidad especifica de la dotacién que pondrdn a
disposicion del Pleno de la Corporacion, siempre que éste lo pida. Asimismo, se estard a lo que dispongan
las bases de ejecucion del presupuesto y la normativa que resulte de aplicacion como desarrollo de la
citada ley. Las cantidades correspondientes se devengardn desde el dia de constitucion de los Grupos
Politicos Municipales.

TERCERO. Que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de forma integra el presente Acuerdo, a los
efectos de su general conocimiento, dada su trascendencia.
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Por el grupo municipal del PSOE, interviene el Sr. Moreno Rodriguez para decir que han equiparado lo
que se percibe por asistencia al Pleno con lo que se percibe por asistencia a la Junta de Gobierno, han
elevado las dos cantidades porque estaban muy por debajo de lo que habia en otros pueblos
equiparables al nuestro. Esto es para que los asistentes a los mismos y que no tienen una dedicacién,
también tengan una pequefia remuneracién para sentirse un poco compensados.

Por el grupo municipal del PP, toma la palabra el Sr. Lépez Arenas y dice que hubiese sido positivo, tal y
como han dicho otras veces, que este tipo de cosas se hubiesen hablado entre los tres grupos y se
hubiese consensuado, también dice no entender qué criterios han seguido y su voto sera la abstencidn.
También vuelve a preguntar si el alcalde renuncia o no a estas retribuciones.

Responde el Sr. Contreras que desde el dia 14 de junio esta de baja en el ayuntamiento, que a dia de
hoy no tiene ninguna remuneracion ni de aqui ni de las Cortes de Castilla-La Mancha, pero ha decidido
no tener ningun salario del Ayuntamiento de Madridejos; sobre este asunto de momento no sabe si
cobrara las asistencias o no, dependera de la ley de incompatibilidades, posiblemente lo sabra en julio o
agosto. Se amoldara a lo que establezca la ley de incompatibilidades. De momento no tiene ningun
salario por lo que cobrard lo mismo que el resto de concejales por la asistencia a 6rganos colegiados.

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde

El Sr. Lépez Arenas continda insistiendo en preguntar si va a renunciar a cobrar por las asistencias, a lo
que responde el Sr. Contreras que no sabe si es compatible la remuneracidn como Diputado Regional y
por asistencias a érganos colegiados del Ayuntamiento; una vez se establezca sus remuneraciones en las
Cortes, si las tuviera, se vera la compatibilidad.

Sin mas intervenciones, vistos los informes de Secretaria y de Intervencién, en virtud de lo establecido
en el art. 75.3 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, de 2 de abril, el Pleno, en
votacion ordinaria, por mayoria absoluta, con el voto favorable de NUEVE (9) concejales/as (8 GM
PSOE Y 1 GM C’s); OCHO (8) abstenciones de los/as concejales/as del GM de PP, y ningtin voto en
contra, ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la propuesta tal como ha quedado transcrita.
SEGUNDO.- Dar traslado de estos acuerdos a Los servicios municipales, a la Intervencion

Municipal, y a los Portavoces de los Grupos afectados, publicandose anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, sede electronica municipal, dejando constancia en los expedientes de su razon.

VICTOR MANUEL GOMEZ LOPEZ
JOSE ANTONIO CONTRERAS NIEVES
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DECIMOSEGUNDO.- ADOPCION DE ACUERDO, S| PROCEDE, DE DELEGACION DE COMPETENCIAS
DEL PLENO EN EL SR. ALCALDE Y EN LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Por parte de la Alcaldia, se dio cuenta de la siguiente resolucion:
Expediente n.2: 3737/2019

Propuesta Alcaldia
Procedimiento: Delegacion de Competencias del Pleno en el Sr. Alcalde y en la Junta de Gobierno Local

PROPUESTA DE ALCALDIA

Visto que existe la posibilidad de delegacién de competencias de determinadas materias del
Pleno en el Alcalde-Presidente y en la Junta de Gobierno Local, conforme al articulo 22.4 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Realizada la tramitacion legalmente establecida y visto el Informe de Secretaria de fecha 25 de
junio de 2019, se propone al Pleno la adopcién del siguiente, ACUERDO

PRIMERO. Delegar el ejercicio de las siquientes competencias del Pleno en el Sr. Alcalde-Presidente:

1.- Solicitud de concesion de toda clase de subvenciones/convenios de competencia del Pleno.

2.- La firma de escrituras, convenios, pdlizas y documentos precisos en ejecucion de los acuerdos
municipales competencia del Pleno.

3.- El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacion en materia de
competencia plenaria.

4.- Concertar operaciones de tesoreria, de conformidad con lo dispuesto en el art. 22.2.m) y 22.4 de la
ley 7/1985 de 2 de abril reguladora de las bases de régimen local, y art. 52.2 del RD legislativo 2/2004 de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley requladora de las Haciendas Locales,
reuniéndose previamente la Comision Especial de Cuentas en el caso de tratarse de nuevas operaciones
de Tesoreria y en caso contrario, dando cuenta a los grupos politicos municipales.

SEGUNDO.- Deleqar el ejercicio de las siquientes competencias del Pleno en la Junta de Gobierno Local:

1.- La declaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

2. El establecimiento o modificacion de los precios publicos por la prestacion de servicios, colocacion de
anuncios y la utilizacion de instalaciones deportivas municipales, incluidos los que afecten al Patronato
Municipal de Deportes, que no se encuentren en la Ordenanza Fiscal reguladora de los mismos, para
actividades o servicios puntuales o que no se apliquen en mds de un ejercicio.

3. La elaboracion y aprobacion de instrucciones, aclaraciones y demds documentos necesarios para la
unificacion de criterios de aplicacion y desarrollo de las ordenanzas y reglamentos municipales.
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4.- Todas las demds competencias que las ordenanzas y reglamentos municipales atribuyan al Pleno y
tengan cardcter de delegables.

TERCERO.- Todas las delegaciones que se confieran por el Pleno en otros drganos municipales deberan
ser objeto de informe preceptivo en las Comisiones Informativas que por razén de la materia
correspondan.

CUARTO.- Quedan derogados los Acuerdos, Decretos y Resoluciones que se opongan al contenido del
presente acuerdo.
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QUINTO.- Publicar el acuerdo de delegacion en el Boletin Oficial de la Provincia, cursando efecto a partir
del dia siguiente al de su adopcion.

FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:

24/07/2019
24/07/2019

El Sr. Alcalde cedid la palabra a los portavoces de los grupos politicos municipales.

Por el grupo municipal del PSOE toma la palabra el Sr. Peiia Nieves, diciendo que su grupo esta de
acuerdo con la delegacién de competencias que se han enumerado, para dar agilidad al trabajo.

Por el grupo municipal del PP interviene el Sr. Lopez Arenas y dice que al igual que hace cuatro afos,
ellos piensan que hay ciertas delegaciones que pueden tener cierta repercusién y que por tanto
deberian pasar por el Pleno y que éste se pronunciase y decidir, como puede ser el ejercicio de acciones
judiciales o las operaciones de tesoreria, aunque es cierto que estas pasaran antes por la comision de
cuentas. Dicen no ver necesaria la delegacion de ciertas competencias por razones de agilidad, puesto
que la falta de agilidad seria minima en algunas competencias delegadas en el Alcalde. Con respecto a la
delegacién de competencias en la Junta de Gobierno, piensan que el Pleno deberia seguir teniendo
competencias como la de declarar la lesividad de los actos que haya dictado el propio ayuntamiento, en

e . . o g
temas como la modificacidén de precios o tasas del Patronato Deportivo, que hasta hace cuatro anos se 2
traia a Pleno y esto no es algo que interfiriera, sino que era positivo. También piensan que el Pleno es el §
gue debe tener competencia para modificar o ampliar cualquier ordenanza. El Pleno es el lugar de 8.
. . ) . . o2
debate de ciertos asuntos que son de interés para el pueblo y no comparten que ciertas competencias s
. 558
se deleguen en el Alcalde o en la Junta de Gobierno, por tanto su voto va a ser en contra. 282

Toma la palabra el Sr. Moreno Rodriguez para decir que lo que se pretende con esto no es usurpar la
labor del Pleno, sino que hay cosas que hay que decidir con urgencia y a eso van encaminadas las
delegaciones de competencias, no obstante, en todo momento estardn informados de lo que se haga.

D. Francisco insiste en que la mayoria de las delegaciones realizadas no son cosas que necesiten ningun
trdmite de urgencia.

El Sr. Contreras explica que en relacién a la ordenanza de deportes si se modifica en su conjunto se
llevara al Pleno, de lo que se habla es de las actividades que no estan incluidas en la ordenanza fiscal,
como por ejemplo un taller en la piscina de aquaerobic, que al no estar incluida esa actividad en la
ordenanza fiscal, habria que llevarlo al Pleno para fijar la tasa de esa actividad concreta. En el mundo
deportivo hay muchas actividades que estan saliendo y por eso se ha traido esta. Hay otras muchas
ordenanzas que no se han modificado.

Sin mas intervenciones, visto el informe de Secretaria, en virtud de lo establecido en el art. 75.3 de la
Ley 7/1985, Requladora de las Bases del Régimen Local, de 2 de abril, el Pleno, en votacion ordinaria,
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por mayoria absoluta, con el voto favorable de NUEVE (9) concejales/as (8 GM PSOE Y 1 GM C’s);
ninguna abstencion, y OCHO (8) votos en contra de los/as concejales/as del GM de PP, ACUERDA:
PRIMERO.- Aprobar la propuesta tal como ha quedado transcrita.
SEGUNDO.- Dar traslado de estos acuerdos a los servicios municipales, a la Intervencion

Municipal, y a los Portavoces de los Grupos afectados, publicandose anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, sede electronica municipal, dejando constancia en los expedientes de su razon.
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DECIMOTERCERO.- DETERMINACION DE LOS PUESTOS DE PERSONAL EVENTUAL.

Por parte de la Alcaldia, de conformidad con el articulo 93 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, se cedio la palabra al Sr. Secretario para que procediera a dar lectura de la propuesta:

FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:

24/07/2019
24/07/2019

EXP.- 3659/2019
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO. PERSONAL EVENTUAL
CORPORACION MUNICIPAL 2019/2023

PROPUESTA DE ALCALDIA

Una vez celebras las Elecciones Locales el pasado 26 de mayo de 2019, y habiéndose constituido el
nuevo Ayuntamiento, resulta necesario proceder, de acuerdo con la legislacion vigente, al
establecimiento del personal eventual.

Siendo el personal eventual aquel que desempefia puestos de trabajo de confianza o asesoramiento
especial -articulo 89 de la Ley 7/85; 12.1 del Estatuto Bésico del Empleado Publico y 12.1 y 2 de la Ley
4/2011, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha-, determinando el articulo 104.1 de la Ley 7/85 que
“(...) el nimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual sera determinado por el Pleno de
cada Corporacién, al comienzo de su mandato (...)” y teniendo en cuenta finalmente lo dispuesto el
articulo 104 bis de la Ley 7/85, apartados 1. f), y 2.

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde

Visto el informe emitido por la Secretaria de la Corporacién en relacidn a la plaza vacante, reservada a
personal eventual, existentes en la Plantilla de Personal de esta Corporacion segun relacién de puestos
de trabajo vigente, aprobada en sesidn plenaria de 5 de abril de 2018 y publicada en el BOP n2 91 de 15
de mayo de 2018, el informe de fiscalizacidn respecto de la existencia de consignacién presupuestaria
suficiente para hacer frente a la asignacién que comporta este nombramiento, en concreto en la partida
n? 920...11000, y de conformidad con lo establecido en el articulo 104.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, propone al Pleno del Ayuntamiento para su aprobacidn la
siguiente PROPUESTA:

PRIMERO.- La Relacion de Puestos de Trabajo de personal eventual de esta Corporacion municipal, es la
que a continuacion se relaciona:

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Madridejos - https://sede.madridejos.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 45710IDDOC2503D79D5FE62C54C92

%]

W

Nimero de puestos 1 s
o

Unidad/Servicio Alcaldia d§

Denominacion del puesto de trabajo ASESOR. GABINETE. AREA DE ALCALDIA EE

Titulacién exigida GRADO DERECHO, GESTION Y ADMINISTRACION 2x3

PUBLICA, CIENCIAS POLITICAS. 858
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SEGUNDO.- El nombramiento y cese de este personal corresponde a la Alcaldia-Presidencia, debiendo
cesar, en todo caso y automdticamente, cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad
a la que presten su funcion de confianza o asesoramiento, articulos 104.2 de la Ley 7/85; 12.3 de la Ley
7/2007 del Estatuto Bdsico del Empleado Publico y 12.4 de la Ley 4/2011 de Empleo Publico de Castilla-
La Mancha.

=

Funciones a desarrollar FUNCIONES CALIFICADAS COMO DE CONFIANZA O S
ASESORAMIENTO ESPECIAL. §§

Disponibilidad PLENA 4o
Jornada COMPLETA 2¢
Nombramiento LIBRE DESIGNACION 88
Subgrupo/Nivel A2/ 19 §§
Complemento Especifico 2.946,02 euros §§
S

23

68
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TERCERO.- Del presente acuerdo se dard cuenta a la Mesa General Negociadora de Personal en la
primera sesion que celebre, y a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo y sede
electronica municipal.

El Sr. Alcalde cedid la palabra a los portavoces de los grupos politicos municipales.

Por el grupo municipal del PSOE, interviene el Sr. Moreno Rodriguez y dice que este puesto de asesor ha
levantado mucha polvareda, pero es un puesto claro, sencillo y transparente; hay posibilidad de tener
cinco personas liberadas y se tienen cuatro y con respecto a asesores se pueden tener dos y se tiene
uno. Tal y como se ha dicho, tiene un complemento de puesto de 2.946,02 euros y le gustaria aclarar
que es un complemento anual, siendo el salario bruto de 22.844,12€. Las competencias que tiene son
las de asesorar en materia institucional: comunicacién institucional del Ayuntamiento, notas de prensa,
imagenes y relacion con los medios de comunicacidn, tareas de apoyo en relaciones institucionales del
Ayuntamiento; tareas de apoyo en busqueda, tramitacidn y justificacion de subvenciones; en materia de
recursos humanos tiene tareas de apoyo en materia de personal, empleo y recursos humanos,
seguimiento del Acuerdo Marco de Funcionarios y Convenio Colectivo del Personal Laboral del
Ayuntamiento, seguimiento de la Relacion de Puestos de Trabajo, asesoramiento en las Mesas de
Negociacion, tareas de apoyo en materia de empleo publico y provisién de puestos de trabajo; en
materia de contratacidn: tareas de apoyo en materia de contratacién en la preparacién previa a la
redaccidn de los pliegos de clausulas administrativas. Controla bastantes cosas que es necesario en un
momento dado tenerlas claras y que nos ayude a decidir, por tanto la postura de su Grupo es que se
cuente con una persona que efectivamente les ayude.

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde

Por el grupo municipal del PP, toma la palabra la Sra. Maroto Moreno, dice que desde el Grupo
Municipal del Partido Popular, en la anterior legislatura han manifestado su disconformidad con la
contratacién del asesor porque no entienden la necesidad de un asesor en un Ayuntamiento como el de
Madridejos, que cuenta con solo 10.000 habitantes, y lo que siempre han criticado durante estos cuatro
afios es que esta persona contratada “a dedo”, que es lo que significa libre designacién, no pase por un
proceso selectivo. Continua diciendo que siempre que tengan oportunidad lo seguiran denunciando y
mostraran su queja, al igual que lo hacen la gran mayoria de madridejenses.

Toma la palabra el Sr. Alcalde y dice que han sido transparentes en esta contratacion, dice que en otros
gobiernos se han tenido asesores, contratados “a dedo”. Aqui ha habido transparencia, se ha hecho una
RPT, y es la manera que tienen todas las administraciones publicas de contratar personal eventual que
estan vinculados, pero en el Ayuntamiento de Madridejos siempre ha habido técnicos contratados “a
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dedo”. Con la contratacidon de esta persona estan satisfechos, cumple el perfil que necesitan y estan
satisfechos con el trabajo que ha realizado, por eso la han contratado. Actualmente se estan llevando a
cabo bastantes procesos selectivos, y anima a los madridejenses a que se presenten; hasta hace poco se
tenian dificultades para poder contratar por las premisas que se les dieron, posiblemente cubriendo
esas plazas vamos a tener menos necesidad de tener que contar con otros asesores u otro personal
eventual que fuese necesario.

Interviene la Sra. Maroto Moreno y le dice al Sr. Alcalde que en los ocho afios que lleva gobernando se
ha avanzado mucho en la transparencia, y dice creer que en los momentos actuales, de total
transparencia y de que todo sea publico, lo normal es que ese cargo que es tan importante para el
Ayuntamiento de Madridejos salga a concurso publico, porque se va a contratar a la misma persona que
estaba anteriormente.
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Responde el Sr. Alcalde que se estd debatiendo el mantenimiento de la plaza de personal eventual,
evidentemente, y si esta propuesta sale adelante, propondra en nombramiento de la misma persona, si
él quiere, puesto que estan satisfechos con su trabajo.
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La Sra. Maroto Moreno insiste en que en estos Ultimos ocho afios estamos en un proceso total de
transparencia, en el que ademas el Ayuntamiento de Madridejos cuenta con personal eficaz y eficiente,
y por tanto el Grupo Popular y muchos madridejenses, estan en contra de la existencia de esta plaza.

El Sr. Contreras dice que ellos lo ven conveniente, y en Madridejos habra gente que lo vera y gente que
no. Hay que explicar las cosas, en una determinada legislatura hubo una persona cobrando 1.200€ al
mes por ir al Ayuntamiento una vez al mes, puede parecerle mucho o poco, lo importante serian los
resultados de lo que hiciese. Como ahora es todo transparente, lo traen al Pleno, antes no era
transparente. Ahora se trae al Pleno, se pone en la RPT, y en cualquier momento se puede ver la
necesidad o no de esa plaza. Es transparente y por eso se esta hablando de ello.

Toma la palabra el Sr. Moreno Rodriguez y dice que con los 22.844,12€ al afio, un Ayuntamiento como S
Madridejos, con que saquemos tres subvenciones que pueda buscarlas, ya le pagamos diez o doce afos. E
En Madridejos, como bien decia la representante popular, baja en el nimero de habitantes y lo que hay 8.
que intentar es que no baje y no por los 22.000€, sino porque nos sepamos mover en otras ggg
administraciones para conseguir que para Madridejos vengan cosas. ﬁg

D2 Asuncién insiste en que su voto va a ser en contra, y agradecer el haber sido informados de las
funciones de asesor.

Por el grupo municipal del C’s, la Sra. del Alamo Terriza, interviene para decir que se va a abstener, y
quiere ver qué funciones va a realizar esta persona y comprobar si es util.

Interviene el Sr. Lopez Arenas para leer: “Porque preferimos ser la mejor versién de uno mismo que una
mala copia de nadie. Ciudadanos Madridejos se pregunta ¢Cédmo puede ser que un alcalde que cobra
cerca de 50.000€ brutos anuales no sea capaz de gestionar nuestro ayuntamiento y necesita de un
asesor y un sueldo extra? Solucién suprimir todos los gastos innecesarios y superfluos del ayuntamiento,
incluidos el asesor del Alcalde”, publicacion del 20 de mayo de Ciudadanos Madridejos.

Responde el Sr. Alcalde que si tuviese que hacer caso a todas las barbaridades que se han vertido a lo
largo de un proceso electoral..., lo que ha hecho ha sido hacerles cumplir uno de sus objetivos y es que
el Alcalde dejase de cobrar los 48.000€ brutos de sueldo.
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Interviene la Sra. del Alamo, y dice que si miran al pasado, todos nos equivocamos, y ella quiere hacer
una politica diferente y quiere que se escuchen, le han dado unas explicaciones y quiere comprobar si es
util o no, hoy va a haber una excepcién.

Responde el Sr. Lopez Arenas diciéndole a la Sra. del Alamo Terriza que ha sido concejala durante tres
afos y ha visto el trabajo que realiza el asesor.

La Sra. del Alamo, dice que a lo largo de esos tres afios ella estaba trabajando en una empresa,
dedicandole el tiempo que podia al Ayuntamiento, a veces mas del que podia, y con el asesor
trabajaban otras personas mds cercanas que ella, por tanto quiere comprobarlo por ella misma.
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Sin mas intervenciones, vistos los informes de Secretaria y de Intervencién, en virtud de lo establecido
en el art. 75.3 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, de 2 de abril, el Pleno, en
votacion ordinaria, por mayoria simple y con el voto de calidad del Sr. Alcalde, al amparo de lo
previsto en el articulo 100.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, repetida la votacion, con el voto favorable de OCHO (8) concejales/as del GM
PSOE; UNA (1) ABSTENCION, del GM de C’s ; y OCHO (8) votos en contra de los/as concejales/as del
GM del PP, ACUERDA:
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PRIMERO.- Aprobar la propuesta tal como ha quedado transcrita.

SEGUNDO.- Dar traslado de estos acuerdos a Los servicios municipales, a la Intervencion
Municipal, y a los Portavoces de los Grupos afectados, publicandose anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, sede electronica municipal, dejando constancia en los expedientes de su razon.

Sin nada mas que tratar, por la Presidencia se levanté la sesidn, siendo las veinte horas y quince minutos,
de todo lo cual como Secretario doy fe, extendiéndose la presente acta, con el visto bueno del Sr.

Presidente, de conformidad con lo establecido en el articulo 109 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de S
Noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y el E
articulo 3.2 d) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los 8.
funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional. %%g
252

Ve B2 E| Alcalde-Presidente El Secretario.
D. José Antonio Contreras Nieves Fdo. Victor Manuel Gémez Lépez.
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